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[MHJ302] ENPRESA ADMINISTRAZIOA
DATU OROKORRAK

Titulazioa INDUSTRIA INGENIARITZAKO UNIBERTSITATE
MASTERRA

Arloa ?

Seihilabetea 1 Ikasturtea 1 Aipamena /
EspezialitateaIzaera DERRIGORREZKOA

Plana 2025 Modalitatea Presentziala Hizkuntza CASTELLANO

Kredituak 3 Ordu/aste 1,44 Orduak guztira 26 irakastordu + 49 irak. gabeko ordu = 75 ordu
guztira

2030 AGENDAKO HELBURUAK

IRAKASLEAK
 GOMEZ PESCADOR, IRUNE

 NIETO CEREZO, OSCAR

BEHARREZKO AURRETIKO EZAGUTZAK
  Ikasgaiak

(Ez da beharrezkoa aurretiaz ikasgai zehatzik gainditzea)

  Ezagutzak
Enpresen administrazioa oinarriak

IKASTE-EMAITZAK
  IKASTE-EMAITZAK EE KO AT ECTS

MH2511 - Merkataritza eta lan zuzenbidea ezagutzea x 0,64

MH2512 - Finantza- eta kostu-kontabilitateko ezagutzak erakustea x 1,28

MH2526 - Bereganatutako ezagutzak eta arazoak konpontzeko gaitasuna ingurune berri, ezezagun edo
aldakorretan aplikatzea, bere ikasketa-eremuarekin lotutako testuinguru zabalagoetan (edo diziplina
anitzekoetan).

x 0,16

MH2527 - Ezagutzak integratzeko eta iritziak emateko konplexutasunari aurre egiteko gaitasuna
erakustea, osatu gabea edo mugatua izan arren GJHei, giza eskubideei eta oinarrizko eskubideei, eta
inplikazio eta erantzukizun sozialei, osasunari eta segurtasunari, ingurumenari, ekonomiari eta industriari
buruzko hausnarketak biltzen dituen informaziotik abiatuta.

x 0,16

MH2528 - Publiko espezializatuei eta ez-espezializatuei jakinaraztea ondorioak, bai eta horiek eragiten
dituzten ezagutzak eta azken arrazoiak ere, argi eta anbiguotasunik gabe.

x 0,16

MH2529 - Ikasten jarraitzeko aukera emango dieten ikaskuntza-trebetasunak izatea, hein handi batean
nork bere burua gidatu edo autonomo izan beharko duelarik.

x 0,16

MH2530 - Pertsonekin lan egitea, haiek inplikatuz eta helburu komun batera zuzendutako dinamika
batean gidatuz. Helburu horrek erantzukizun etiko eta sozialari buruzko hausnarketa barne hartuko du,
garatu beharreko lanaren eta horrek eskatzen dituen ezaugarrien (kalitatea, epeak,...) ikuspegi orokor
batekin, hartutako erabakien erantzukizuna bere gain hartuz.

x 0,44

  
Guztira: 3

EE: Ezagutzak edo Edukiak / KO: Konpetentziak / AT: Abilezia edo Trebetasunak

AZPI IKASTE-EMAITZAK
  

  

  RMH120  Azterketa ekonomiko-finantzarioak egiten ditu, produktuen eta zerbitzuen kostuak kalkulatzen ditu eta enpresa
inbertsioko proiektuak aztertzen ditu.

  FORMAZIO-AKTIBITATEAK IO IG OG

Azterketa pertsonala eta kontzeptuen eta ikasgaien garapen malgua, dinamika aktiboak
erabiliz, ikaskuntza esanguratsuagoa bultzatzeko

14 h. 14 h.

Probak, aurkezpenak, defentsak, azterketak eta/edo kontrol-puntuak egitea 2 h. 2 h.

Proiektuak/erronkak/kasuak egitea/ebaztea... diziplinarteko, benetako eta/edo simulatutako
testuinguruetako arazoei irtenbidea emateko, banaka eta/edo taldeka

10 h. 10 h.

Irakaslearen aurkezpena ikasgelan, eskola parte-hartzaileetan, irakasgaiekin lotutako
kontzeptuak eta prozedurak aurkeztuz

8 h. 8 h.

Ariketak egitea eta problemak ebaztea, banaka eta/edo taldean 8 h. 12 h. 20 h.

  EBALUAZIO-SISTEMAK P

Ariketak egiteko txostenak, kasuen azterketa,
ordenagailu-praktikak, simulazio-praktikak, laborategiko
praktikak, seihilekoko proiektuak, erronkak eta arazoak

%20

Banakako proba idatziak eta/edo ahozkoak, edo banakako
kodetze-/programazio-probak

%80

Oharrak: Formazio jarduera guztiek (kontrol puntuak, banakako

  ERREKUPERAKETA-MEKANISMOAK
(Ez dago mekanismorik)

Oharrak: Gainditu gabeko lanak, praktikak, etab. errekuperatu
egin beharko dira eta gehienez 5 notarekin baloratuko dira.
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eta taldeko lanak, etab.) gutxieneko nota bat izan behar dute
(gutxienez 5) eta errekuperatzeko aukera bat. Kontrol puntua
errekuperatzerakoan, azken nota errekuperaketaren nota izango da.
Gainditu gabeko lanak, praktikak, etab. errekuperatu egin beharko
dira eta gehienez 5 notarekin baloratuko dira. Diziplina anitzeko
lanaren ebaluazioa, neurri batean, banakako defentsan datza, eta
azken kalifikazioa osatzen duten gainerako atalekin bataz besteko
5eko gutxienezko kalifikazioarekin gainditu beharko da. Praktikak
egitea derrigorrezkoa da gainditzeko.

IO - Irakastorduak: 18 h.
IG - Irak. gabekoak: 36 h.
OG - Orduak guztira: 54 h.

 
  

  

  RMH121  Merkataritzako zuzenbidearen oinarrizko gaiak argumentatzen ditu.

  FORMAZIO-AKTIBITATEAK IO IG OG

Azterketa pertsonala eta kontzeptuen eta ikasgaien garapen malgua, dinamika aktiboak
erabiliz, ikaskuntza esanguratsuagoa bultzatzeko

6 h. 6 h.

Probak, aurkezpenak, defentsak, azterketak eta/edo kontrol-puntuak egitea 2 h. 2 h.

Proiektuak/erronkak/kasuak egitea/ebaztea... diziplinarteko, benetako eta/edo simulatutako
testuinguruetako arazoei irtenbidea emateko, banaka eta/edo taldeka

5 h. 5 h.

Irakaslearen aurkezpena ikasgelan, eskola parte-hartzaileetan, irakasgaiekin lotutako
kontzeptuak eta prozedurak aurkeztuz

3 h. 3 h.

Ariketak egitea eta problemak ebaztea, banaka eta/edo taldean 3 h. 2 h. 5 h.

  EBALUAZIO-SISTEMAK P

Ariketak aurkeztea eta defendatzea, kasuak aztertzea,
ordenagailu-praktikak, simulazio-praktikak, laborategiko
praktikak, seihilekoko proiektuak, GBL/MBL, erronkak eta
arazoak

%75

Banakako proba idatziak eta/edo ahozkoak, edo banakako
kodetze-/programazio-probak

%25

Oharrak: Formazio jarduera guztiek (kontrol puntuak, banakako
eta taldeko lanak, etab.) gutxieneko nota bat izan behar dute
(gutxienez 5) eta errekuperatzeko aukera bat. Kontrol puntua
errekuperatzerakoan, azken nota errekuperaketaren nota izango da.
Gainditu gabeko lanak, praktikak, etab. errekuperatu egin beharko
dira eta gehienez 5 notarekin baloratuko dira. Diziplina anitzeko
lanaren ebaluazioa, neurri batean, banakako defentsan datza, eta
azken kalifikazioa osatzen duten gainerako atalekin bataz besteko
5eko gutxienezko kalifikazioarekin gainditu beharko da. Praktikak
egitea derrigorrezkoa da gainditzeko.

  ERREKUPERAKETA-MEKANISMOAK
Ariketak egiteko txostenak, kasuen azterketa, ordenagailu
praktikak, seihileko proiektuak, erronkak eta arazoak
Banakako proba idatziak eta/edo ahozkoak, edo banakako
kodetze/programazio probak
Oharrak: Gainditu gabeko lanak, praktikak, etab. errekuperatu

egin beharko dira eta gehienez 5 notarekin baloratuko dira.

IO - Irakastorduak: 8 h.
IG - Irak. gabekoak: 13 h.
OG - Orduak guztira: 21 h.

 

EDUKIAK

I. BLOKEA: Enpresa bere testuinguruan

1. Esparru juridiko-instituzionala

2. Esparru ekonomiko-finantzarioa

II. BLOKEA: Finantza-kontabilitaterako sarrera

3. Kontabilitate-sistema eta ondare-teoria

4. Egoera ekonomiko-finantzarioa

5. Analisi ekonomiko-finantzariorako tresnak
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III. BLOKEA: Kontabilitate analitikorako sarrera

6. Kostu-prozesua

 

BALIABIDE DIDAKTIKOAK ETA BIBLIOGRAFIA
  Baliabide didaktikoak

Moodle plataforma
Ikasgaiaren apunteak
Klaseko aurkezpenak

  Bibliografia
de Jaime Eslava, J. Las claves del análisis económico-financiero de
la empresa. ESIC Editorial, 2010
Bonsón, E., Cortijo, V., & Flores, F. Análisis de estados financieros.
Pearson Educación, 2009 .
Peña, F. M., & Riera, J. R. Costes: contabilidad y gestión. Centro de
Estudios Financieros, 2003.
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