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PROGRAMA DE DOCTORADO EN INGENIERIA APLICADA

FORMACION OBLIGATORIA DEL PROGRAMA DE DOCTORADO

Denominaciéon curso

Innovacion y emprendimiento

Duracion horas

2 ECTS (50 h)

Tipo de actividad

Tutorizacion: 15h
Practicas y Trabajo personal del alumno: 35 h

Contenido

1. Introduccion a la innovacioén y el emprendimiento
2. La Gestion de la innovacion
- Modelos de Innovacion
- Los procesos de Innovacion
- Paradigmas y estrategias de innovacion
3. Una visién integral del emprendimiento
- Conceptos relacionados con el emprendimiento
- Los modelos de emprendimiento: Empredimiento e Intraempredimiento
4. La gestién del emprendimiento
- Estrategias y modelos de emprendimiento
- El proceso de emprendimiento
5. Técnicas y herramientas de gestion de la innovacion y emprendimiento
- Prospectiva Tecnoldgica
- Inteligencia competitiva
- Modelos de Negocio
- El Plan de Negocio
- Ofras técnicas avanzadas
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Resultados de
aprendizaje

- Conocer y comprender la esencia y conceptos fundamentales de la Innovacién y el Emprendimiento:

- Describe y diferencia los distintos enfoques asociados a las distintas definiciones establecida por académicos y organismos en relacién a la innovacion y el
emprendimiento.

- Enumera y describe los elementos constituyentes de un plan de negocio, identificando para cada uno de ellos las actuaciones e informaciones necesarias
para su cumplimentacion.
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- Conocer y comprender los elementos clave de la Direccion de la Innovacion y el Emprendimiento en la Organizacién (Estrategia, organizacion, adquisicion
de competencias, implementacion, beneficios...):

- Describe los ambitos requeridos en la gestion de la innovacion y el emprendimiento, asi como los aspectos a tener en cuenta en cada uno de ellos a fin de
lograr una eficiente gestion.

- Enumera, explica, e interrelaciona las capacidades que una organizacion ha de desarrollar a fin de ser innovadora, indicando para cada una de ellas que
actuaciones pudieran emprenderse para su desarrollo y gestion.

- Conocer los principios y la aplicacién en la practica de los procesos, conocimientos, habilidades, técnicas y herramientas mas actuales, de eficacia probada
para gestionar desde la idea y/o la investigacion hasta el desarrollo, (Gestionar la transferencia de tecnologia y el conocimiento de la investigacion al
desarrollo, estructurar la chimenea, “funnel”, del desarrollo):

- Dado un caso, identifica de forma justificada los procesos del mapa de procesos en los cuales impacta la gestion de la innovacién en una empresa, asi
como explica la necesidad de nuevos procesos y/o modificacion de los existentes.

- Explica cada una de las fases del proceso de innovacion, identificando sus entradas y salidas, asi como las herramientas de gestién de la innovacion que
pudieran ser utilizadas.

Evaluacién

La evaluacion se hara en términos de Apto/No apto

Ubicacion temporal
en el programa de
doctorado

Entre el 1ery 3er afio de tesis




