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Eusko Jaurlaritzako lehendakariak Mondragon 
Unibertsitatearekin esparru-akordio bat sinatu 
zuen 2017an. Helburua lanbide-prestakuntza 
handiagoa lortzea da, aurreko ikasturtean 
unibertsitate-titulu ofizial bat lortu duten ikasleak 
edo ikasturte horretan, graduko azken mailan 
matrikulatuta dauden ikasleak enpresetan 
prestatuz, hezkuntza-arlotik lan- eta ekintzailetza-
arlora igarotzeko beken bidez. 

 

Akordio horren bidez, bi programa abian jartzeko 
asmoa adierazten da: “Hezkuntza-arlotik lan-arlora 
igarotzea” eta “Gazte-ekintzailetza”. Programa 
horiek, hezkuntza-arlotik lan-arlora igarotzeko 
esperientzia ahalbidetzeaz gain, graduko azken 
urtean dauden ikasleek edo gradu-titulu bat 
dutenek trebakuntza handiagoa izatea dute 
helburu. 

 

Esparru Akordioak berak zehazten duenaren 
arabera, “Hezkuntza-arlotik lan-arlora igarotzea” 
programaren helburua unibertsitate-hezkuntzako 
azken ikasturtean dauden ikasleek prestakuntza 
handiagoa izatea da, lanbide-profil zehatz bati 
dagozkion ezagutza, gaitasunak, trebetasunak eta 
jarrerak jasoz, lan-esperientzia bat egiaztatzeko 
aukera horren bitartez. 

 

 

“Gazte-ekintzailetza” programa dela eta, helburua 
unibertsitateetako ikasleen artean kultura-
ekintzailea piztea da, esparru horietan sor 
daitezkeen enpresa-ekimenei laguntza emanez, 
eta autonomo berrien eta enplegu berriak sor 
ditzaketen enpresa txikien ekinbideak lagunduz. 

 

El Lehendakari del Gobierno Vasco, junto con 
Mondragon Unibertsitatea, suscribieron en 2017 un 
Acuerdo Marco para lograr una mayor capacitación 
profesional mediante formación en empresas del 
alumnado que haya obtenido una titulación oficial 
universitaria en el curso anterior o esté matriculado 
en el último curso de grado en el curso académico 
actual, mediante becas de transición del mundo 
educativo al laboral y de emprendimiento. 

 

Mediante este Acuerdo, se manifiesta la voluntad 
de poner en marcha dos programas, “Transición 
del mundo educativo al laboral” y “Emprendimiento 
juvenil” que, a la vez que posibilitan una 
experiencia de transición del ámbito educativo al 
laboral, tienen por objeto la adquisición de una 
mayor capacitación de alumnos y alumnas que se 
hayan en el último año del grado. 

 

Según especifica el propio Acuerdo Marco, el 
objetivo del programa “Transición del mundo 
educativo al laboral” es el logro de una mayor 
capacitación por parte del alumnado que está en el 
último curso de educación universitaria, con la 
adquisición de conocimientos, habilidades, 
destrezas y actitudes relacionadas con las 
competencias relativas a un perfil profesional 
concreto por medio de esta oportunidad de 
acreditar una experiencia laboral. 

 

En lo que al programa “Emprendimiento juvenil” 
respecta, su objetivo es activar la cultura 
emprendedora entre el alumnado de las 
Universidades, ofreciendo un apoyo a las 
iniciativas empresariales que puedan surgir en 
esos ámbitos, apoyando aquellas iniciativas de 
nuevos autónomos y microempresas que puedan 
generar nuevos empleos. 

 



 

1. HEZKUNTZA-ARLOTIK LAN-ARLORA 
IGAROTZEKO BEKA DEIALDIA 

a) Mondragon Unibertsitateak “hezkuntza-arlotik 
lan-arlora igarotzeko” 159 beka programa 
abian jartzen du. 

b) Onuradunek hurrengo baldintzak bete 
beharko dituzte: 

• 2021/2022 ikasturtean Mondragon 
Unibertsitateko gradu ofizial baten titulua 
lortu dutenak edo 2022/2023 ikasturte 
akademikoan ikasketa horien azken 
ikasturtean Mondragon Unibertsitatean 
matrikulatuta dauden ikasleak. 

• 30 urte baino gutxiago izatea praktikaldia 
amaitzen denean. 

• Ez da beharrezkoa onuraduna EAEn 
erroldatuta egotea 

• Onuradunak Lanbiden alta eman beharko 
du (Mondragon Unibertsitateko lan-
orientazio zerbitzuaren bitartez) 

c) EAEn erroldatutako enpresa baten nahiz 
administrazio publikoan egin ahal izango da 
praktikaldia. 

d) Gehienez, onuradunen %5ak egin ahal izango 
du praktikaldia unibertsitatean bertan. 

 

e) Esperientzia praktiko moduan kontutan izango 
dira praktika kurrikularrak, praktika ez-
kurrikularrak eta gradu bukaerako lanak. 

f) Ikasleek hiru hilabeteko esperientzia izango 
dute, jardunaldi erdira (4 ordu/egunean), 
hezkuntzatik lanera igarotzeko prozesuari 
lotuta. 

g) Programan parte hartzen duen ikasle 
bakoitzak 1.500 euro gordineko konpentsazio 
ekonomikoa jasoko du hiru hilabeteko aldia 
amaitu eta gero. Konpentsazio honek IPFZ-ko 
erretentzioa izango du eta Gizarte 
Segurantzan kotizatuko da. 

h) Praktikaldia 2023ko abuztua 31 baino lehen 
amaitu beharko da. 

i) Izen-emateko epea 2023ko martxoak 6tik 
17ra izango da eta fakultate bakoitzeko 
idazkaritza akademikoan egin ahal izango da. 

j) Plazen esleipena fakultate bakoitzak aurrez 
argitaratutako irizpideen arabera egingo da, 
beti ere praktikaldiaren ondoren laneratzeko 
aukerak gehituko dituzten praktikaldiak 
lehenetsiz. 

k) Deialdiaren ebazpena 2023ko martxoak 
31ean argitaratuko da 

1. CONVOCATORIA DE BECAS DE TRANSICIÓN 
DEL MUNDO EDUCATIVO AL LABORAL 

a) Mondragon Unibertsitatea pone en marcha el 
programa de 159 becas de “transición del 
mundo educativo al laboral”. 

b) Los beneficiarios deberán cumplir los siguientes 
requisitos: 

• Haber obtenido el título oficial de grado en 
Mondragon Unibertsitatea el curso 
2021/2022 o estar matriculado en 
Mondragon Unibertsitatea en el curso 
2022/2023 en el último curso de dichos 
estudios. 

• No haber cumplido 30 años antes de la 
finalización del periodo de prácticas. 

• No se requiere que la persona beneficiaria 
esté empadronada en la CAV 

• La persona beneficiaria deberá darse de alta 
en Lanbide (a través del servicio de 
orientación laboral de Mondragon 
Unibertsitatea) 

c) Las prácticas podrán realizarse en empresas 
empadronadas en la CAV así como en la 
administración pública. 

d) Como máximo, el 5% de las personas 
beneficiarias podrán realizar las prácticas en la 
propia universidad. 

e) Se considerará experiencia práctica las 
prácticas curriculares, las prácticas extra-
curriculares y los trabajos fin de grado. 

f) Los estudiantes realizarán un periodo de tres 
meses de prácticas a media jornada (4 h/día), 
relacionadas con el proceso de transición del 
mundo educativo al laboral. 

g) Cada estudiante que participe en el programa 
recibirá 1.500 euros brutos de bolsa de ayuda al 
finalizar los tres meses del periodo de prácticas. 
Esta bolsa de ayuda está sujeta a retención de 
IRPF así como a cotización a la Seguridad 
Social. 

h) El periodo de prácticas deberá finalizar antes del 
31 de agosto del 2023. 

i) El período de inscripción en el programa será 
desde el 6 al 17 de marzo de 2023 y se realizará 
en las secretarías académicas de cada facultad. 

j) La adjudicación de plazas se llevará a cabo en 
base a los criterios que establezca previamente 
cada facultad, priorizando aquellas prácticas 
que aumenten las oportunidades de 
empleabilidad. 

k) La resolución de la convocatoria se publicará 
en 31 de marzo de 2023 

  



 

2. GAZTE-EKINTZAILETASUNA SUSTATZEKO 
PROIEKTUEN DEIALDIA 

a) Mondragon Unibertsitateak “gazte-ekintzailetza 
sustatzeko” 6 enpresa-ideia ekimen babestuko 
ditu. 

b) Onuradunak hurrengo baldintzak bete beharko 
dituzte: 

• 2019/2020, 2020/2021 edo 2021/2022 
ikasturtean unibertsitate titulu ofizial bat lortu 
dutenak Mondragon Unibertsitatean edo 
2022/2023 ikasturte akademikoan gradu edo 
masterreko azken ikasturtean Mondragon 
Unibertsitatean matrikulatuta dauden ikasleak. 

• 30 urte baino gutxiago izatea praktikaldia 
amaitzen denean. 

c) Programa honetara aurkeztu ahal izango dira: 

• Ekintzailetasuna sustatzeko programen 
baitan ikasleek aurkezten dituzten enpresa 
ideia ekimenak. 

• Aurre-inkubazio edo aurre-azelerazio fasean 
dauden enpresa ekimenak. 

• Enpresa baten baitako barne-ekintzailetasun 
proiektuak. 

d) Deialdira, proiektu indibidualak edo taldekoak 
aurkeztu ahal izango dira. 

e) Programan aukeratutako proiektu bakoitzak 3.600 
euro gordineko konpentsazio ekonomikoa jasoko 
du proiektuaren ideia garatzeko. Konpentsazio 
honek IPFZ-a erretentzioa izango du eta Gizarte 
Segurantzan kotizatuko da. Laguntza hau 
proiektuan parte hartzen duten ikasleen artean 
banatuko da. 

f) Proiektua 2023ko abuztuak 31 baino lehen amaitu 
beharko da. 

g) Izen-emateko epea 2023ko martxoak 6tik 17ra 
izango da eta fakultate bakoitzeko idazkaritza 
akademikoan egin ahal izango da. 

• Izena emateko, ekintzailetasun proiektua 
aurkeztu beharko da formularioa betez 

 
• Proiektuak aukeratzeko orduan kontutan 

izango dira ideiaren originaltasuna eta 
izaera berritzailea eta ideiaren eragina 
aberastasuna eta enpleguak sortzerako 
garaian, beti ere programaren ondoren 
enpresa sortzeko aukera gehien dituzten 
enpresa ideiak lehenetsiz. 

 

h) Deialdiaren ebazpena 2023ko martxoak 31ean 
argitaratuko da  

2. CONVOCATORIA DE PROYECTOS PARA EL 
FOMENTO DEL EMPRENDIMIENTO 

a) Mondragon Unibertsitatea apoyará 6 ideas 
empresariales para el “fomento del 
emprendimiento juvenil”. 

b) Los beneficiarios deberán cumplir los siguientes 
requisitos: 

• Haber obtenido un título oficial universitario 
en Mondragon Unibertsitatea en el curso 
2019/2020, 2020/2021 o 2021/2022 o estar 
matriculados en Mondragon Unibertsitatea 
en el curso 2022/2023 en el último curso de 
grado o máster. 

• No a ver cumplido 30 años antes de la 
finalización del periodo de prácticas. 

c) A esta convocatoria se podrán presentar: 

• Ideas empresariales surgidas de 
programas de fomento del emprendimiento. 

• Iniciativas empresariales que estén en 
proceso de pre-incubación o pre-
aceleración. 

• Proyectos de intra-emprendimiento dentro 
de una empresa 

d) A la convocatoria se podrán presentar proyectos 
individuales o en grupo. 

e) Cada proyecto seleccionado en el programa 
recibirá 3.600 euros brutos de bolsa de ayuda 
para desarrollar la idea del proyecto. Esta bolsa 
de ayuda está sujeta a IRPF y a cotización a la 
Seguridad Social. Esta ayuda se repartirá entre 
los y las participantes de cada proyecto. 

f) El proyecto deberá terminar antes del 31 de 
agosto del 2023. 

g) El período de inscripción en el programa será 
del 6 al 17 de marzo de 2023 y se realizará en 
las secretarías académicas de cada facultad. 

• Para la inscripción se deberá presentar el 
proyecto de emprendimiento rellenando 
este formulario. 

• A la hora de seleccionar los proyectos se 
tendrán en cuenta la originalidad y el 
carácter innovador de la idea, así como el 
impacto en la generación de riqueza y 
empleo, priorizando aquellas ideas 
empresariales que tengan mayor 
posibilidad de convertirse en empresa al 
finalizar el programa.  

h) La resolución de la convocatoria se publicará 
el 31 de marzo de 2023. 

 

 

https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSemR8x9ktMki2KqtJqYNucPbxW2tuwrcBtxzu_dJQorqaVdUw/viewform
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSemR8x9ktMki2KqtJqYNucPbxW2tuwrcBtxzu_dJQorqaVdUw/viewform
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