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Unibasq, conforme a lo establecido en el articulo 26 del Real Decreto 822/2021, de 28 de
septiembre, por el que se establece la organizacion de las ensefianzas universitarias y del
procedimiento de aseguramiento de su calidad (en lo sucesivo RD 822/2021), ha procedido a
evaluar el plan de estudios que conduce al titulo oficial arriba citado.

La evaluacién del plan de estudios se ha realizado de forma colegiada por una comision, tal
y como lo establece el RD 822/2021, formada por académicos y académicas, estudiantes y
profesionales, seleccionadas y seleccionados acorde a los criterios que pueden consultarse
en la web de Unibasq. De acuerdo con el procedimiento, se envidé una propuesta de informe
a la Universidad, la cual ha remitido una serie de observaciones.

Una vez finalizado el periodo de alegaciones a dicho informe, la comision, en nueva sesion,
valorada conjuntamente por todos los miembros de la comisién la informacién disponible, ha
considerado otorgar INFORME FAVORABLE al titulo MASTER UNIVERSITARIO EN
SISTEMAS INTELIGENTES DE ENERGIA POR LA MONDRAGON UNIBERTSITATEA.

Nota de la Agencia: debido a que la Memoria se remitio a través de la aplicacion del
Ministerio de Universidades (MU) sin que esta estuviera adaptada al RD 822/2021 se han
detectado ciertas deficiencias en su estructuraciéon no atribuibles a la parte solicitante. A
continuacion, se utilizara la estructura de Memoria establecida en el Anexo Il del RD
822/2021 para facilitar la inclusién de los comentarios de evaluacion.

1. Descripcidn, objetivos formativos y justificacién del titulo

El Master propuesto por Mondragon Unibertsitatea tiene por titulo Master en Sistemas
Inteligentes de Energia. La propuesta surge en consonancia con el Plan estratégico 2021-
2024 de la Escuela Politécnica Superior (EPS) de Mondragon.

Mondragon Unibertsitatea adscribe este Master al &mbito de conocimiento, segin Anexo |
del RD 822/2021, “Ingenieria eléctrica, ingenieria electrénica e ingenieria de la
telecomunicacién”. Se trata de una titulacidn oficial no habilitante para una profesion
regulada, de acuerdo con la legislacion vigente. El titulo estd compuesto de 90 ECTS, de los
gue 54 se corresponden con créditos obligatorios, 21 optativos, y los restantes 15 se dedican
al Trabajo Fin de Master (TFM). La enseflanza se orienta exclusivamente al formato
presencial, ofertando 30 plazas de nuevo ingreso. Respecto al idioma de imparticion se
plantean tanto el castellano como el inglés.
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La memoria presenta una justificacién de la propuesta de titulo coherente, justificando la
necesidad de esta formacion por las necesidades de este tipo de personas tituladas en el
ambito empresarial, y especificamente relacionados con sectores de integracion de sistemas
inteligentes de energia, con aplicacion a la movilidad eléctrica, las energias renovables, la
fabricacion avanzada, las industrias electro intensivas y las comunidades energéticas. El
objetivo formativo principal consiste en cubrir un perfil que, de acuerdo con lo sefialado por la
Universidad, se demanda en la actualidad y que de acuerdo con la parte solicitante no se
encuentra suficientemente cubierto. Se trata de un perfil de egreso que, de acuerdo con la
Universidad, permitiria contribuir al proceso de innovacion en sistemas de energia mediante
la incorporacién de nuevas tecnologias de inteligencia artificial y sistemas de digitalizacién,
al disponer dicho perfil de competencias tanto en el terreno de la ingenieria eléctrica, como
en el de las tecnologias de la informacién de forma conjunta.

A este interés académico descrito, se une que el titulo parece estar justificado desde el
punto de vista cientifico, ya que su objetivo principal parece estar alineado con los diferentes
programas de I1+D existentes en la actualidad, tanto a nivel europeo, nacional como
autonomico. También existe un interés profesional, que la Universidad constata mediante
diferentes analisis realizados, tanto de TFG y TFM de titulaciones préximas en tematicas,
como de procedimiento de consulta externos con empresas del sector.

Como se indicara mas adelante, la parte de inteligencia artificial y sistemas de digitalizacion
no se aborda con la misma profundidad que los sistemas de energia.

El Comité en el informe provisional indicé que debian subsanarse estos aspectos en el titulo.
La Universidad en la respuesta a las alegaciones presentadas ha modificado la propuesta
inicial, de forma que se ha mejorado el porcentaje de carga crediticia de Sistemas
Inteligentes mediante varias acciones, que fundamentalmente son las siguientes:

1. La incorporacién de una nueva asignatura denominada “Inteligencia artificial en sistemas
de energia” de 4,5 créditos, que ha sido posible mediante la detraccion de 1,5 créditos en
tres asignaturas que tenian un alto grado de especializacién en sistemas de energia.

2. El cambio de denominacién de otras asignaturas y su adecuacion de los contenidos que
permiten mejorar los contenidos de sistemas inteligentes.

En resumen, se ha mejorado el porcentaje de sistemas inteligentes, que pasa de 16,6 ECTS
a 22,5 ECTS (del 31 % al 42 %) y se ha reducido el de sistemas de energia, que pasa de
37,4 ECTS a 31,5 ECTS (del 69 % al 58 %). Esta modificacién permite ser mas coherente
con la denominacion del titulo y la justificacion dada en la memoria presentada, por lo que se
acepta y se considera adecuada.
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2. Resultados del proceso de formaciéon y de aprendizaje

(Nota de la Agencia: Tal y como se recoge en la nota inicial de este Informe debido a que la
Memoria se remitié a través de la aplicacion del Ministerio de Universidades sin que esta
estuviera adaptada al RD 822/2021, en la Memoria objeto de evaluacién se ha incluido
informacidn requerida en la regulacion anterior (por ejemplo en lo que se refiere a la
especificaciéon de las competencias que las y los estudiantes deben adquirir durante sus
estudios), que no se deben incluir con el nuevo marco regulador o que se deben incluir en
otra perspectiva (para el caso mencionado, por ejemplo, los resultados del proceso de
formacidon y de aprendizaje que supone un titulo académico, y que se concretan en
conocimientos o contenidos, competencias y habilidades o destrezas asumidos por el
estudiantado). Los comentarios que se incluyen en este apartado del informe se deben por
tanto contextualizar en ese sentido.)

Se busca que las personas egresadas de este Master dispongan de un perfil singular, con
competencias tanto en el campo de la ingenieria eléctrica como en el de las tecnologias de
la informacién, en el que actualmente existe un perfil de egreso para cada competencia, con
grandes carencias en la otra. Los resultados de aprendizaje que se pretenden obtener se
muestran clasificados en la memoria mediante resultados de aprendizaje especificos
clasificados en conocimientos, competencias y destrezas a adquirir. El Comité propuso que
se deberia incrementar los contenidos relativos a tecnologias de la informaciéon para ser
coherentes con la denominacién del titulo, su ambito de conocimiento y su perfil de egreso.
El equipo de titulo ha realizado una nueva propuesta, como se ha comentado en el punto 1
de este informe, que permite mejorar este aspecto, por lo que se acepta la alegacién
presentada. La propuesta del titulo de vincular todos los resultados de aprendizaje con todas
las competencias Generales, Especificas y Transversales (segun el RD 1393/2007) parece
adecuada, asi como el desglose que de ellas se hace en los distintos niveles. No obstante, el
RD 822/2021 tan solo requiere incorporar resultados de aprendizaje. Asimismo, las
competencias transversales que se incluyen en la Memoria resultan un tanto ambiguas (cada
una recoge multiples pautas de comportamiento), lo que podria complicar su evaluacién,
aunque, son las que estan definidas a nivel de Universidad en su marco pedagdgico; en
cualquier caso, la inclusion de competencias transversales en la Memorias no se contempla
en el RD 822/2021. Tal y como se recoge en las notas informativas de la Agencia con
relacion a este apartado en este mismo informe, en la fase de transicién en la que nos
encontramos en la que el aplicativo no esta adaptado al nuevo marco regulador esta
cuestién no se puede subsanar por motivos técnicos, pero debera ser subsanada en la
Memoria en cuanto sea posible.

El RD 822/2021 sefiala que los planes de estudios deberan tener como referente los

Pagina4de 10



EUSKAL UNIBERTSITATE
SISTEMAREN KALITATE
AGENTZIA

AGENCIA DE

CALIDAD DEL SISTEMA
UNIVERSITARIO VASCO

principios y valores democraticos y los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS); en
particular el RD 822/2021 alude en el punto 3 del articulo 4 lo siguiente: “Estos valores y
objetivos deberan incorporarse como contenidos o competencias de caracter transversal, en
el formato que el centro o la universidad decida, en las diferentes ensefianzas oficiales que
se oferten, segln proceda y siempre atendiendo a su naturaleza académica especificay a
los objetivos formativos de cada titulo”. Dichos valores y objetivos hacen referencia, en
particular, a los derechos humanos, la igualdad de género, la accesibilidad universal y la
sostenibilidad ambiental. En la memoria se hace alusién al tratamiento de s6lo algunos de
estos aspectos, ya que otros se considera que estan implicitos en los resultados de
aprendizaje que se planifican o en los contenidos de las distintas materias. En la medida de
lo posible, una vez que se especifiquen las orientaciones de la Agencia sobre este particular
seria deseable un tratamiento mas explicito de estos referentes en la memoria.

El Comité consideré que se habian definido excesivos resultados de aprendizaje, y seria
posible planificar el titulo con menor nimero y de forma mucho més simplificada. El equipo
de titulo ha tenido en cuenta en su alegacion este aspecto, fusionando algunos resultados de
aprendizaje y simplificando su redaccion.

3. Admision, reconocimiento y movilidad

El proceso de acceso y admision a este Master ha sido adaptado al articulo 18 del RD
822/2021, del 28 de septiembre.

Se establece un nimero de plazas de 30, tanto en el primer afio como en el segundo de
implantacion.

Se especifican los estudios de grado concretos de la rama de ingenieria y arquitectura con
los que se podra acceder sin formacién complementaria, siendo coherentes con el perfil del
Méster. También se podra acceder con otras titulaciones de dicha rama cuando se disponga
de cinco competencias establecidas en la memoria que permiten garantizar un correcto
acceso mediante cursos de formacién o experiencia profesional. El resto deberan cursar una
serie de asignaturas complementarias que permitan acreditar las cinco competencias
establecidas. También se establece el acceso para estudiantes extranjeros, tanto del
Espacio Europeo de Educacidn Superior como externos al mismo. Se reserva un porcentaje
para estudiantes con grado de discapacidad reconocido.

El Comité pidid que se aclarase la matricula condicionada al estudiantado que estaba
pendiente de superar el TFG de forma que resultara acorde con el RD 822/2021. El equipo
de la titulacién ha corregido este aspecto, garantizando la prioridad en la matriculacién a las
personas tituladas, explicitando que la posibilidad de matricula de aquellos alumnos y
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alumnas que tienen por superar el TFG es condicionada y se realizara en casos
excepcionales siempre y cuando el Comité Académico de MGEP lo apruebe.

En la memoria se especifican el nimero minimo y maximo de reconocimiento de créditos
cursados en titulos propios o como acreditacion laboral y profesional, asi como la normativa
para realizar dicho reconocimiento. Se especifican los criterios que se aplicaran para el
reconocimiento, y a peticion del Comité, se indica que el 6rgano encargado de aplicar los
criterios sera el comité académico de MGEP, 6rgano responsable de definir las directrices de
cada uno de los niveles de ensefianza.

Se indican en la memoria los contenidos de los complementos formativos que permiten
adquirir las cinco competencias requeridas en el acceso. La imparticién esta condicionada a
un nimero minimo de estudiantes no especificado en la memoria. El equipo de titulacion a
peticion del Comité ha establecido el nimero minimo de estudiantes en dos y la forma y
calendario de imparticion.

En cuanto a la movilidad, la aclaracidon solicitada por el Comité ha quedado solventada en la
alegacion.

4. Planificacion de las ensefanzas

Las ensefianzas se han estructurado en dos cursos que suman 90 ECTS. Se estructura en
tres médulos, repartidos en tres semestres y agrupados en materias segun su afinidad
teméatica. Los dos primeros modulos se imparten en el primer curso, cada uno en un
semestre con una carga de 30 créditos cada uno de ellos. El tercer mddulo se realiza en el
segundo curso, pudiendo optar el o la estudiante a tres itinerarios distintos. En los tres se
contempla el TFM con 15 créditos. Los otros 15 restantes, se distribuyen de forma diferente
segun el itinerario, en el primero denominado de “Especializacién académica” se cubren con
practicas en empresas; en el segundo denominado “Iniciacion en tareas de investigacion” se
cubren con cinco asignaturas de tres créditos coherentes con el itinerario; y el tercero
denominado “Movilidad”, se cubre con tres asignaturas de cinco créditos, que pueden
realizarse en el extranjero de acuerdo a los convenios establecidos por la Universidad. Se
indica el listado de Universidades por pais y las asignaturas implicadas. Igualmente, para el
itinerario uno se identifican los acuerdos establecidos actualmente por la Universidad para
las titulaciones de Grado relacionadas, asi como otros especificos para el Master
actualmente en fase de formalizacion.

En la memoria se establecen también las relaciones entre competencias y asignaturas
obligatorias y optativas y viceversa, asi como los mecanismos de coordinacién docente.
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Para cada asignatura se especifican los créditos, el despliegue temporal, los contenidos, las
competencias relacionadas, las actividades formativas y los sistemas de evaluacion.

La estructura propuesta, en cuanto nimero de créditos, distribucién en médulos e itinerarios
se considera adecuada y coherente para un Master de las caracteristicas del propuesto.

En cuanto a contenidos, en varias partes de la memoria se indica que uno de los objetivos
del Master consiste en conseguir un perfil singular, con resultados de aprendizaje tanto en el
campo de la ingenieria eléctrica como en el de las tecnologias de la informacion. En la
propuesta presentada inicialmente, por las materias previstas y sus respectivos contenidos
no estaba claro que se pudiera decir que se consignaran resultados de aprendizaje en
tecnologias de la informacién. Los contenidos estaban mas ligados al campo de la ingenieria
eléctrica, incluyendo menos contenidos sobre tecnologias de la informacion
comparativamente. EI Comité consideré deseable que aumentasen los contenidos relativos a
las tecnologias de la informacion, especialmente en técnicas de inteligencia artificial
novedosas y sistemas de digitalizacion con el objetivo de cubrir convenientemente las
competencias deseadas. Este aspecto ya ha sido comentado en el apartado 1 de este
informe, habiendo llevado a cabo el equipo de titulo una nueva propuesta en base a las
recomendaciones indicadas.

En lo que se refiere a las practicas en alternancia, el Comité indicé que se deberian centrar
Unicamente en aquellos aspectos vinculados al Master y no en aspectos laterales a su
contenido como son la “Prevencién de riesgos laborales”. El equipo de titulo ha ampliado el
contenido de las practicas en alternancia y actualizado los contenidos de las asignaturas de
“Practicas en Empresa 1", “Practicas en Empresa 2", “Practicas en Empresa 3",
especificando también con mayor detalle el proceso formativo asociado a las practicas.

Teniendo en cuenta que el RD 822/2021 solicita dos descripciones “béasicas”: “4.2
Descripcion béasica de las actividades y metodologias docentes” y “4.3 Descripcion bésica de
los sistemas de evaluacion”, el Comité considerd que era oportuno incluirlas de forma muy
breve (por ejemplo, una pagina Unicamente para cada uno de los puntos); de forma que se
describa de forma general las principales metodologias docentes y sistemas de evaluacion a
utilizar. Con la nueva redaccion realizada por el equipo de titulo, ha facilitado la descripcion
pedida para ambos puntos.

Se contemplan tres itinerarios (especializacion académica, iniciacion en tareas de
investigacion, y movilidad). Se incorpora la ficha de las materias de los dos primeros, pero no
las del tercero, en el que se mencionan tres asignaturas (Artificial Intelligence, Control of Grid
Connected Photovoltaic and Wind Turbine Systems y Fault Tolerant Control), pero tal y como
se aclara en la alegacién por el equipo de titulo, no forman parte del plan de estudios. Las
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asignaturas cursadas en el programa de movilidad después seran objeto de reconocimiento
para los y las estudiantes.

La Universidad ha aclarado que todo el alumnado que opte por el itinerario académico
debera realizar la asignatura optativa de practicas en empresa junto con el TFM. Los y las
alumnas que escojan el itinerario de investigacion, realizarian las asignaturas optativas
establecidas en dicho itinerario junto con el TFM dejando de cursar la asignatura de
practicas en empresa. Es por eso, que solo en el caso de que se opte por el itinerario
académico resulta una condicién indispensable cursar las practicas junto con el TFM, por lo
gue queda aclarada la duda del Comité.

5. Personal académico y de apoyo a la docencia

La estructura prevista para el personal académico estd compuesta por un 87,5 % de
profesorado doctor, entre Profesorado Titular de Universidad y Profesorado Contratado
Doctor y un 12,5 % de otro profesorado no doctor. Dicha estructura, en cuanto a su
composicion general se puede considerar adecuada y coherente.

En cuanto a la especializacion del profesorado, es coherente en el campo de la ingenieria
eléctrica, por su area de conocimiento y experiencia previa. Sin embargo, en el terreno de
las tecnologias de la informacién la experiencia del personal académico es mucho menor. El
Comité estim6 que deberia procurarse la participacion de mas profesorado con
especializacion en el campo de la Inteligencia Artificial. Sin embargo, y aunque se han
incorporado nuevos contenidos, en la alegacidn no se aclara la participaciéon de un mayor
namero de profesorado especialista en este campo. Se trata de una cuestién que se debe
aclarar y procurar su incorporacion si no se ha contemplado aun; en todo caso, se tratara de
una cuestion de especial atencién, tanto en el seguimiento del titulo como en su
acreditacion.

Respecto al personal de apoyo, en la memoria se detallan las tablas y datos
correspondientes al personal general de la Universidad. No se indica que esté previsto un
personal especifico para el Master, aunque convendria justificar claramente los mas
relacionados con el personal técnico de laboratorio, asi como la experiencia de los mismos.
En cualquier caso, este aspecto se puede considerar no necesario y por tanto ser adecuado
el personal general de la Universidad.

Siguiendo la recomendacion del Comité, la Universidad ha incorporado las dos tablas
solicitadas en el documento de alegacién: la tabla 1 con la relacién de asignaturas con el
personal docente vinculado a cada una y la carga horaria que asumen; y la y tabla 2, con la
relacion del personal docente y las asignaturas previstas para cada caso, las horas
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comprometidas en cada caso y los méritos que justifican su participacién en las asignaturas.
Por otro lado, queda aclarado la asignacién de 75 créditos, al considerarse Gnicamente
aquellas asignaturas que componen el primer curso del Master, mas las asignaturas que
componen el itinerario de investigacion, quedando excluidas las asignaturas de “Practicas en
Empresa 17, “Practicas en Empresa 2", “Practicas en Empresa 3", “Trabajo fin de Méaster” y
las “Asignhaturas de movilidad”.

6. Recursos para el aprendizaje: materiales e infraestructurales, practicas y servicios

Los recursos materiales previstos en el campus de imparticion resultan adecuados, tanto los
de ambito general de aulas de docencia, biblioteca, salas de ordenadores, etc., tanto por su
capacidad como por su equipamiento.

Los laboratorios mas especificos del Master estan suficientemente detallados cada uno de
ellos, resultando coherentes y adecuados en cuanto a material disponible y espacios. Se
plantea también la adquisicién de nuevo equipamiento, fundamentalmente relacionado con
equipos de simulacién en tiempo real HIL, asi como cinco bancos de maquinas eléctricas
rotativas, fuentes, o kits de desarrollo.

7. Calendario de implantacion

La implantacion esté prevista de forma progresiva, para el primer curso en 2022-2023,
incorporando segundo curso en 2023-2024. No esté previsto ninguna adaptacion al ser un
Méaster totalmente nuevo en la Universidad proponente.

Es coherente el plan de implantacion, siempre y cuando se cumplan los tramites legalmente
establecidos para el inicio de la actividad docente.

8. Sistema Interno de Garantia de la Calidad

En la memoria se remite al plan propio disefiado por la EPS de Mondragon Unibertsitatea de
Garantia Interna de Calidad acorde a los principios y directrices del programa AUDIT. En él
se detallan los manuales de calidad y politica de calidad, asi como la certificacién de
implantacion del SIGC. En la web referida, se indican los indicadores mas relevantes y el
informe de seguimiento del SIGC. Se considera adecuado en virtud de los datos facilitados.
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Vitoria, a 23/05/2022:

EL DIRECTOR DE UNIBASQ

Ifaki Heras
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