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IMPRESO SOLICITUD PARA VERIFICACIÓN DE TÍTULOS OFICIALES

1. DATOS DE LA UNIVERSIDAD, CENTRO Y TÍTULO QUE PRESENTA LA SOLICITUD

De conformidad con el Real Decreto Real Decreto 99/2011, de 28 de enero, por el que se regulan los Programas de Doctorado Oficiales

UNIVERSIDAD SOLICITANTE CENTRO CÓDIGO CENTRO

Mondragón Unibertsitatea Escuela Politécnica Superior 20006195

NIVEL DENOMINACIÓN CORTA

Doctor Ingeniería Aplicada

DENOMINACIÓN ESPECÍFICA

Programa de Doctorado en Ingeniería Aplicada por la Mondragón Unibertsitatea

NIVEL MECES

4

CONJUNTO CONVENIO

No

SOLICITANTE

NOMBRE Y APELLIDOS CARGO

MIREN IRUNE MURGIONDO BIAIN SECRETARIA ACADÉMICA DE LA ESCUELA
POLITÉCNICA SUPERIOR

Tipo Documento Número Documento

NIF 15364750Z

REPRESENTANTE LEGAL

NOMBRE Y APELLIDOS CARGO

VICENTE ATXA URIBE RECTOR

Tipo Documento Número Documento

NIF 15983176Q

RESPONSABLE DEL PROGRAMA DE DOCTORADO

NOMBRE Y APELLIDOS CARGO

JOSÉ MANUEL ABETE HUICI RESPONSABLE DEL PROGRAMA DE DOCTORADO

Tipo Documento Número Documento

NIF 15935559D

2. DIRECCIÓN A EFECTOS DE NOTIFICACIÓN
A los efectos de la práctica de la NOTIFICACIÓN de todos los procedimientos relativos a la presente solicitud, las comunicaciones se dirigirán a la dirección que figure

en el presente apartado.

DOMICILIO CÓDIGO POSTAL MUNICIPIO TELÉFONO

C/ LORAMENDI, 4 20500 Arrasate/Mondragón 629175687

E-MAIL PROVINCIA FAX

batxa@mondragon.edu Gipuzkoa 943791536

C
SV

: 4
25

80
54

98
71

95
60

82
05

58
16

8 
- V

er
ifi

ca
bl

e 
en

 h
ttp

s:
//s

ed
e.

ed
uc

ac
io

n.
go

b.
es

/c
id

 y
 C

ar
pe

ta
 C

iu
da

da
na

 h
ttp

s:
//s

ed
e.

ad
m

in
is

tra
ci

on
.g

ob
.e

s

https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=425805498719560820558168


Identificador : 5600597 Fecha : 29/04/2021

2 / 87

3. PROTECCIÓN DE DATOS PERSONALES

De acuerdo con lo previsto en la Ley Orgánica 5/1999 de 13 de diciembre, de Protección de Datos de Carácter Personal, se informa que los datos solicitados en este

impreso son necesarios para la tramitación de la solicitud y podrán ser objeto de tratamiento automatizado. La responsabilidad del fichero automatizado corresponde

al Consejo de Universidades. Los solicitantes, como cedentes de los datos podrán ejercer ante el Consejo de Universidades los derechos de información, acceso,

rectificación y cancelación a los que se refiere el Título III de la citada Ley 5-1999, sin perjuicio de lo dispuesto en otra normativa que ampare los derechos como

cedentes de los datos de carácter personal.

El solicitante declara conocer los términos de la convocatoria y se compromete a cumplir los requisitos de la misma, consintiendo expresamente la notificación por

medios telemáticos a los efectos de lo dispuesto en el artículo 59 de la 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Jurídico de las Administraciones Públicas y del

Procedimiento Administrativo Común, en su versión dada por la Ley 4/1999 de 13 de enero.

En: Gipuzkoa, AM 17 de abril de 2019

Firma: Representante legal de la Universidad
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1. DESCRIPCIÓN DEL TÍTULO
1.1. DATOS BÁSICOS
NIVEL DENOMINACIÓN ESPECIFICA CONJUNTO CONVENIO CONV.

ADJUNTO

Doctor Programa de Doctorado en Ingeniería Aplicada por la
Mondragón Unibertsitatea

No Ver anexos.

Apartado 1.

ISCED 1 ISCED 2

Ingeniería y profesiones afines

AGENCIA EVALUADORA UNIVERSIDAD SOLICITANTE

Unibasq-Agencia de Calidad del Sistema Universitario Vasco Mondragón Unibertsitatea

1.2 CONTEXTO
CIRCUNSTANCIAS QUE RODEAN AL PROGRAMA DE DOCTORADO

ALEGACIONES AL INFORME PROVISIONAL DE UNIBASQ.- Programa de Doctorado en Ingeniería Mecánica

y Energía Eléctrica

Denominación: Programa de Doctorado en Ingeniería Mecánica y Energía Eléctrica

Universidad solicitante: Mondragon Unibertsitatea

Centro: Escuela Politécnica Superior

Rama de conocimiento: Ingeniería y Arquitectura

Expediente nº: No figura en el informe

ID título: 5600597

Con fecha de 10/07/2019 se recibió el informe provisional de evaluación sobre la verificación del Plan de Estudios del
Programa de Doctorado en Ingeniería Mecánica y Energía Eléctrica

En dicho informe se especifica

-Que la evaluación de la modificación del plan de estudios ha sido realizada por un Comité de Evaluación formada
por expertos nacionales e internacionales del ámbito académico, estudiantes y, en su caso, profesionales.

-Que los miembros del Comité han sido seleccionados y nombrados según el procedimiento que se recoge en la Web
de la agencia.

-Que dicho Comité de Evaluación, de forma colegiada, ha valorado la modificación del plan de estudios de acuerdo
con los criterios recogidos en el Protocolo de evaluación para la verificación.

-Que, una vez examinada la solicitud de modificaciones, el Comité de Evaluación emite un informe de evaluación
DESFAVORABLE, por la omisión de la siguiente información:

I. Modificación notificada por la Universidad:

Se ha actualizado el alcance del Programa de Doctorado ampliando el número de líneas de investigación y temáticas.

Valoración Comité:

I.1. Se debería indicar los complementos de formación de los y las estudiantes que deseen formarse y desarrollar la
tesis doctoral en las temáticas del equipo de Sistemas Embebidos y Sistemas de Información (que es una línea de in-
vestigación que se incorpora en la modificación del programa) y no procedan de las titulaciones identificadas en los
perfiles recomendados.

C
SV

: 4
25

80
54

98
71

95
60

82
05

58
16

8 
- V

er
ifi

ca
bl

e 
en

 h
ttp

s:
//s

ed
e.

ed
uc

ac
io

n.
go

b.
es

/c
id

 y
 C

ar
pe

ta
 C

iu
da

da
na

 h
ttp

s:
//s

ed
e.

ad
m

in
is

tra
ci

on
.g

ob
.e

s

https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=425805498719560820558168


Identificador : 5600597 Fecha : 29/04/2021

4 / 87

I.2 Se debería indicar explícitamente los recursos materiales y de apoyo disponibles para los doctorandos en la línea
de Investigación de Sistemas Embebidos y Sistemas de Información.

Y se nos hace la siguiente RECOMENDACIÓN:

II. Modificación notificada por la Universidad:

Se ha actualizado el personal investigador incluido en cada uno de los grupos de investigación.

Valoración Comité:

El equipo investigador es uno de los cambios más importantes que plantean, ya que pasan de 28 a 58.

II.1. Se recomienda establecer mecanismos que incentiven la actividad investigadora y que les permitan aumentar el
número de tramos de investigación en años futuros.

Con el fin de dar cumplimiento a estos requerimientos, se ha procedido como sigue:

INFORMACIÓN REQUERIDA PARA OBTENER INFORME FAVORABLE

I.1. Los y las estudiantes que deseen formarse y desarrollar la tesis doctoral en las temáticas del equipo de Sistemas
Embebidos y Sistemas de Información y no procedan de las titulaciones identificadas en los perfiles recomendados
deberán cursar los siguientes complementos de formación:

1. Para las tesis en las temáticas ¿Análisis de datos y ciberseguridad¿ e ¿Ingeniería del Software y Sistemas¿ de la línea de inves-
tigación ¿Sistemas embebidos y Sistemas de Información¿ deberán cursar hasta 4 ECTS de cada una de las siguientes asigna-
turas:

MÉTODOS DE INVESTIGACIÓN EN INGENIERÍA DE SOFTWARE

Contenidos:

1. Investigación en ingeniería del software
2. Encuestas
3. Experimentos
4. Estudios de casos
5. Investigación-acción
6. Revisiones de la literatura
7. Combinación de métodos

SEGURIDAD EN INFRAESTRUCTURAS Y REDES

Contenidos:

1. Criptografía
2. Seguridad en protocolos de red SSH TLS - Cortafuegos
3. VPNs
4. Sistemas de detección y prevención de intrusiones. Detección por firmas. Sistemas de detección de anomalías
Respuesta a ataques
5. Detección de intrusiones/anomalías en entornos industriales
6. SIEM y análisis de logs
7. Identificación de usuarios

APRENDIZAJE AUTOMÁTICO
Contenidos:
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1. Pre-procesamiento de los datos
2. Análisis de datos

1. Para las tesis en la temática de ¿Teoría de la Señal y Comunicaciones¿ deberán cursar hasta 4 ECTS de cada una de las si-
guientes asignaturas:

TRATAMIENTO DE SEÑALES

Contenidos:

1. Fundamentos matemáticos del procesamiento de señal

2. Algoritmos de monitorización de procesos:

-Análisis espectral

- Análisis estadístico

- Filtros adaptativos y observadores

3. Caso de estudio práctico

SISTEMAS DIGITALES DE CONTROL

Contenidos:

1. Lenguajes de definición de HW

2. Sistemas HW digitales a medida

3. Componentes a medida

4. Diagnósticos y validación

1. Para las tesis en la temática de ¿Robótica y Automatización¿deberán cursar hasta 4 ECTS de cada una de las siguientes asig-
naturas:

PROGRAMACIÓN DE ROBOTS

Contenidos:
1. ROS Essentials
2. Construye tu propio entorno de robot
3. Navegación autónoma
4. Manipulación
5. Visión del robot

PROGRAMACIÓN AVANZADA DE AUTÓMATAS

Contenidos:
1. Introducción a la programación de autómatas
2. Interrupciones
3. Tarjetas Entradas/Salidas analógicas
4. Controladores PID
5. Entradas/Salidas rápidas
6. Motor paso a paso
7. Variadores de frecuencia
8. Herramientas Avanzadas.

COMUNICACIONES INDUSTRIALES
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Contenidos:
1. Buses de campo
2. Tiempo real, multitarea y determinismo
3. Criterios de selección de una red industrial
4. Herramientas para el diagnostico de fallos

Esta información se ha copiado en el apartado 3.4. de la memoria.

I.2. Recursos materiales y de apoyo disponibles para los doctorandos en la línea de Investigación de Sistemas Embe-
bidos y Sistemas de Información

Línea: Sistemas Embebidos y Sistemas de Información

Equipo de investigación: 4

Los laboratorios que utilizarán en el desarrollo de las tesis de estas temáticas son los siguientes:

· Laboratorios y medios materiales:

El Grupo de Teoría de la Señal y Comunicaciones cuenta con un laboratorio de primer nivel, de unos 70 m2, el cual
cuenta con el siguiente equipamiento:
· Equipos de medida y test:

- Generador de modulación IQ, AMIQ Rohde & Schwarz + Software WinIQSim.

- Analizador lógico de Agilent de 32 canales.

- 2 equipos de análisis de señal VXI, serie 89640, (demoduladores universales hasta 6 GHz) + Software Vector Signal
Analyzer (VSA) de Agilent

- 3 Generadores de RF SMV03 de Rohde & Schwartz con ancho de banda superior a 3 GHz (uno superior a 10 GHz).
con capacidad de modulación IQ.

- Generador Agilent EE4438A (con módulo ¿baseband generator¿) con ancho de banda superior a 10 GHz y capaci-
dad de modulación IQ.

- Analizadores de espectro y de redes hasta 6 GHz.

- Analizador y generador de señal hasta 6 GHz de la casa Anritsu.

· Equipos para implementación y validación de sistemas de comunicación:

- 2 plataformas PicoSDR de Nutaq, uno de los cuales incluye un procesador Intel i7. Estas plataformas están basadas
en FPGAs Virtex-6 de Xilinx con frontales dobles de radiofrecuencia radio-420x, los cuales pueden operar entre los
300 MHz y los 3,8 GHz.

- 2 plataformas ZeptoSDR de Nutaq, las cuales incluyen un dispositivo system-on-chip (SoC) Zynq de Xilinx y un fron-
tal de radio radio-420x, idéntica a las incluidas (aunque simple) en las PicoSDR.

- 4 plataformas genéricas de FPGAs de Xilinx con conectores FMC (ML605, KC705, 2xS6LX150T), y numerosos fron-
tales de radiofrecuencia compatibles con FMC de las casas Maxim y Texas Instruments.

- 2 plataformas USRP N210 de Ettus Research. Estas plataformas permiten la implementación de forma sencilla de
protocolos inalámbricos estándares, ya que utilizan GNURadio.

- 2 platagormas Cohda Wireless 802.11p.

- Una docena de plataformas de prototipado de Xilinx con FPGAs Artix, Zynq, Virtex y Kintex.
· Equipos para el diseño de circuitos:
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- Máquina de PCBs con montaje superficial. Este sistema puede permitir la realización de PCBs sencillos.

- Impresora de materiales electrónicos para el desarrollo de sensores y electrónica impresa.

· Laboratorio Industry 4.0

La temática de Análisis de datos y ciberseguridad, tiene, en conjunto con otras líneas, un laboratorio dedicado a In-
dustria 4.0, donde desarrolla diferentes proyectos relacionados con la temática de ciberseguridad y análisis de datos,
principalmente en el ámbito industrial.

Para el desarrollo de proyectos de ciberseguridad, el laboratorio consta de diferentes dispositivos especializados. Por
un lado, posee varios equipos de la gama FortiGate de dispositivos de gestión unificada de amenazas de Fortinet, la
cual incluye una serie de funciones de seguridad como firewalls, prevención de intrusiones, filtrado web y protección
frente a malware o correo no deseado. Los dispositivos disponen además de soporte específico para protocolos de
red industriales, por lo que es posible realizar laboratorios en estos entornos específicos, aparte de los escenarios IT
habituales.

- Fortigate FS-224E

- Fortigate FG-101EBDL-871-36

- 2 x Fortigate FWF-60EBDL-871-36

- 2 x Fortigate FAP-221C-E

- 2 x Fortigate FS-108E

Para la investigación de ciberseguridad en el campo industrial, el laboratorio dispone de los siguientes controladores
lógicos programables (PLCs):

- ABB AC 800M

- Siemens S7 400

- Siemens S7 1500

Por último, el laboratorio dispone de diferentes servidores y electrónica de red, que sirven como base para el desplie-
gue de máquinas virtuales sobre el que se sustenta la actividad de I+D:

- 2 x HPE ProLiant DL320

- 2 x HPE ProLiant DL360

- 2 x HPE ProLiant DL380

- ASUS ESC4000 G4 (con GPU NVIDIA 2080RTX Turbo Edition)

- 2 x Cisco 2960XR

- 3 x Mikrotik RB3011UiAS-RM

- Cisco 4507

La sección de investigación en ciberseguridad es administrada utilizando el software Emulab. Emulab es un softwa-
re de gestión de bancos de pruebas, capaz de ofrecer a los investigadores un amplio rango de entornos donde pue-
den desarrollar, depurar y evaluar sus sistemas. Con el nombre de Emulab también se conoce al conjunto de hardwa-
re que compone el banco de pruebas original. Aunque en un principio fue desarrollado por el grupo Flux, parte de la
Escuela de Informática de la universidad de Utah, hoy en día numerosas fuentes colaboran en su actualización con el
fin de incorporar nuevo hardware y ampliar sus características.
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Emulab es utilizado ampliamente por investigadores en el campo de las redes y sistemas distribuidos. Igualmente es-
tá diseñado para apoyar a la educación y numerosas universidades lo han utilizado para dar clase en ámbitos relacio-
nados con la informática. Emulab proporciona acceso a una amplia gama de entornos de experimentación:

· Emulación: un experimento emulado permite especificar una topología de red arbitraria, ofreciendo un entorno controlable,
predecible y repetible, incluyendo nodos (PCs, PLCs, etc.) con control de administración y sistema operativo especificado a
través de un archivo de configuración.

· Inalámbrico: el banco de pruebas Emulab ofrece la posibilidad de ser dividido en varias plantas de un mismo edificio o inclu-
so en varios edificios donde los nodos permanecen bajo un control total y pueden actuar como puntos de acceso, clientes o en
modo ad-hoc. Todos los nodos están compuestos por una o varias interfaces de red inalámbricas y conectados a la red de con-
trol mediante cable. Esto permite entre otras cosas emular Wireless Sensor Networks (WSN).

· Radio definido mediante software: los dispositivos USRP8 del proyecto GNU Radio9 ofrecen el control total de la primera ca-
pa de las redes inalámbricas y utilizan software para realizar el procesamiento de la señal. Emulab ofrece la unificación de es-
tos entornos dentro de una misma interfaz de usuario y las integra en un marco común. Este marco proporciona la abstracción,
los servicios y el espacio de nombres a todos los componentes así como la reserva de recursos y la nomenclatura de los nodos
y enlaces. Mediante la asignación de las abstracciones en mecanismos específicos del dominio y la nomenclatura interna,

Emulab enmascara la mayoría de la heterogeneidad de los diferentes recursos, dando una interfaz de administración
única al usuario. Además, está diseñado para un uso dinámico de los recursos; una vez finalizado el experimento, los
recursos necesarios quedan liberados, pudiendo así hacer un uso extensivo de los diferents servidores. Además ofre-
ce la posibilidad de recrear el mismo experimento repetidamente y/o en paralelo, utilizando distintos recursos con el
fin de verificar la fidelidad del mismo.

Por ello, Emulab es una herramienta muy versátil para la investigación en el campo de la ciberseguridad (de redes
clásica o bien inalámbrica), ya que permite la recreación de escenarios de ataque y evaluación de contramedidas de
una forma dinámica y reproducible para la validación de resultados.

Para la investigación en análisis de datos, se utilizan máquinas (virtuales o físicas) independientes, fuera de Emulab,
ya que su utilización no depende tanto de escenarios, sino que tienen una función más continua (p. ej. ingesta y aná-
lisis continuo de datos provenientes del exterior del laboratorio).

Para la investigación en aprendizaje profundo se utiliza el servidor con la tarjeta gráfica previamente mencionada.
Además, para esta y el resto de instancias, la orquestación y despliegue se realiza utilizando Docker, para asegurar
que los entornos de desarrollo y posterior transferencia son idénticos.

El laboratorio Industry 4.0 está también preparado para todo tipo de estudios en las materias de automatización y ro-
bótica avanzada. Se trata de un espacio que simula un entorno industrial con sus correspondientes equipamientos.

· Maquetas FESTO.
· Maqueta SMC.
· Robot Stäubli TX60 de 6 ejes.
· Banco de pruebas Equipe con software para la experimentación Emulab.
· Autómata ABB AC800M.
· Autómata Siemens de la serie S7 S300.
· ...

Para la puesta en marcha de la infraestructura técnica y para su mantenimiento se cuenta con dos PAS (Atton Ro-
driguez y Aitor Osa). El primero de ellos es responsable de la infraestructura TIC del laboratorio y el segundo, de la
puesta a punto de las maquetas, robots y autómatas. Ambos prestan servicios de apoyo al personal docente e inves-
tigador.

Esta información se ha incluido en el apartado 7.1. de la memoria de verificación.

RECOMENDACIONES REALIZADAS POR EL COMITÉ DE EVALUACIÓN
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II.1. En los últimos 8 años, y coincidiendo con la elaboración del Plan Estratégico de Mondragon Goi Eskola Politekni-
koa, esta Institución ha priorizado especialmente dos iniciativas:

1.- Incrementar el porcentaje del profesorado en posesión del título de doctor.

2.- Establecer incentivos (liberación de carga lectiva, principalmente) para incrementar la actividad investigadora y, en
consecuencia, aumentar la producción científica y el nº de tramos de investigación.

En el próximo 2019-20 terminará el despliegue en Planes de Gestión anuales del Plan estratégico 2016-2019 y en
paralelo, corresponderá elaborar el nuevo Plan estratégico que comprenda el cuatrienio 2020-2023 (ambos inclui-
dos). Existe un compromiso firme de la Escuela para mantener ambas iniciativas (formación doctoral e incremento
de la productividad científica). En futuros informes de seguimiento se irá aportando información sobre las estratégias
identificadas, los recursos asignados y la eficacia de las medidas.

En Arrasate/Mondragon, a 22 de julio de dos mil diecinueve

DETALLE DE LA MODIFICACIÓN DEL PROGRAMA DE DOCTORADO

0.- Objeto de la modificación.

El objeto de esta modificación es que se quiere ampliar el personal académico del programa, pasando de 28 doctores
a 58, con el fin de darle más volumen, incrementar la actividad investigadora y, en consecuencia, la producción cien-
tífica y el número de tesis leídas. Parte del nuevo personal académico incorporado pertenece a líneas y grupos de in-
vestigación diferentes. Ya en su día, cuando se presentó la verificación del programa de doctorado actual, se indicó
que existían dos líneas de investigación emergentes y que cuando los equipos correspondientes alcanzaran el nivel
requerido para constar como ¿referentes¿ o ¿avales¿ del programa, se incluirían en el mismo previa tramitación de la
modificación correspondiente. Se trataba de las líneas: organización y gestión industrial; y sistemas embebidos y sis-
temas de información. Incluso se previó formación en estas temáticas.

El equipo de rediseño del Programa ha estimado que esta modificación conllevara la modificación en paralelo los si-
guientes puntos de la memoria de verificación.

1.- Denominación del Programa.

La denominación actual del ¿Programa de doctorado en ingeniería mecánica y energía eléctrica¿ está muy condicio-
nada por las líneas de investigación que lo avalaban en el momento de la verificación. Con la inclusión de las nuevas
líneas y equipo de investigación, el nombre actual resulta demasiado específico; de ahí que se proponga cambiarlo
por el de ¿Programa de doctorado en ingeniería aplicada¿.

2.- Punto -> 1.2.4. Alcance del Programa de Doctorado

Apertura del programa a otras líneas de investigación y temáticas.

3.- Nº de plazas -> Incrementar de 24 a 30

4.- Punto -> Acceso y admisión: Se ha adecuado el texto a la redacción literal recogida en la última actualización
del decreto (03/06/2016) y a las nuevas líneas de investigación incluidas.

5.-Punto-> PERFIL DE INGRESO RECOMENDADO: Se detalla la modificación realizada (en rojo el texto eliminado,
y en verde el nuevo texto propuesto)

6.- PERSONAL ACADÉMICO:

1.-Atualización de las líneas de investigación y el personal investigador incluido en cada uno de ellos

2.- Inclusión de nuevas líneas y equipos de investigación: En la actualidad existen 3 líneas de investigación que inte-
gran a un total de 28 PDIs y en la nueva propuesta se amplía a 4 líneas que integran a un total de 58 PDIs
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1.2. Contexto

1.2.1. Estrategia de investigación de MONDRAGON UNIBERTSITATEA

Mondragon Unibertsitatea (MU) tiene definida una estrategia de I+T que sirve de soporte y en la que se enmarca
el programa de doctorado (PD) que se presenta en esta memoria, lo que tratará de justificarse en las páginas si-
guientes.

Los objetivos estratégicos de MU para el horizonte temporal que comprende el período 2011-2014, son los siguien-
tes:
· A.- Mejora docente y adaptación al EEES

· B.- Mejora científica y transferencia del conocimiento

· C.- Transformación del campus

· D.- Áreas temáticas de especialización

· E.- Agregaciones previstas

· F.- Políticas de internacionalización

· G.- Participación en el modelo de economía sostenible

· H.- Alianzas y redes

De todos ellos, el B es el que se refiere a las líneas maestras de la actividad de I+T de la Universidad.

OBJETIVO ESTRATÉGICO B:

Mejora científica y transferencia del conocimiento: ¿ MU es la universidad de la transferencia, como se puede
deducir del importante número de agregaciones que mantiene día a día con multitud de empresas y organizacio-
nes. Transferir, exige estar por delante, disponer de un diferencial que genere interés y confianza. La investigación
científica, la generación y/o captación de conocimiento nos permite consolidar permanentemente este requerimien-
to¿.

Para consolidar este objetivo y contribuir a la mejora científica y la transferencia del conocimiento propone los si-
guientes ejes de actuación:

EJES DE ACTUACIÓN

MU persigue el adecuado equilibrio entre la excelencia en la investigación, la innovación y la transferencia.

OBJETIVO-B1

Alcanzar una posición de relevancia en un grupo restringido de líneas de investigación.

ACTUACIÓN-B1.1

Impulsar las líneas seleccionadas. Potenciar los equipos de investigación y la configuración de proyectos que posi-
biliten la adquisición de conocimientos de primer nivel en:

Ámbito de Ingeniería.- En Ingeniería, son cinco los ámbitos de especialización priorizados:

o Comportamiento mecánico y diseño de producto

o Ciencia, tecnología y procesos de fabricación de materiales

o Organización y gestión industrial

o Sistemas embebidos y sistemas de información

o Energía eléctrica

ACTUACIÓN-B1.2

C
SV

: 4
25

80
54

98
71

95
60

82
05

58
16

8 
- V

er
ifi

ca
bl

e 
en

 h
ttp

s:
//s

ed
e.

ed
uc

ac
io

n.
go

b.
es

/c
id

 y
 C

ar
pe

ta
 C

iu
da

da
na

 h
ttp

s:
//s

ed
e.

ad
m

in
is

tra
ci

on
.g

ob
.e

s

https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=425805498719560820558168


Identificador : 5600597 Fecha : 29/04/2021

11 / 87

Nuevas agregaciones científicas.- Constituir nuevas agregaciones con agentes científicotecnológicos

de relevancia internacional en las líneas de investigación citadas.

ACTUACIÓN-B1.3

Nuevas agregaciones con empresas.- Dotarnos de infraestructuras y sellar agregaciones con empresas de primer
nivel con interés en las líneas de investigación anteriores.

OBJETIVO-B2

Valorizar la explotación de resultados de investigación

ACTUACIÓN-B2.1

Aumentar la visibilidad científica.- La orientación de la investigación hacia la transferencia no debe ir en menosca-
bo de la visibilidad científica. La prueba es que, en las áreas de conocimiento en que MU es más fuerte, la produc-
ción investigadora tiene muy buenos resultados, en gran parte motivado (aunque parezca paradójico) porque la in-
vestigación financiada por la empresa en estas áreas se sitúa en el estado del arte e incluso a la propia empresa le
interesa dar a conocer, de forma controlada, ciertos resultados de la investigación.

No obstante, la experiencia nos ha enseñado que, en una entidad con nuestras peculiaridades, es conveniente y
necesario poner en marcha mecanismos para vencer las dificultades de las empresas para difundir o incluso dar
ideas de las áreas en las que investigan.

En este sentido, se pretende poner en marcha, los próximos años, los siguientes dos mecanismos de actuación:

1. Mecanismos para incentivar la producción científica en revistas de prestigio, basado en la liberación de la mitad
del tiempo necesario para redactar y preparar cada artículo.

2. Mecanismo para mejorar la motivación de los investigadores, basado en actuaciones de formación externa, ba-
sadas en que los investigadores junior y doctorandos asistan a congresos internacionales en las primeras etapas
de su carrera investigadora, entendiendo un congreso de referencia como un espacio de aprendizaje y de motiva-
ción en el que se puede interactuar con personas referentes en cada área de conocimiento.

Por su singularidad, hay que mencionar en este apartado la relación con el CSIC, que se pretende materializar en
la constitución de cuatro Unidades Asociadas entre grupos del CSIC y Líneas de I+T de MU, todas ellas en el ám-
bito de Materiales y Tecnologías de Producción y Fabricación (Actuación B.5.3). Así como el CSIC, en esta rela-
ción que se quiere sea simbiótica, quiere mejorar sus actuaciones de transferencia a las empresas con las que MU
se relaciona de manera estable, MU busca mejorar sus resultados en términos de productividad y visibilidad cientí-
fica.

ACTUACIÓN-B2.2

Se deben impulsar medidas de sensibilización, formación y apoyo económico que permitan el avance de la cultu-
ra de Gestión de la Propiedad Intelectual como elemento esencial para fomentar la innovación de las empresas y
asegurar su protección y explotación en los diferentes mercados.

Todo esto debe empezar por la propia universidad. MU tiene actualmente una importante actividad de transferen-
cia tecnológica, ya que el 56% de su actividad de I+T está financiada por contratos con empresa. Esta conexión
con la empresa debe servir para estimular en el propio tejido empresarial el desarrollo de patentes con estrategias
ofensivas. La universidad debe jugar un papel catalizador e impulsor de la generación de patentes y su explotación
comercial.

Sin embargo, también se han de preservar los derechos y el reconocimiento del investigador y su papel en la ge-
neración del conocimiento, por ello, la gestión de la Propiedad Intelectual debe estar integrada en nuestro proceso
de Transferencia Tecnológica.

Por otra parte, la Gestión de la Propiedad Intelectual, puede ser un instrumento muy valioso para dar a MU una
mayor autonomía y capacidad para llevar a buen término investigaciones que por su carácter de apuesta de futuro
no encuentran el eco empresarial inmediato y son susceptibles de ser explotadas posteriormente a través del im-
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pulso de NEBTs o ser recuperadas por la industria una vez que ya se vean sus potencialidades a través de demos-
tradores tecnológicos.

Así, se pretende actuar en varias líneas, reflejadas en los siguientes mecanismos de actuación:

1. Introducir la formación en Gestión de la propiedad intelectual en los currículos de Ingeniería, con un carácter ho-
rizontal a todas ellas.

2. Dar una formación específica a los investigadores de la universidad

3. Introducir la Gestión de la Propiedad Intelectual en los procesos de gestión de MU relativos a la investigación y a
la Transferencia Tecnológica, estandarizando contratos, convenios, etc.

4. Dar un soporte especializado a los investigadores para la adecuada gestión de la Propiedad Intelectual en las
negociaciones de contratos y acuerdos de investigación.

5. Hacer un catálogo de la oferta tecnológica desarrollada por la Universidad, patentando aquellos resultados que
sean susceptibles de serlo y se vean oportunidades de comercializarlos.

6. Desarrollar una intensa labor comercial para la explotación de estas patentes a través de la industria existente o
a través de empresas o fondos de capital riesgo para el desarrollo de NEBTs.

Estas actuaciones se verán reforzadas por la puesta en marcha de dos actuaciones más específicas:

7. Destinar anualmente una partida presupuestaria para los gastos de gestión de solicitudes de patentes y de ges-
tión de la propia cartera de patentes, puesto que se quiere externalizar totalmente estas actividades, en colabora-
ción con la Agencia de la Propiedad Industrial (API) de Fagor Jabetza Industriala.

8. La liberación del tiempo necesario de los profesores para contribuir con los técnicos externos a la formalización
de estas patentes, lo que se ha cuantificado en unos 15.000 euros anuales.

ACTUACIÓN-B2.3

Impulsar la explotación.- La finalidad de esta actuación es impulsar y promover la creación de Empresas de Ba-
se Tecnológica ( en adelante NEBTs) relacionadas con el conocimiento, tecnología y resultados generados en los
proyectos de I+D que realizan, bien individualmente o en cooperación con otros centros de investigación y univer-
sidades del ámbito local/ regional/ nacional o internacional.

Se busca asimismo el desarrollo de más actividad investigadora en los campos de investigación relacionados con
la NEBT creada, ya que la dinámica de mercado requerirá de un incremento importante en el aumento de la capa-
cidad innovadora y de generación de nuevo conocimiento, lo que repercutirá en un aumento de la competitividad
del tejido empresarial y económico.

El desarrollo de las actividades y tareas propuestas en esta actuación tiene como reto incrementar la capacidad de
creación de NEBTs de MU y habilitar un sistema soporte ( método y recursos) para la creación de NEBTs, para los
investigadores.

Los mecanismos de actuación son:

1. Desarrollar e implantar el modelo de ¿spin-off universitario¿ de MU en todas las Líneas de I+T, de manera que
se disponga de un método y una estructura para identificar iniciativas empresariales a partir de los desarrollos rea-
lizados en las líneas de investigación.

2. Valorizar las investigaciones realizadas en MU mediante la creación de Spin-offs

3. Sensibilizar a los grupos de investigación ( doctorandos, profesores, alumnos, etc...) acerca de la importancia
del emprendizaje.

4. Generar empresas de base tecnológica.

OBJETIVO-B3
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Internacionalización de la I+T

ACTUACIÓN-B3.1

Ámbito europeo de la I+T.- MU pretende alcanzar la cifra de 5M¿ en el 7PM y debe posicionarse de cara al 8PM.
Este posicionamiento se basa en:
· La alineación de la investigación de estos últimos años en las prioridades temáticas establecidas por la UE.

· La determinación de los órganos de dirección de la universidad al considerar estratégica la participación en el
7PM.

· La gran implicación de la Administración Pública, a través de programas de fomento a la participación y de su
implicación en la elaboración de programas ERANET.

· Para ello, se ha creado una estructura de soporte especializada basada en la formación y liberación de 5 coor-
dinadores de área/programa.

· Como elemento catalizador clave de esta actuación, hay que mencionar por su singularidad los esfuerzos en-
caminados a erigirse en un nodo dentro de la estructura de investigación del EIT (European Institute of Techno-
logy) en el marco de los llamados Knowledge and Innovation Communities, por supuesto en coordinación pre-
ferentemente tanto con la propia Corporación Mondragon como con Tecnalia.

ACTUACIÓN-B3.2

Movilidad internacional.- Promover y facilitar la capacitación en el extranjero de nuestro profesorado en centros y
unidades de investigación de referencia internacional. En este sentido, se va a poner en marcha una acción con-
creta:

1. Un sistema interno para incentivar las estancias de larga duración (por encima de tres meses) en centros de in-
vestigación y universidades de referencia del extranjero, mediante la liberación del 100% de las horas de profeso-
rado necesarias.

ACTUACIÓN-B3.3

Captación de Conocimiento.- Impulsar la captación de personas investigadoras de relevancia internacional, pres-
tando especial importancia a la repatriación de investigadores de primer nivel. En este sentido, además de los me-
canismos mencionados en el apartado anterior, se quiere intensificar la actuación en el marco de los programas
Ikerbasque (tanto para la modalidad de estancias de entre 6 meses y un año como para la modalidad de contrata-
ción permanente) y People, del 7PM.

Hay que mencionar que, en la estrategia de MU, y en su praxis, todas estas herramientas se contemplan como
mecanismos de captación de talento, con el objetivo de que las personas así atraídas sean incorporadas en la or-
ganización de manera permanente. Con este fin se van a poner en marcha varios mecanismos para dinamizar la
atracción de talento científico, además de los programas Ramón y Cajal y Juan de la Cierva, mediante la articula-
ción de programas internos que fomentan la contratación de profesores extranjeros.

OBJETIVO-B4

Despliegue del modelo de I+T colaborativo

ACTUACIÓN-B4.1

Incrementar el número de agregaciones en I+T Colaborativa.

El objetivo de esta actuación es doble:

1. Incrementar el número de acuerdos marcos estables con empresas para desarrollar las actividades de investiga-
ción Colaborativa.

2. Asegurar el correcto funcionamiento de los acuerdos ya suscritos y garantizar su seguimiento.
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En concreto, para el 2015, se pretende alcanzar, 20 agregaciones con empresas tractoras de los ámbitos de MU
que posibiliten trabajar de forma estable a medio y largo plazo con ellas en un marco de I+T colaborativo. La estra-
tegia se basa, fundamentalmente, en fomentar las acciones que promuevan mejorar las relaciones de confianza
con unidades de I+D+i y los departamentos técnicos de dichas empresas tractoras, entendiendo que el agente in-
termedio entre MU y la empresa tractora es precisamente su estructura de investigación, tenga la forma que tenga.

En algunos casos, las relaciones basados en el modelo de I+T Colaborativo pueden dar lugar incluso a nuevos
centros e iniciativas de investigación y desarrolo. Un buen ejemplo de esto es la creación, en junio de 2010, de CI-
DIA, Centro de Investigación y Diseño para la Industria de Automoción, fruto de la colaboración habida en los últi-
mos años entre MU y las empresas de la División de Automoción, y cuya última materialización es el City car, ex-
ponente del trabajo desarrollado en el proyecto ¿Coche eléctrico/movilidad sostenible¿.

OBJETIVO-B5

Creación de diferentes Centros de excelencia

ACTUACIÓN-B5.1

Centro Internacional de Innovación en Diseño Industrial y Emprendizaje Avanzado.

Centro de Diseño Industrial, que se apoya en las siguientes cuatro áreas de conocimiento ( Estudios Prospectivos
y de Mercado, Sostenibilidad, Diseño de Interacción y Percepción, Creatividad Aplicada) y cuyos objetivos genera-
les son:

Remarcar el carácter estratégico del diseño.

Promover la cultura del diseño en la sociedad.

ACTUACIÓN-B5.2

Centro en Sistemas Empotrados, que se ubicará en un nuevo edificio del Polo de Innovación GARAIA a partir de
septiembre de 2010 y en cuya definición estratégica se ha trabajado en 2009. Se ha identificado los ámbitos de co-
nocimiento:

· modelado de sistemas embebidos críticos para la mejora de la calidad y ciclo de vida del software

· inteligencia artificial ( Ambiental) para sistemas embebidos

· seguridad y fiabilidad en sistemas embebidos

· diseño de HW embebido,

· comunicaciones en sistemas embebidos,

· sensores en sistemas embebidos.

ACTUACIÓN-B5.3

Centro en Materiales y Manufacturing, que, con la denominación de ¿ Center for materials design and proces-
sing¿, ha definido su estrategia.

Contará con los siguientes ámbitos de especialización:

· Diseño de microestructuras,

· topología microestructural,

· modificación superficial durante y tras la solidificación,

· colada en vacío.

(¿)

ACTUACIÓN-B5.5
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Centro para el desarrollo de dispositivos de diagnóstico rápido de patologías. Desarrollo de un laboratorio
que se ubicará en las instalaciones de MU, con objeto de dotarnos de los equipamientos y conocimiento ( micro-
fluídica, micromontajes, etc.) que posibiliten a MU desarrollar microsistemas de diagnóstico ¿Lab on a chip¿ que
den respuesta a distintas patologías.

Tabla 1 ¿ Resultados esperados en el horizonte 2014
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B2.2 Nº

pa-

5 6 8 10 12

ten-

tes

y/

o

li-

cen-

cias

de

ti-

tu-

la-

ri-

dad

pro-

pia

en

ex-

plo-

ta-

ción

B2.3 Nº

Spin

10 11 13 14 16

Off

ge-

ne-

ra-

das

B3.1 Nº

pro-

22 22 23 24 25

yec-

tos

eu-

ro-

peos

B3.1 Nº

pro-

3 4 6 8 11

yec-

tos

sin-

gu-

la-

res

es-

tra-

té-

gi-

cos

li-

de-

ra-

dos

por

MU

B3.2 %

pro-

5% 6% 6% 8% 10%

fe-

so-

ra-

do

en

es-

tan-

cia

en

cen-
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tros

de

in-

ves-

ti-

ga-

ción

de

re-

fe-

ren-

cia

in-

ter-

na-

cio-

na-

les

B3.3 Nº

de

- 3 4 4 5

nue-

vas

agre-

ga-

cio-

nes

con

equi-

pos

de

in-

ves-

ti-

ga-

ción
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re-

fe-

ren-

cia

in-

ter-

na-

cio-

nal

B4.1 Nº

em-

150 170 190 210 225

pre-

sas

que

con-

tra-

tan

I

+T

B4.1 %

de

30% 32% 35% 38% >40%

pro-

yec-

tos

I

+T

in-

ter-

lí-

neas
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B4.1 Nº

de

1 2 5 8 10

em-

pre-

sas

trac-

to-

ras

con

las

que

dis-

po-

ne-

mos

de

una

agre-

ga-

cón

pa-

ra

apli-

car

el

mo-

de-

lo

I

+T

co-

la-

bo-

ra-

ti-

vo

B4.1 %

de

29% 31% 33% 35% 37%

in-

gre-

sos

ob-

te-

ni-

do

por

I

+T

a

em-

pre-

sas

B5 Nº

de

1 2 4 5 7

cen-

tros

de

ex-

ce-

len-

cia

de

MU

cons-

ti-

tui-

dos
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B6 Nº

pro-

- 1 2 4 5

yec-

tos

in-

no-

va-

do-

res

en

co-

la-

bo-

ra-

cióm

con

ad-

mi-

nis-

tra-

ción

y

em-

pre-

sas

Todos estos objetivos estratégicos son los que han guiado el diseño del PD en Ingeniería que se presenta en esta
memoria.

1.2.2. Modelo de investigación de la ESCUELA POLITECNICA SUPERIOR DE MONDRAGON UNIBERTSITEA

La investigación en la Escuela Politécnica Superior

En clara sintonía con la estrategia en investigación de la Universidad, la Escuela Politécnica Superior de MON-
DRAGON UNIBERTSITATEA concibe la investigación como una actividad a medio camino entre las actividades de
investigación fundamental orientada y las actividades de investigación industrial. Se trata de una investigación en
contacto permanente con la realidad empresarial porque se participa en tareas de desarrollo experimental e inno-
vación en colaboración con otros agentes tecnológicos y las empresas.

Así, cada línea de investigación abarca desde la capacitación y formación (vinculadas fundamentalmente al docto-
rado) hasta tareas de divulgación y formación a personal de empresas, pasando por etapas de investigación indus-
trial y desarrollo experimental que buscan alinear la investigación con las necesidades industriales.

Investigación colaborativa

En la Escuela Politécnica Superior (EPS), la investigación -desde la investigación básica orientada hasta la innova-
ción- está alineada con los tres agentes clave del triángulo del conocimiento: universidades, centros tecnológicos
y empresas. Este alineamiento propicia la creación de una masa crítica investigadora, necesaria para el desarro-
llo de una investigación excelente, así como un acercamiento entre la universidad y la empresa, que se convierten
en claves de una dinámica innovadora y de formación y capacitación de futuros investigadores para las empresas
y los centros tecnológicos.

El modelo de investigación colaborativa consiste en la definición y ejecución conjunta de planes científico-tecnoló-
gicos a largo plazo en colaboración con empresas o grupos empresariales, donde la confianza y los objetivos co-
munes multiplican la eficiencia de los recursos. En este sentido, la transferencia tecnológica y la innovación son un
referente para la EPS de Mondragon Unibertsitatea.

La investigación en cifras

Aunque a lo largo de los diferentes apartados de la memoria volveremos sobre ellas, adelantamos algunas cifras
generales (referidas al curso 2011-2012) que dan una idea de la dimensión, alcance y ámbito de la investigación
en esta EPS de Mondragon Unibertsitatea:

Inversión en equipamiento tecnológico: 1.392.730 ¿/año
Empresas clientes: 415
Convenios con Universidades extranjeras: 33

C
SV

: 4
25

80
54

98
71

95
60

82
05

58
16

8 
- V

er
ifi

ca
bl

e 
en

 h
ttp

s:
//s

ed
e.

ed
uc

ac
io

n.
go

b.
es

/c
id

 y
 C

ar
pe

ta
 C

iu
da

da
na

 h
ttp

s:
//s

ed
e.

ad
m

in
is

tra
ci

on
.g

ob
.e

s

https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=425805498719560820558168


Identificador : 5600597 Fecha : 29/04/2021

21 / 87

Participación en grandes proyectos:

Europeos: 8.

CENIT: 12.

INNPACTO: 9

Etortek: 7

Etorgai: 15

Dimensión de I+T: 12.286.773 ¿.
Investigación Propia (a través de Programas financiados por Administraciones públicas): 5.069.592 ¿
Inv. Bajo Contrato y Transferencia (mediante convenios con empresas): 7.217.181 ¿

Sectores industriales con los que colabora la EPS mediante la actividad investigadora

Por último, merece indicar con qué sectores industriales interacciona y colaboran los equipos y líneas de investiga-
ción de la EPS:

SEC-

TOR

% SEC-

TOR

% SEC-

TOR

%

IN- IN- IN-

DUS-

TRIAL

DUS-

TRIAL

DUS-

TRIAL

Ae-

ro-

5 Elec-

tro-

3 Me-

di-

8

es- do- ci-

més-

pa-

cial

na/Sa-

ludti-

co

Au-

to-

14 Ele-

va-

ción

11 Me-

dio

Am-

2

mo-

ción bien-

te

Bie-

nes

4 Ener-

gía

12 TIC 9

de

equi-

po

Co-

no-

ci-

8 Fe-

rro-

4 Trans-

por-

te

via-

riomien-

to

Cons-

truc-

ción

1 Ma-

nu-

fac-

15

tu-

ring /

M.H.

To-

tal

32 To-

tal

45 To-

tal

23

1.2.3. Antecedentes de este PROGRAMA DE DOCTORADO EN INGENIERÍA en la EPS de MONDRAGON UNIBERTSI-

TATEA

En primer lugar, cabe indicar que las enseñanzas de doctorado se iniciaron en MONDRAGON UNIBERTSITATEA
en el año 2000. Hasta esa fecha, la oferta formativa de la Universidad se había limitado a las enseñanzas de 1er. y
2º Ciclo (ver nota 1 al final del apartado)
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El Programa de Doctorado en Ingeniería proviene de la transformación y agrupamiento de los programas de docto-
rado siguientes:

PROGRAMAS DE DOCTORADO REGULADOS POR EL RD 778/1998

- Comportamiento mecánico y materiales

- Nuevas tecnologías de la información y comunicación

- Automática y electrónica

- Dirección de Operaciones e innovación tecnológica

PROGRAMA DE DOCTORADO REGULADOS POR EL RD 56/2005

Tras la publicación del RD 56/2005 se inició la amortización de los programas de doctorado diseñados al ampa-
ro del RD 778/1098, y estos fueron transformados en el Programa Oficial de Posgrado en Ingeniería, con la si-
guiente estructura:

La fase formativa se articuló a través de dos másteres (con sendos itinerarios de acceso al doctorado en cada uno
de ellos), el Máster en Tecnologías de la información y las comunicaciones, y el Máster en Comportamiento
mecánico y materiales, que se completaban con el doctorado que comprendía la fase de investigación.

PROGRAMA DE DOCTORADO REGULADO POR EL RD 1393/2007

El PROGRAMA DE DOCTORADO EN INGENIERÍA activo en la actualidad, y que fue verificado por el procedi-
miento abreviado, responde a la siguiente estructura:

Tabla 2 - PROGRAMA DE DOCTORADO EN INGENIERÍA
PROGRAMA DE DOCTORA-

DO EN INGENIERÍA

FORMACIÓN M1.- MÁSTER UNIVERSI-

TARIO EN COMPORTA-

ECTS TOTALES   120 (2

AÑOS)

MIENTO MECÁNICO Y MA-

TERIALES (orientado a la in-

vestigación)

TIPO DE MATERIA CRÉDITOS

Formación básica -

Obligatorias 22

Optativas 68

Prácticas externas -

Trabajo fin de Máster 30

A lo largo del máster el

alumno debe elegir uno de

los itinerarios siguientes:

· COMPORTAMIEN-

TO DE MATERIA-

LES

· MECÁNICA DE MA-

TERIALES

· MATERIALES Y

PROCESOS

· GESTIÓN

M2.- MÁSTER UNIVERSI-

TARIO EN TECNOLOGÍAS

ECTS TOTALES   120 (2

AÑOS)

DE LA INFORMACIÓN Y

LAS COMUNICACIONES

(orientado a la investigación)

TIPO DE MATERIA CRÉDITOS

Formación básica -

Obligatorias 30

Optativas 60
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Prácticas externas -

Trabajo fin de Máster 30

A lo largo del máster el

alumno debe elegir uno de

los itinerarios siguientes:

· INFORMÁTICA

· TELECOMUNICA-

CIONES

· ELECTRÓNICA

INVESTI- GACIÓN DOCTORADO (INVESTIGACIÓN)

En resumen, basta una breve mirada al historial del tercer ciclo en el ámbito de las enseñanzas técnicas de MON-
DRAGON UNIBERTSITATEA para percatarse de que, en esencia, se trata de la misma formación de tercer ciclo
pero estructurada de modos diferentes, -con el fin de adaptarlo a la legislación vigente en cada momento-; y que
ha ido evolucionando y actualizándose permanentemente para responder también a la evolución de las propias lí-
neas de investigación y necesidades del entorno empresarial en el ámbito de la Ingeniería de esta universidad, tal
y como ha quedado indicado en la exposición del modelo de investigación y de la estrategia de investigación.

Tabla 3.- Resumen de la estructura del tercer ciclo de las Enseñanzas Técnicas en MONDRAGON UNIBERSITA-
TEA

Normativa legal Estructura de la formación de Tercer Ciclo

RD 778/1998 4 programas de doctorado, denominados respecti-

vamente: -Comportamiento mecánico y materiales -

Tecnologías de la Información y Comunicación -Au-

tomática y Electrónica -Dirección de Operaciones e

Innovación Tecnológica

RD 56/2006 Programa Oficial de Posgrado en Ingeniería, com-

puesto por: 1 Máster en Comportamiento Mecánico

y Materiales (con diferentes itinerarios) 1 Máster en

Tecnologías de la Información y las Comunicacio-

nes (con diferentes itinerarios)

RD 1393/2007 Programa de Doctorado en Ingeniería, compuesto

por: 1 Máster en Comportamiento Mecánico y Ma-

teriales (con diferentes itinerarios) 1 Máster en Tec-

nologías de la Información y las Comunicaciones

(con diferentes itinerarios)

RD 99/2011 Programa de Doctorado en Ingeniería

1.2.4. Alcance del Programa de Doctorado adaptado al RD 99/2011

El Programa de Doctorado en Ingeniería que se presenta contendrá toda la formación de doctorado de Mondragon
Unibertsitatea relacionada con el ámbito de la Ingeniería (ver nota 2 al final del apartado) . Hoy en día este programa
engloba a 3 4 líneas de investigación y otros tantos equipos que trabajan en 8 16 temáticas de las líneas y en
los que esta EPS fundamenta su solicitud de homologación:

Tabla 4 ¿ Líneas y equipos de investigación
LÍNEAS DE INVESTIGACIÓN TEMÁTICAS

Energía eléctrica · Accionamientos aplicados a la tracción y a la generación de energía eléctrica

· Sistemas electrónicos de potencia aplicados al control de la energía eléctrica

· Almacenamiento de energía

Sistemas Embebidos y Sistemas de Información · Análisis de datos y ciberseguridad

· Ingeniería del software y sistemas
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· Teoría de la señal y comunicaciones

· Robótica y automatización

MECÁNICA 1 Ciencia de materiales, y Tecnologías y Procesos de fabricación · Procesos avanzados de conformado de materiales

· Mecanizado de alto rendimiento

· Tecnología de plásticos y compuestos

MECÁNICA 2 Comportamiento mecánico, diseño de producto y gestión de procesos · Mecánica de fluidos

· Tecnologías de superficies

· Innovación en Diseño Industrial

· Acústica y vibraciones

· Diseño y mecánica estructural

· Innovación, Gestión y Organización

Estas 3 4 líneas de investigación configuran un Programa de Doctorado sólido con una trayectoria solvente hasta la
fecha y una proyección bien articulada que garantizará su desarrollo como líneas y un marco excelente para la forma-
ción de los doctorandos.

Con todo ello, es preciso indicar que en esta EPS existen otras 2 líneas de investigación con menos méritos acu-
mulados hasta la fecha y que abordan otras temáticas de investigación (ver nota 3 al final del apartado) en fase aún
de crecimiento, pero a cuyos doctorandos también dará amparo y cobertura este PD. Son líneas contempladas en la
estrategia de MU e incardinadas en el modelo de investigación colaborativa anteriormente expuesto. Se espera que
en los próximos años estas líneas alcancen el desarrollo y madurez suficientes para cumplir los requerimientos del
RD.

La Universidad MONDRAGON UNIBERTSITATEA fue reconocida por la Ley 4/1997, de 30 de mayo. Hasta esa
fecha, la actual Escuela Politécnica Superior (responsable del desarrollo de las enseñanzas del Programa de
Doctorado en Ingeniería) era la « Escuela Universitaria de Ingeniería Técnica de Mondragón», adscrita a la Uni-
versidad del País Vasco.

Ver en el apartado 1.2 de esta memoria los ámbitos de Ingeniería que asigna MU a la EPS en los objetivos es-
tratégicos de investigación.

Se trata de las líneas siguientes: Organización y gestión industrial, por un lado; y Sistemas embebidos y sis-
temas de información, por otro. Cuando estos dos equipos alcancen el nivel requerido para constar como
¿avales¿ o ¿referentes¿ del programa, se incluirán en el mismo, previa tramitación de la modificación corres-
pondiente del Programa de Doctorado.
Nota final:

Referencias genéricas.- Todas las referencias para las que en esta memoria se utiliza la forma de masculino genéri-
co, deben entenderse aplicables, indistintamente, a mujeres y a hombres.

LISTADO DE UNIVERSIDADES

CÓDIGO UNIVERSIDAD

061 Mondragón Unibertsitatea

1.3. Mondragón Unibertsitatea
1.3.1. CENTROS EN LOS QUE SE IMPARTE

LISTADO DE CENTROS

CÓDIGO CENTRO

20006195 Escuela Politécnica Superior

1.3.2. Escuela Politécnica Superior
1.3.2.1. Datos asociados al centro
PLAZAS DE NUEVO INGRESO OFERTADAS

PRIMER AÑO IMPLANTACIÓN SEGUNDO AÑO IMPLANTACIÓN
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30 30

NORMAS DE PERMANENCIA

https://www.mondragon.edu/es/doctorado-ingenieria-mecanica-energia-electrica/guias-normativas

LENGUAS DEL PROGRAMA

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Si No Si

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No Si

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

1.4 COLABORACIONES
LISTADO DE COLABORACIONES CON CONVENIO

CÓDIGO INSTITUCIÓN DESCRIPCIÓN NATUR.
INSTIT

TRA TRAINELEC S.L. Desarrollo de tesis doctorales Privado

ING INGETEAM TECHNOLOGY S.A. Desarrollo de proyectos de investigación básica e investigación
aplicada, desarrollo de tesis doctorales y formación especializada

Privado

IKE IKERLAN S.COOP Establece el marco para poder realizar tesis codirigias por
doctores de la EPS-MU e IKERLAN S.Coop.

Privado

CIC CIC-energiGUNE Establece el marco para poder realizar tesis codirigidas por
doctores de EPS-MU y doctores de CIC-ENERGIGUNE

Mixto

ERA CONVENIOS de MOVILIDAD Estancias de doctorando para el desarrollo parcial de la tesis Mixto

CONVENIOS DE COLABORACIÓN

Ver anexos. Apartado 2

OTRAS COLABORACIONES

1.4. Colaboraciones

En primer lugar se presentarán las colaboraciones fomalizadas mediantes convenio que tienen relación directa con el
programa de doctorado: Posteriormente se especificará la colaboración de carácter más informal. En tercer lugar, se

mostrará la relación de acuerdos de movilidad Erasmus con qe cuenta EPS para el desarrollo del doctorado, todos
ellos en vigencia. Por último, se indicará en qué otros centros realizan estancias los alumnos aun cuando no haya fir-
mados convenios específicos.

Convenios de colaboración formalizados:

-Convenio entre el CIC Energigune y MGEP que establece el marco para poder realizar tesis codirigidas por doctores
de la EPS-MU y doctores de CIC Energigune. (ver anexo I).

-Convenio de colaboración con el Centro Tecnologico IKERLAN, SCOOP (IK4- IKERLAN) y MGEP que establece el
marco para poder realizar tesis codirigidas por doctores de la EPS-MU y doctores de IK4- IKERLAN. (ver anexo II).

Previo a la sucripción de este acuerdo doctores de IKERLAN habían codirigido tesis doctorales de alumnos de EPS-
MU:

TESIS CODIRIGIDAS

PRIMER-APE-

LLIDO

SEGUN-

DO-APELLI-

DO

NOMBRE TIPO DIREC-

TOR

FECHA LEC-

TURA

DOCTORAN-

DO/A

TÍTULO TESIS DOCTORADO

EUROPEO

NOTA_TESIS UNIVERSIDAD_DIRECTOR/

A

ABETE HUICI JOSE MA-

NUEL

Director 20100225 ISASA GABI-

LONDO, Inge

Model valida-

tion applied to

locally nonli-

SI SOBRESA-

LIENTE CUM

LAUDE

MONDRAGON

UNIBERTSI-

TATEA
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PAGALDAY JUAN MA-

NUEL

Codirector

near lift structu-

res

TESIS CODIRIGIDAS

PRIMER-APE-

LLIDO

SEGUN-

DO-APELLI-

DO

NOMBRE TIPO DIREC-

TOR

FECHA LEC-

TURA

DOCTORAN-

DO/A

TÍTULO TESIS DOCTORADO

EUROPEO

NOTA_TESIS UNIVERSIDAD_DIRECTOR/

A

TATO VEGA WILSON Director

PAGALDAY JUAN MANUE Codirector

20091021 USABIAGA

CARRERA,

Hodei

Caracterización

matemática hi-

lo por hilo del

NO SOBRESA-

LIENTE CUM

LAUDE

MONDRAGON

UNIBERTSI-

TATEA

comportamien-

to mecánico de

cables metálicos

sujetos a solici-

taciones de trac-

ción, torsión y

flexión a su pa-

so por poleas

Y en la actualidad existen tres más que se destán desarrollando en codirección con Ikerlan:
Doctorando/a Director por MONDRAGON UNIBER-

TSITATEA

CODIRECTOR/A DE IKERLAN TÍTULO DE TESIS QUE SE ESTÁ

DESARROLLANDO

CALLEJA ELCORO CARLOS Poza, Javier Lopez de Heredia, Amaia Control no lineal de máquinas de imanes

permanentes para aplicaciones ferroviarias

SAN SEBASTIAN BENGOECHEA, JON Barrena, Jon Andoni Ion Etxeberria PEBB based Medium Voltage Converter

Optimized Design Methodology

SARASKETA ZABALA ELIXABET Barrena, Jon Andoni Villareal, Igor Most appropriate lithium-ion cell selection

for a novel regenerative transport applica-

tion based on a developed new multidisci-

plinary methodology

-En la actualidad se está trabajando en la definición de un convenio marco para la colaboración en el desarrollo de
tesis doctorales entre los Centros Tecnológicos asoaciados a IK4 (IK4-AZTERLAN, CEIT-IK4, GAIKER-IK4, IK4-CI-
DETEC, IK4-IDEKO, IK4-IKERLAN, IK4-LORTEK, IK4-TEKNIKERy VICOMTECH-IK4) y MGEP.

- Convenio entre MGEP y las sociedades INGETEAM TECHNOLOGY, S.A.; INDAR ELECTRIC, S.L.; INDAR MÁ-
QUINAS HIDRAÚLICAS, S.L. e INGETEAM TRANSMISSION AND DISTRIBUTION, S.A. del grupo INGETEAM que
establece un acuerdo marco de colaboración cientifico tecnológica universidad- empresa para el desarrollo de un
programa de cooperación educativa en I+D. EL objeo de dicho acuerdo es la creación de un AULA INGETEAM en
MGEP para el ¿desarrollo de proyectos de investigación básica e investigación aplicada en las áreas de conocimien-
to especificadas en la cláusula CUARTA, actividades de Tesis Doctorales, formación especializada, y en general un
incremento de l conocimiento por ambas partes¿(texto extractado del citado convenio). (Ver anexo III).

Fruto de este acuerdo algunos de los doctores de INGETEAM han codirigido tesis de doctorandos de la EPS-MU, se
han publicado varios artículos relacionados con tesis de MU, y varios doctroes expertos de INGETEAM han formado
parte del tribunal de varias tesis doctorales. Ejemplos de esta colaboración son:

Tesis codirigida:
TESIS CODIRIGIDAS

PRIMER-APELLI-

DO

SEGUNDO-APE-

LLIDO

NOMBRE TIPO DIRECTOR FECHA LECTU-

RA

DOCTORAN-

DO/A

TÍTULO TESIS DOCTORADO

EUROPEO

NOTA_TESIS UNIVERSIDAD_DIRECTOR/

A

BARRENA BRUÑA ION ANDONI Director 20110505 GOIKOETXEA

ARANA, Ander

NO SOBRESALIEN-

TE CUM LAUDE

RODRIGUEZ VIDAL MIGUEL ANGEL cODIRECTOR Operación y con-

trol de la Gerencia

Distribuida en MT

MONDRAGON

UNIBERTSITA-

TEA

Artículos conjuntos:
PRIMER-APE-

LLIDO

SEGUNDO-APE-

LLIDO

NOMBRE POSICION_AUTORCONTRIBU-

CIÓN

COAUTORES

CONTRIBU-

CIÓN

TIPO CONTRI-

BUCIÓN

REVISTA CON-

TRIBUCIÓN

AÑO CONTRI-

BUCIÓN

C
SV

: 4
25

80
54

98
71

95
60

82
05

58
16

8 
- V

er
ifi

ca
bl

e 
en

 h
ttp

s:
//s

ed
e.

ed
uc

ac
io

n.
go

b.
es

/c
id

 y
 C

ar
pe

ta
 C

iu
da

da
na

 h
ttp

s:
//s

ed
e.

ad
m

in
is

tra
ci

on
.g

ob
.e

s

https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=425805498719560820558168


Identificador : 5600597 Fecha : 29/04/2021

27 / 87

ABAD BIAIN GONZALO 1 Two-level VSC

based predictive

direct torque con-

Abad, G.; Rodri-

guez, M.A.; Poza,

J.

ARTICULO IEEE Transac-

tions on Power

Electronics

2008

trol of the doubly

fed induction ma-

chine with redu-

ced torque and

flux ripples at

low constant swit-

ching frequency

-Acuerdo marco de colaboración científico-tecnológica entre TRAINELEC, SL y MGEP que abarca todas las líneas
de investigación de MGEP que incluye, entre otras actividades, el desarrollo de tesis doctorales. (Ver anexo IV)

Colaboración no regulada mediante convenio

- Colaboración con la Universidad del País Vasco-EHU: Los doctores de Mecánica de Fluidos mantienen una inten-
sa colaboración con doctores del mismo ámbito de la citada Universidad. En colaboración con ellos se han publica-
do varios artículos relacionados con tesis de MU; se ha trabajado conjuntamente en varias patentes y algunos de los
doctores del área han formado parte del tribunal de varias tesis doctorales. Ejemplos de esta colaboración son:

La patente:
Cod_patente Desc_patente Fecha-concesion

ES2330905 A1 INSTALACION TERMOGRAVITACIONAL ADAP-

TADA PARA TRABAJAR ALTAS Y BAJAS PRESIO-

NES

16/12/2009

Varios artículos, entre otros:
PRIMER-APE-

LLIDO

SEGUNDO-APE-

LLIDO

NOMBRE POSICION_AUTORCONTRIBU-

CIÓN

COAUTORES

CONTRIBU-

CIÓN

TIPO CONTRI-

BUCIÓN

REVISTA CON-

TRIBUCIÓN

AÑO CONTRI-

BUCIÓN

BOUALI SAIDI MOHAMMED

MOUNIR

2 Thermodiffusion

coefficients of bi-

Blanco, P. ; Bou-

Ali, M.M. ; Plat-

ARTICULO Journal of Chemi-

cal Physics

2010

nary and ternary ten, J.K. ; de

Mezquia, D.A.;

hydrocarbon mix-

tures Madariaga, J.A. ;

Santamari¿a, C.

BOUALI SAIDI MOHAMMED

MOUNIR

2 Determination

of thermal diffu-

Blanco, P.; Mou-

nir Bou-Ali, M.;

ARTICULO Journal of Chemi-

cal Physics

2008

sion coefficient Platten, J.K.; Ur-

in equimolar n- teaga, P.; Mada-

alkane mixtures:

riaga, J.A.; Santa-

maria, C.empirical correla-

tions

- Con la Cardiff University: Los doctores de Mecanizado de alto rendimiento mantienen una intensa colaboración con
doctores del mismo ámbito de la citada Universidad. En colaboración con ellos se han publicado varios artículos rela-
cionados con tesis de MU; se ha trabajado conjuntamente en una patente y algunos de los doctores del área han for-
mado parte de tribunal de varias tesis doctorales. Ejemplos de esta colaboración son:

Las patentes:
Cod_patente Desc_patente Fecha-concesion Pais-proteccion

ES2308927 A1 SISTEMA DE MONITORIZACION Y CON-

TROL DE LA HERRAMIENTA Y CABEZAL

DE UNA MAQUINA-HERRAMIENTA

01/12/2008 España

EP2165803 B1 SYSTEM OF MONITORING AND CONTROL

OF THE TOOL AND HEAD OF A MACHINE

TOOL

20/07/2011 Europa

- Tesis en cotutela con la Universidad KLEUVEN
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- En la actualidad la tesis de la alumna MIREIA OLAVE IRIZAR con DN n 18593049X se está desarrollando en cotu-
tela con la Universidad KLEUVEN, siendo sus directores, por MONDRAGON UNIBERTSITATEA, D. Laurentzi Areta-
baleta Ramos; y por la KLEUVEN, D. Dirk Vandepitte.

Convenios específicos ERASMUS: En la actualidad, la Escuela Politécnica Superior tiene firmados los siguientes
convenios de movilidad para el nivel de doctorado (ver anexo V). Todos ellos se han prorrogado hasta el 31.12.2104.

Nº Universidad CODIGO del área Denominación Área Eras-

mus

Nº Estudiantes Meses de estancia (total se-

gún nº alumnos)

1 AALBORG UNIVERSITY 06.2 Electrical Engineering 3 20

2 UNIVERSITÉ BOR-

DEAUX I

52 Engineering and enginee-

ring trades

1 10

3 BRISTOL UNIVERSITY 54 Engineering and enginee-

ring trades

1 6

4 UNIVERSITY OF CALA-

BRIA

521 (06.1) Mechanics 2 10

5 CARDIFF UNIVERSITY 52 Engineering and enginee-

ring trades

1 9

6 TECHNISCHE UNIVE-

RSITÄT DARMSTADT

06.0 Engineering 1 10

7 Digital Enterprise Research

Institute (DERI), National

481 Computer Science 1 3

54 Engineering and enginee-

ring trades

1 6

University of Ireland, Gal-

way

8 ECOLE CENTRAL DE

NANTES

06.1 Mechanical Engineering 4 40

9 ECOLE NATIONALE SU-

PERIEURE DÀRT ET ME-

TIERS-ENSAM

06.0 Engineering and Techno-

logy

3 18

9 École Nationale Supérieu-

re d¿Électronique, Infor-

06.0 Engineering and Techno-

logy

2 20

matique eta Radiocom-

munications de Boirdeaux

(ENSEIRB)

10 HOCHSCHULE FURT-

WANGEN UNIVERSITY

-HFU

521 Mechanics and Metal Work 3 30

11 UNIVERSITÉ DE LIÈGE 06.0 Ingénierie et technologies 2 18

12 LINKÖPING UNIVE-

RSITY

11.3 Informatics, Computer

Science

2 20

13 MENDEL UNIVERSITY

IN BRNO

582 Building and civing engi-

neering

4 40

543 Materials 4 40

14 Mersin University 521 Mechanical Engineering 2 10

15 Narvik University College 52 Engineering and enginee-

ring trades

2 12

523 Electronics and automaton 2 12

521 Mechanics and Metal work 2 12

16 University of Northampton 52 Engineering and enginee-

ring trades

1 10

17 UNIVERSITÉ

D¿ORLÉANS

52 Engineering and enginee-

ring trades

1 9

18 UNIVERSITÁ DEGLI

STUDI DI SIENA

52 Engineering and enginee-

ring trades

5 60

19 UNIVERSIDADE CATÓ-

LICA PORTUGUESA

06.0 Engineering, Technology 2 12
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20 Université Paul Sabatier 52 Engineering and enginee-

ring trades

1 3

21 WARSAW UNIVERSITY

OF TECHNOLOGY

06.0 Electrical Engneering 4 40

06.6-54 Manufacturing and proces-

sing

6 60

22 Rheinisch-Westfälische

Technische Hochschule Aa-

06.1 Mechanical Engineering 2 20

chen (RTWH Aachen Uni-

versity)

Centros tecnológicos colaboradores para las estancias de los doctorandos sin que exista convenio que la regule.

CENTROS TECNOLÓGICOS DE ESTANCIA DE LOS DOCTORANDOS

Institución País Nº alumnos (años 2007 a 2011)

Institut für Nachrichtentechnik Alemania 1

Center for Materials Processing and Techno-

logy / Dept of Aeronautics & Astronautics In-

diana

Estados Unidos 1

FRAUNHOFER INSTITUTE FOR MACHINE

TOOLS AND FORMING

Alemania 1

GKSS-Forschungszentrum Geesthacht

GmbH

Alemania 1

Helmholtz-Zentrum Geesthacht, Zentrum für

Material- und Küstenforschung

Alemania 1

INRIA Francia 1

Institute of fundamental Technological Re-

search (IPPT PAN)

Polonia 1

Centro de Invesgitación JRC ISPRA Italia 1

RADIO COMMUNICATION SYSTEMS LA-

BORATORY

Suecia 1

MOGISA Group. Laboratory of Analysis and

Architecture of Systems (LAAS)

Francia 1

LAAS-CNRS-CENTRE NATIONAL RE-

CHERCHE SCIENTIFIQUE

Francia 1

IBM RESEARCH GMBH Suecia 1

TOTAL 12

2. COMPETENCIAS
2.1 COMPETENCIAS BÁSICAS Y GENERALES

BÁSICAS

CB11 - Comprensión sistemática de un campo de estudio y dominio de las habilidades y métodos de investigación relacionados con
dicho campo.

CB12 - Capacidad de concebir, diseñar o crear, poner en práctica y adoptar un proceso sustancial de investigación o creación.

CB13 - Capacidad para contribuir a la ampliación de las fronteras del conocimiento a través de una investigación original.

CB14 - Capacidad de realizar un análisis crítico y de evaluación y síntesis de ideas nuevas y complejas.

CB15 - Capacidad de comunicación con la comunidad académica y científica y con la sociedad en general acerca de sus ámbitos de
conocimiento en los modos e idiomas de uso habitual en su comunidad científica internacional.

CB16 - Capacidad de fomentar, en contextos académicos y profesionales, el avance científico, tecnológico, social, artístico o
cultural dentro de una sociedad basada en el conocimiento.

CAPACIDADES Y DESTREZAS PERSONALES
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CA01 - Desenvolverse en contextos en los que hay poca información específica.

CA02 - Encontrar las preguntas claves que hay que responder para resolver un problema complejo.

CA03 - Diseñar, crear, desarrollar y emprender proyectos novedosos e innovadores en su ámbito de conocimiento.

CA04 - Trabajar tanto en equipo como de manera autónoma en un contexto internacional o multidisciplinar.

CA05 - Integrar conocimientos, enfrentarse a la complejidad y formular juicios con información limitada.

CA06 - La crítica y defensa intelectual de soluciones.

OTRAS COMPETENCIAS

OC1 - No se considera necesario incluir nnguna competencia adicional

3. ACCESO Y ADMISIÓN DE ESTUDIANTES
3.1 SISTEMAS DE INFORMACIÓN PREVIO

3.1. Sistemas de Información Previos

A continuación se detalla el sistema del que se dispone para facilitar la información previa requerida por los alumnos
interesados en el Programa de Doctorado.

En este contexto, la CAPD entiende por información previa requerida por los alumnos, la siguiente:

- La concerniente a las condiciones de acceso y al proceso de admisión de los doctorandos

- La referida a las líneas de investigación que dan soporte al PD, con información ampliada sobre los doctores del
equipo de investigación, las tesis leídas, los proyectos en los que participan, etc¿

- La referida a las ayudas a las que pueden acceder los doctorandos que se matriculen en el PD.

- La Guía Académico-administrativa del PD.

- La referida a las personas de contacto (el responsable del PD y un PAS de Servicios Académicos).

- La información sobre el SGIC en el ámbito del doctorado.

Toda esta información se halla recogida en la página web de Mondragon Unibertsitatea(ver nota 1 al final del aparta-
do): www.mondragon.edu

Además, y con antelación a la elaboración del PG de cada curso académico, se pone en marcha un plan de comu-
nicación para recabar el interés de los partners en la oferta de tesis susceptibles de desarrollarse conjuntamente al
amparo de los convenios suscritos (centros tecnológicos, partners nacionales y extranjeros,..). Con la oferta enrique-
cida con estas aportaciones, en sesiones abiertas se informa a los alumnos internos y externos acerca de las pro-
puestas de tesis, y sobre las condiciones de acceso, requisitos de admisión, costes, y alternativas de financiación.

La presentación de forma más pormenorizada de otra serie de cuestiones y temas tales como la movilidad, Guía
Académico-administrativa, la normativa de funcionamiento de los Sistemas de información, etc,.. se posponen hasta
que los alumnos se hallen matriculados en el PD

Nota 1.-

A fecha de hoy la información publicada es la relacionada con el PD vigente (adaptado al RD 1393/2997). Próxima-
mente se irá incorporando la nueva información.

3.2 REQUISITOS DE ACCESO Y CRITERIOS DE ADMISIÓN

3.2. Requisitos de Acceso y Criterios de Admisión

REQUISITOS DE ACCESO ESTABLECIDOS POR LA LEGISLACIÓN VIGENTE

Podrán acceder al doctorado,

1. Con carácter general, para el acceso a este programa de doctorado será necesario estar en posesión de los títulos
oficiales españoles de Grado, o equivalente, y de Máster Universitario.
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2. Asimismo podrán acceder quienes se encuentren en alguno de los siguientes supuestos:

a) Estar en posesión de un título universitario oficial español, o de otro país integrante del Espacio Europeo de Edu-
cación Superior, que habilite para el acceso a Máster de acuerdo con lo establecido en el artículo 16 del Real Decre-
to 1393/2007, de 29 de octubre y haber superado un mínimo de 300 créditos ECTS en el conjunto de estudios uni-
versitarios oficiales, de los que, al menos 60, habrán de ser de nivel de Máster.

b) Estar en posesión de un título oficial español de Graduado o Graduada, cuya duración, conforme a normas de de-
recho comunitario, sea de al menos 300 créditos ECTS. Dichos titulados deberán cursar con carácter obligatorio los
complementos de formación a que se refiere el artículo 7.2 de esta norma, salvo que el plan de estudios del corres-
pondiente título de grado incluya créditos de formación en investigación, equivalentes en valor formativo a los crédi-
tos en investigación procedentes de estudios de Máster.

c) Los titulados universitarios que, previa obtención de plaza en formación en la correspondiente prueba de acceso
a plazas de formación sanitaria especializada, hayan superado con evaluación positiva al menos dos años de forma-
ción de un programa para la obtención del título oficial de alguna de las especialidades en Ciencias de la Salud.

d) Estar en posesión de un título obtenido conforme a sistemas educativos extranjeros, sin necesidad de su homolo-
gación, previa comprobación por la universidad de que éste acredita un nivel de formación equivalente a la del título
oficial español de Máster Universitario y que faculta en el país expedidor del título para el acceso a estudios de doc-
torado. Esta admisión no implicará, en ningún caso, la homologación del título previo del que esté en posesión el in-
teresado ni su reconocimiento a otros efectos que el del acceso a enseñanzas de Doctorado.

e) Estar en posesión de otro título español de Doctor obtenido conforme a anteriores ordenaciones universitarias.

f) Estar en posesión de un título universitario oficial que haya obtenido la correspondencia al nivel 3 del Marco Espa-
ñol de Cualificaciones para la Educación Superior, de acuerdo con el procedimiento establecido en el Real Decreto
967/2014, de 21 de noviembre, por el que se establecen los requisitos y el procedimiento para la homologación y de-
claración de equivalencia a titulación y a nivel académico universitario oficial y para la convalidación de estudios ex-
tranjeros de Educación Superior, y el procedimiento para determinar la correspondencia a los niveles del Marco Es-
pañol de Cualificaciones para la Educación Superior de los títulos oficiales de Arquitecto, Ingeniero, Licenciado, Ar-
quitecto Técnico, Ingeniero Técnico y Diplomado.¿

PERFIL DE INGRESO RECOMENDADO

El perfil de ingreso que las líneas de investigación de este programa de doctorado recomiendan a los futuros alum-
nos es el que reúne las siguientes características:

Característica 1. Formación académica en alguna de las siguientes titulaciones:

Para tesis que vayan a desarrollarse en las temáticas del equipo de Comportamiento mecánico y diseño de pro-
ducto:

-Ingenieria Mecánica, Ingeniería Industrial, Ingeniería de Materiales, Licenciatura en Física, y sus equivalentes de
Grado. Esta formación se habrá completado con 60 ECTS de formación especializada en un máster perteneciente
a ámbitos similares al de las ingenierías relacionadas. Se recomienda haber adquirido formación en iniciación en ta-
reas de investigación a lo largo del máster.

-Ingeniería Técnica Industrial (en la especialidad de Mecánica fundamentalmente). Esta formación se habrá comple-
tado con un máster de 120 ECTS perteneciente a ámbitos similares al de las ingenierías técnicas relacionadas (p. ej.,
máster universitario en ingeniería industrial). Se recomienda haber adquirido formación en iniciación a la investiga-
ción a lo largo del máster.

- Titulaciones extranjeras equiparables a las relacionadas en los dos párrafos anteriores.

Para tesis que vayan a desarrollarse en las temáticas del equipo de Ciencia, tecnología y procesos de fabricación
de materiales:
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-Ingenieria Mecánica, Ingeniería Industrial, Ingeniería de Materiales, Licenciatura en Física, Licenciatura en Química
y sus equivalentes de Grado. Esta formación se habrá completado con 60 ECTS de formación especializada en un
máster perteneciente a ámbitos similares al de las ingenierías relacionadas. Se recomienda haber adquirido forma-
ción en iniciación en tareas de investigación a lo largo del máster.

-Ingeniería Técnica Industrial (en la especialidad de Mecánica y Química fundamentalmente). Esta formación se ha-
brá completado con un máster de 120 ECTS perteneciente a ámbitos similares al de las ingenierías técnicas relacio-
nadas (p. ej., máster universitario en ingeniería industrial, máster universitario en materiales). Se recomienda haber
adquirido formación en iniciación a la investigación a lo largo del máster.

- Titulaciones extranjeras equiparables a las relacionadas en los dos párrafos anteriores.

Para tesis que vayan a desarrollarse en las temáticas del equipo de Energía eléctrica

-Ingeniería Industrial, Ingeniería en Automática y Electrónica Industrial, Ingeniería Electrónica, y sus equivalentes de
Grado. Esta formación se habrá completado con 60 ECTS de formación especializada en un máster perteneciente
a ámbitos similares al de las ingenierías relacionadas. Se recomienda haber adquirido formación en iniciación en ta-
reas de investigación a lo largo del máster.

-Ingeniería Técnica Industrial (en las especialidades de Electricidad y Electrónica Industrial). Esta formación se habrá
completado con un máster de 120 ECTS perteneciente a ámbitos similares al de las ingenierías técnicas relaciona-
das (p. ej., máster universitario en ingeniería industrial, máster universitario en Electrónica, etc) Se recomienda haber
adquirido formación en iniciación a la investigación a lo largo del máster.

- Titulaciones extranjeras equiparables a las relacionadas en los dos párrafos anteriores.

Grupo Mecánica 1 (Ciencia de materiales, y Tecnologías y Procesos de fabricación) y Mecánica 2 (Comportamiento
mecánico, diseño de producto y gestión de procesos)

Para tesis que se van a desarrollar en los grupos de Mecánica 1 y Mecánica2:

a-) Máster universitario en ingeniería industrial de 120 ECTS, con formación previa en ingeniería técnica industrial
(en la especialidad de Mecánica fundamentalmente). Se recomienda haber adquirido formación en iniciación a la in-
vestigación a lo largo del máster.

b-) Másteres universitarios en Diseño y Másteres universitarios del ámbito de la innovación, organización, gestión,
etc¿

- Titulaciones extranjeras equiparables a las relacionadas en los dos párrafos anteriores.

Grupo ¿Energía eléctrica¿

Para tesis que vayan a desarrollarse en las temáticas del equipo de Energía eléctrica:

Master universitario en ingeniería industrial, máster universitario en Electrónica, etc de 120 ECTS, y otros másteres
afines a la ingeniería eléctrica con formación previa en Ingeniería Técnica Industrial (en las especialidades de Electri-
cidad y Electrónica Industrial). Se recomienda haber adquirido formación en iniciación a la investigación a lo largo del
máster.

- Titulaciones extranjeras equiparables a las relacionadas en los dos párrafos anteriores.

Grupo ¿Sistemas Embebidos y Sistemas de Información¿

Para tesis que vayan a desarrollarse en las temáticas del equipo de Sistemas Embebidos y Sistemas de Informa-
ción:

-Master universitario en Telecomunicaciones y otros Másteres del ámbito de los sistemas de información y comuni-
cación de 120 ECTS con formación previa en titulaciones tales como Ingenierías Técnicas en: Informática de siste-
mas, Informática de gestión, Telecomunicaciones (en las especialidades de sistemas de telecomunicación, telemáti-
ca. Etc.). Se recomienda haber adquirido formación en iniciación a la investigación a lo largo del máster.

- Titulaciones extranjeras equiparables a las relacionadas en los dos párrafos anteriores.
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Característica 2. Elevado conocimiento de inglés, equiparable al nivel B2 del marco europeo de referencia.

Característica 3. Haber realizado previamente una estancia en el extranjero al amparo de programas de movilidad.

ADMISIÓN

Órgano responsable del proceso de admisión

El órgano que llevará a cabo el proceso de admisión será la Comisión Académica del Programa de Doctorado (Para

conocer su composición, ver en esta misma memoria el apartado 5.1.1. Supervisión del PD).

Criterios de admisión

Una vez verificado que el candidato que desee acceder al doctorado cumple los requisitos legales, para su admisión
en el doctorado se tendrán en cuenta los siguientes aspectos:

· La nota media del expediente académico

· El nivel de inglés que acredite el candidato

· El curriculum vitae

· Entrevista con el candidato

PROCEDIMIENTO Y CRITERIOS DE ADMISIÓN:

Se establece el siguiente procedimiento de admisión en el PD:

En lo relativo a los alumnos, las solicitudes de admisión en el PD se evaluarán entre 0 y 100 puntos en función de los
criterios de admisión indicados, y estas puntuaciones se ponderarán en función de los siguientes porcentajes:

· La nota media del expediente académico (75%)

· El nivel de inglés que acredite el candidato (5%)

· El curriculum vitae (10%)

· Entrevista con el candidato (10%). Aspectos académicos que se valorarán:

· Nivel de especialización en las temáticas de la línea a la que desea acceder.

· Nivel y características de las prácticas externas (institución, contenido de las prácticas, duración).

· Tiempo requerido para completar los estudios previos (según el tipo de dedicación, a tiempo completo o parcial).

· Ayudas a las que haya podido ser acreedor por su rendimiento académico (becas de excelencia, becas de colaboración, ayudas
para cursar idiomas extranjeros).

· Habilidades de comunicación en castellano/euskara e inglés (capacidad de argumentación, de exposición de motivos¿).

En el caso de estudiantes con necesidades educativas especiales derivadas de su discapacidad los criterios que se
tendrán en cuenta serán los mismos, pero la nota media de expediente que los estudiantes acrediten se multiplicará
por el factor 1,15. En este caso la nota de admisión podrá variar entre 0 y 110,50 puntos.

Para poder ser admitido, el solicitante deberá alcanzar un mínimo de 50 puntos sobre 100 en el caso de alumnos que
no requieran necesidades educativas especiales y sobre 110,5 en el caso de alumnos con necesidades educativas
especiales derivadas de su discpacidad.

Servicio de orientación y apoyo a alumnos con necesidades educativas especiales derivadas de su discapacidad

Los alumnos con algún tipo de discapacidad que requieran de necesidades educativas especiales derivadas de su -
discapacidad, contará con el apoyo de un gabinete de asesoramiento que evaluará la necesidad de posibles adapta-
ciones curriculares, itinerarios o estudios alternativos. Dicho gabinete está formado por:

-El médico de empresa de la Institución

-El técnico de Prevención de riesgos laborales

-El director de prevención de riesgos laborales y medio ambiente
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El responsable del Programa de Doctorado

-Una técnica del PAS de Servicios Académicos

3.3 ESTUDIANTES

Títulos previos:

UNIVERSIDAD TÍTULO

Mondragón Unibertsitatea Programa Oficial de Doctorado en Ingeniería

Mondragón Unibertsitatea Doctor en Programa Oficial de Posgrado en Ingeniería

Últimos Cursos:

CURSO Nº Total estudiantes Nº Total estudiantes que provengan de otros paises

Año 1 108 0

Año 2 125 0

Año 3 109 0

Año 4 92 0

Año 5 89 0

No existen datos

3.4 COMPLEMENTOS DE FORMACIÓN

3.4. Complementos de formación

Los estudiantes que deseen formarse y desarrollar la tesis doctoral en las temáticas del equipo de Comportamiento
mecánico y diseño de producto y gestión de procesos y no procedan de las titulaciones identificadas en los perfi-
les recomendados, pero sí de titulaciones adscritas a la rama de conocimiento de Ingeniería y Arquitectura, deberán
acreditar haber adquirido conocimientos y competencias en las siguientes materias ¿Ingeniería térmica y de fluidos¿,
¿Ingeniería de Materiales¿, ¿Diseño y ensayo de máquinas¿. Caso de no haberlos adquirido previamente, deberán
cursar hasta 4 ECTS de cada una de ellas.

CONTENIDOS: INGENIERIA TERMICA Y DE FLUIDOS:

· Análisis energético y exergético de ciclos térmicos.

· Ciclos frigoríficos y psicometría.

· MACI. Factores de funcionamiento. Diseño de elementos.

· Turbomáquinas: Diseño de toberas y álabes. Mapas de compresor y turbina. Acoplamiento. Aerodinámica.

· Combustión y combustibles.

· Combustión interna y externa.

· Quemadores y elementos presentes en los procesos de combustión.

Los resultados de aprendizaje, las actividades formativas, los sistemas de evaluación, etc. de esta materia son los
definidos para ella en el Máster Universitario en Ingeniería Industrial de MONDRAGON UNIBERTSITATEA.

CONTENIDOS: INGENIERÍA DE MATERIALES

· Materiales metálicos avanzados

· Materiales compuestos

· Comportamiento en servicio: Corrosión y desgaste

· Recubrimientos y Tratamientos de superficie

· Metodología para la selección de materiales

· Formación metodológica sobre resolución de problemas y comunicación

Los resultados de aprendizaje, las actividades formativas, los sistemas de evaluación, etc. de esta materia son los
definidos para ella en el Máster Universitario en Ingeniería Industrial de MONDRAGON UNIBERTSITATEA.
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CONTENIDOS: DISEÑO Y ENSAYO DE MÁQUINAS

· Diseño y elementos de máquinas (correas, cadenas, guías lineales, husillos¿)

· Ensayo de máquinas

· Formación metodológica sobre resolución de problemas y comunicación

Los resultados de aprendizaje, las actividades formativas, los sistemas de evaluación, etc. de esta materia son los
definidos para ella en el Máster Universitario en Ingeniería Industrial de MONDRAGON UNIBERTSITATEA.

Los estudiantes que deseen formarse y desarrollar la tesis doctoral en las temáticas del equipo de Ciencia de mate-
riales y tecnologías y procesos de fabricación y no procedan de las titulaciones identificadas en los perfiles reco-
mendados, pero sí de titulaciones adscritas a la rama de conocimiento de Ingeniería y Arquitectura, deberán acredi-
tar haber adquirido conocimientos y competencias en las siguientes materias ¿Ingeniería química y medio ambien-
te¿, ¿Ingeniería de materiales¿ e ¿Ingeniería de Procesos¿. Caso de no haberlos adquirido previamente deberán
cursar hasta 4 ECTS de cada una de ellas.

CONTENIDOS: INGENIERÍA QUÍMICA Y MEDIO AMBIENTE

· Procesos químicos. Tratamiento de los residuos generados

· Tratamientos de aguas contaminadas

· Contaminación del aire y su tratamiento

Los resultados de aprendizaje, las actividades formativas, los sistemas de evaluación, etc. de esta materia son los
definidos para ella en el Máster Universitario en Ingeniería Industrial de MONDRAGON UNIBERTSITATEA.

CONTENIDOS: INGENIERÍA DE MATERIALES

· Materiales metálicos avanzados

· Materiales compuestos

· Comportamiento en servicio: Corrosión y desgaste

· Recubrimientos y Tratamientos de superficie

· Metodología para la selección de materiales

· Formación metodológica sobre resolución de problemas y comunicación

Los resultados de aprendizaje, las actividades formativas, los sistemas de evaluación, etc. de esta materia son los
definidos para ella en el Máster Universitario en Ingeniería Industrial de MONDRAGON UNIBERTSITATEA.

CONTENIDOS: INGENIERÍA DE PROCESOS

· Ampliación procesos de transformación: fundición, chapa, plásticos y mecanizado

· Fundamentos de la fabricación asistida

· Criterios de selección tecnológicos de fabricación. Estimación de costes

· Formación metodológica sobre resolución de problemas y comunicación

Los resultados de aprendizaje, las actividades formativas, los sistemas de evaluación, etc. de esta materia son los
definidos para ella en el Máster Universitario en Ingeniería Industrial de MONDRAGON UNIBERTSITATEA.

Los estudiantes que deseen formarse y desarrollar la tesis doctoral en las temáticas del equipo de Energía eléctrica
y no procedan de las titulaciones identificadas en los perfiles recomendados, pero sí de titulaciones adscritas a la ra-
ma de conocimiento de Ingeniería y Arquitectura, deberán acreditar haber adquirido conocimientos y competencias
e las siguientes materias ¿Almacenamiento de energía¿, ¿Generación, transporte y distribución de la energía eléctri-
ca¿, ¿Generación de energía mediante fuentes renovables y co-generación¿. Caso de no haberlos adquirido previa-
mente deberán cursar 4 ECTS de cada una de ellas.

CONTENIDOS: ALMACENAMIENTO DE ENERGIA

1.- Baterías.
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· Tipos de baterías.

· Ciclos de carga y descarga.

· Topologías de convertidor asociadas.

· Criterios de dimensionado.

· BMS y ecualización

2.- Ultracapacidades.

· Ciclos de carga y descarga.

· Topologías de convertidor asociadas.

· Criterios de dimensionado.

· VMS y ecualización.

4.- Fly-Wheels.

5.- Otros: SMES, Fuell Cells, aire comprimido, hidrógeno, Almacenamiento térmico, Centrales de bombeo.

Los resultados de aprendizaje, las actividades formativas, los sistemas de evaluación, etc. de esta materia son los
definidos para ella en el Máster Universitario en Energía y Electrónica de Potencia de MONDRAGON UNIBERTSITA-
TEA.

CONTENIDOS: GENERACIÓN, TRANSPORTE Y DISTRIBUCIÓN DE LA ENERGÍA ELÉCTRICA

1.-Introducción al sistema eléctrico de potencia

· Estructura del sistema eléctrico

· Operación del sistema eléctrico (operador del sistema)

· Funcionamiento del mercado eléctrico

· Generación distribuida

2.- Generación de energía eléctrica

· Centrales térmicas clásicas

· Centrales térmicas de ciclo combinado

· Centrales nucleares

· Centrales hidroeléctricas

· Generación en régimen especial.

3- .- Subestaciones de transformación

· Configuración de las subestaciones

· Transformadores de potencia

· Aparellaje de mando y protección.

· Instalaciones de puesta a tierra.

4.- Estudio y modelado de las líneas de potencia

· Parámetros de las líneas de transporte

· Estudio de conductores

· Aislamiento de una línea

· Líneas de distribución

5- El alternador síncrono.

6.- Análisis de los sistemas de potencia

· Representación unifilar de los sistemas eléctricos
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· Valores por unidad

· Modelo de admitancia y cálculo de redes

· Cálculo de flujos de potencia

7.- Fallos en el sistema de potencia

· Cortocircuitos simétricos

· Componentes simétricas y redes de secuencia

· Fallos asimétricos

8.- Estabilidad del sistema de potencia eléctrico

Los resultados de aprendizaje, las actividades formativas, los sistemas de evaluación, etc. de esta materia son los
definidos para ella en el Máster Universitario en Energía y Electrónica de Potencia de MONDRAGON UNIBERTSITA-
TEA.

CONTENIDOS: GENERACIÓN DE ENERGÍA MEDIANTE FUENTES RENOVABLES Y CO-GENERACIÓN

· 1.- Aspectos generales.

· 2.- Centrales de energía solar térmica.

· 3.- Centrales de energía solar fotovoltaica.

· 4.- Minicentrales hidráulicas.

· 5.- Centrales de energía de la biomasa.

· 6.- Centrales de energía de energía geotérmica.

· 7.- Centrales de energía de las olas.

· 8.- Centrales de energía de las mareas.

· 9.- Centrales de la energía maremotérmica.

· 10.- Micro-generación.

· 11.- Micro-co-generación (stirling).

Los resultados de aprendizaje, las actividades formativas, los sistemas de evaluación, etc. de esta materia son los
definidos para ella en el Máster Universitario en Energía y Electrónica de Potencia de MONDRAGON UNIBERTSITA-
TEA.

Los estudiantes que deseen formarse y desarrollar la tesis doctoral en las temáticas del equipo de Sistemas Embe-
bidos y sistemas de Información y no procedan de las titulaciones identificadas en los perfiles recomendados, pero
sí de titulaciones adscritas a la rama de conocimiento de Ingeniería y Arquitectura, deberán cursar:

a-) Para las tesis en temáticas de ¿Análisis de datos y ciberseguridad¿ e ¿Ingeniería del Software y sistemas¿, 4
ECTS de cada una de las siguientes asignaturas:

ASIGNATURA: MÉTODOS DE INVESTIGACIÓN EN INGENIERÍA DE SOFTWARE

CONTENIDOS:

· Investigación en Ingeniería del Software

· Encuestas

· Experimentos

· Estudios de casos

· Investigación-Acción

· Revisiones de la literatura

· Combinación de métodos

Competencia: Que los estudiantes tengan la capacidad de concebir, diseñar, poner en práctica y adaptar un proceso
sustancial de investigación en el campo de la ingeniería del software.

Actividades formativas: Exposición en clases presenciales y redacción de la memoria de un proceso de investigación.

Evaluación: El 100% de la nota se basará en la calidad de la memoria del proyecto de investigación.
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Profesor(as): Goiuria Sagarduy / Leire Etxeberria

ASIGNATURA: SEGURIDAD EN INFRAESTRUCTURAS Y REDES

CONTENIDOS:

· Criptografía

· Seguridad en protocolos de red SSH TLS - Cortafuegos

· VPNs

· Sistemas de detección y prevención de intrusiones. Detección por firmas. Sistemas de detección de anomalías. Respuesta a
ataques

· Detección de intrusiones/anomalías en entornos industriales

· SIEM y análisis de logs

· Identificación de usuarios

ASIGNATURA: APRENDIZAJE AUTOMÁTICO

CONTENIDOS:

· Pre-procesamiento de los datos

· Análisis de datos

Los resultados de aprendizaje, las actividades formativas, los sistemas de evaluación, etc. de esta materia son los
definidos para ella en el Máster Universitario en Análisis de datos, Ciberseguridad y Computación en la Nube de
MONDRAGON UNIBERTSITATEA.

b-) Para las tesis en temáticas de ¿Teoría de la señal y comunicaciones¿¿, 4 ECTS de cada una de las siguientes
asignaturas:

ASIGNATURA: TRATAMIENTO DE SEÑALES:

CONTENIDO:

· Fundamentos matemáticos del procesamiento de señal

· Algoritmos de monitorización de procesos

· Análisis espectral

· Análisis estadístico

· Filtros adaptativos y observadores

· Caso de estudio práctico

ASIGNATURA: SISTEMAS DIGITALES DE CONTROL:

CONTENIDO:

· Lenguajes de definición de HW

· Sistemas HW digitales a medida

· Componentes a medida

· Diagnósticos y validación

c-) Para las tesis en temáticas de ¿Robótica y automatización¿, 4 ECTS de cada una de las siguientes asignaturas:

ASIGNATURA: COMUNICACIONES INDUSTRIALES

CONTENIDOS:

· Buses de campo

· Tiempo real, multitarea y determinismo

· Criterios de selección de una red industrial

· Herramientas para el diagnóstico de fallos
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ASIGNATURA: PROGRAMACIÓN AVANZADA DE AUTOMATAS

CONTENIDOS:

· Introducción a la programación de autómatas

· Interrupciones

· Tarjetas Entradas/Salidas analógicas

· Controladores PID

· Entradas/Salidas rápidas

· Motor paso a paso

· Variadores de frecuencia

· Herramientas Avanzadas.

ASIGNATURA: PROGRAMACIÓN DE ROBOTS

CONTENIDOS:

· ROS Essentials

· Construye tu propio entorno de robot

· Navegación autónoma

· Manipulación

· Visión del robot

Los resultados de aprendizaje, las actividades formativas, los sistemas de evaluación, etc. de esta materia son los
definidos para ella en el Máster Universitario en Robótica y Sistemas de Control de MONDRAGON UNIBERTSITA-
TEA.

Por otro lado, en la actualidad, 6 de los 7 másteres universitarios que tiene implantados esta EPS ofrecen -con carác-
ter optativo- un itinerario orientado al inicio en tareas de investigación. A saber,

-Máster universitario en Ingeniería Industrial

-Máster universitario en Diseño Estratégico de Productos y Servicios Asociados

-Máster universitario en Sistemas Embebidos

-Máster universitario en Energía y Electrónica de Potencia

-Máster Universitario en Robótica y Sistemas de Control

-Máster Universitario en Análisis de Datos, Ciberseguridad y Computación en la Nube

Este itinerario de investigación contiene una formación equiparable a la propuesta en el Módulo Transversal I que
se detalla a continuación, concebido como la etapa inicial de formación del doctorado. De ahí que los alumnos con
estudios previos en esta EPS que accedan al doctorado tras haber cursado este itinerario estarán exentos de cursar
los 7 ECTS de dicho módulo.

También quedarán exentos de hacerlo, los alumnos que accedan con másteres orientados a la investigación o tras
haber cursado un itinerario orientado al inicio en tareas de investigación.

Y, a la inversa, deberán cursar -en calidad de complementos de formación- el Módulo trasnversal I que se detalla a
continuación los alumnos que no acrediten haber cursado previamene un máster orientado a la investigación o un
máster que incluía un itinerario orientado al inicio en tareas de investigación.

Complementos de Formación: Módulo Trasnversal I

Carácter Denominación curso Idioma.

C:Castellano
I: Inglés

Duración Línea de investi-

gación a la que se

orienta

Temática dentro de

la línea

Ordenación tempo-

ral en el Programa

de Doctorado (alum-

nos DC*)

Ordenación tempo-

ral en el Programa

de Doctorado (alum-

nos DP*)
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Pautas metodoló-

gicas para la elabo-

ración de una tesis

doctoral

C 75 h (3 ECTS)

Gestión de Proyec-

tos

C 75 h (3 ECTS)

TRANSVERSAL

I, (estructurada en

cursos)

Producción de textos

científicos I

C 25 h (1 ECTS)

Común a todas las líneas Semestre 1 del 1er.

año

Semestre 1 del 1er.

año

DC.- Dedicación completa; DP.- Dedicación parcial

Detalle de las actividades formativas del Módulo Transversal I)

FORMACIÓN MÓDULO TRANSVERSAL I

Pautas metodológicas para la elaboración de una tesis doctoral

Denominación curso Pautas metodológicas para la elaboración de una tesis doctoral

Idioma Castellano

Duración horas 3 ECTS (75 h)

Tipo de actividad Tutorización: Prácticas y Trabajo personal del alumno

Contenido · Consideraciones previas sobre el proceso de elaboración de una TD

· Definición y determinación del problema

· Hipótesis de investigación

· Búsqueda de fuentes y citación

· Estilos de investigación

· Elaboración del proyecto de investigación

· Elementos que componen una TD, Aspectos formales, internos e indicadores

de calidad

· Pautas para la defensa oral

Bibliografía Apuntes del curso (año 2011)

Resultados de aprendizaje · Define y determina el estado del arte.

· Identifica las hipótesis de investigación y aplica el estilo de investigación más

adecuado al problema.

· Busca, analiza y selecciona las fuentes bibliográficas valiéndose de las Bases

de Datos y portales más relevantes del ámbito de la Ingeniería; así como de los

servicios de alertas electrónicas y de las fuentes de sumario electrónicos.

· Redacta textos de carácter científico y técnico sobre temas trabajados en el

máster o en los proyectos de investigación realizados valiéndose de procesado-

res de documentos científicos y técnicos.

· Expone en modo oral y escrito temas de elevado nivel científico argumentan-

do las hipótesis de investigación, la metodología utilizada y las conclusiones

extraídas.

Evaluación La evaluación se hará en términos de Apto/No apto

Ubicación temporal en el programa de doctorado Semestre 1 el 1er. año (alumnos con dedicación completo y alumnos con dedicación

parcial)

Gestión de proyectos

Denominación curso Gestión de proyectos

Idioma Castellano

Duración horas 3 ECTS (75 h)

Tipo de actividad Tutorización: Prácticas y Trabajo personal del alumno

Contenido · Gestión de proyectos (técnica y económica),

· Planificación, Contabilidad,

· Asignación de recursos,

· Fuentes públicas de financiación,

· Planteamiento de un proyecto,

· Estado del arte,
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· Divulgación,

· CONTRIBUCIONES,

· Patentes

Bibliografía Apuntes del curso (año 2011)

Resultados de aprendizaje · Conoce las técnicas y métodos de Gestión de Proyectos, que nos permitan rea-

lizar una gestión eficaz, completa y coherente de los mismos.

· Profundiza en las diferentes tipologías de proyectos, especialmente en los de

investigación

· Analiza la gestión de proyectos en un entorno web utilizando una herramienta

de desarrollo Web.

Evaluación La evaluación se hará en términos de Apto/No apto

Ubicación temporal en el programa de doctorado Semestre 1 el 1er. año (alumnos con dedicación completo y alumnos con dedicación

parcial)

Producción de textos científicos I

Denominación curso Producción de textos científicos I

Idioma Castellano

Duración horas 1 ECTS (25 h)

Tipo de actividad Tutorización: 5 h Prácticas y Trabajo personal del alumno 20 h

Contenido · ¿Qué es un texto científico?

· Estructura del texto científico

· Gramática y léxico del texto científico (en castellano, euskara e inglés)

· Procesadores de textos

Bibliografía Apuntes del curso (año 2011)

Resultados de aprendizaje · Generar documentos utilizando procesadores de documentos científicos y téc-

nicos.

· Identificar la estructura y utilizar las expresiones, sintaxis, léxico, y - en gene-

ral - los modos de redacción de los artículos y trabajos especializados de las

áreas que abarca esta materia.

Evaluación La evaluación se hará en términos de Apto/No apto

Ubicación temporal en el programa de doctorado Semestre 1 el 1er. año (alumnos con dedicación completo y alumnos con dedicación

parcial)

4. ACTIVIDADES FORMATIVAS
4.1 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD: FORMACIÓN ESPECÍFICA del doctorado (formación individual tutorizada). Se trata de formación especifica de cada línea
de investigación a la que se adscribe la tesis. La duración en ECTS puede variar de un curso a otro y oscila entre 1 ECTS y 4 ECTS

4.1.1 DATOS BÁSICOS Nº DE HORAS 100

DESCRIPCIÓN

Carácter Denominación curso Idioma. C: Castellano

I: Inglés

Duración Línea de investigación a la

que se orienta

Temática dentro de la línea Ordenación temporal en

el Programa de Doctorado

(alumnos con DEDICA-

CIÓN COMPLETA)

Ordenación temporal en

el Programa de Doctorado

(alumnos con DEDICA-

CIÓN PARCIAL)

Vibraciones mecánicas:

simulación numérica y

técnicas experimentales

I 50 h (2 ECTS)

Acústica: simulación nu-

mérica y técnicas experi-

mentales

C 50 h (2 ECTS)

Simulación numérica

avanzada en ABAQUS

C 50 h (2 ECTS)

Acústica y vibraciones

Tribología C 25 h (1 ECTS)

Corrosión, comportamien-

to electroquímico

C 25 h (1 ECTS)

Tecnologías de superficies

FORMACIÓN ESPECÍ-

FICA DEL DOCTORA-

DO( ) (Formación indivi-

dual tutorizada)

Fenómenos de transporte

en fluidos: Desarrollo ana-

lítico, numérico y experi-

mental

C 50 h (2 ECTS)

Comportamiento mecánico

y diseño de producto

Mecánica de Fluidos

Semestre 2 del 1er. año Semestre 2 del 2º año
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Nuevos materiales mag-

netorreológicos: Formu-

lación, caracterización y

modelado.

C 25 h (1 ECTS) Tecnologías de plásticos y

compuestos

Caracterización/diseño

estructural con composites

C 25 h (1 ECTS)

Procesos fuera de autocla-

ve de composites

C 25 h (1 ECTS)

Tecnologías de plásticos y

compuestos

Modelización termodiná-

mica y microestructural de

procesos y solidificación

de aleaciones/ Thermody-
namic and micro-struc-
tural modeling of alloy
solidification and proces-
sing

I 100 h (4 ECTS) Procesos avanzados de

conformación de materia-

les

Técnicas avanzadas de

estudio del mecanizado

C 50 h (2 ECTS)

Ciencia, tecnología y pro-

cesos de fabricación de

materiales

Procesos de mecanizado

de alto rendimiento

Control avanzado de ac-

cionamientos eléctricos

C 50 h (2 ECTS) -Accionamientos aplicados

a la tracción y a la genera-

ción de energía eléctrica.

-Sistemas electrónicos de

potencia aplicados al con-

trol de la energía eléctrica

Simulación electromagné-

tica por elementos finitos

(FEM) de máquinas eléc-

tricas

C 50 h (2 ECTS)

Energía eléctrica

Accionamientos aplicados

a la tracción y a la genera-

ción de energía eléctrica.

Herramientas para la in-

vestigación cuantitativa y

cualitativa

C 125 h (5 ECTS) Línea emergente: Organi-

zación y Gestión Industrial

Temática emergente: Di-

rección de operaciones lo-

gístico-productivas

Sistemas Embebidos Con-

fiables

C 50 h (2 ECTS) Temática emergente: Sis-

temas embebidos

Desarrollo de software

dirigido por modelos

C 75 h (3 ECTS)

Línea emergente: Sistemas

embebidos y sistemas de

información
Temática emergente: Inge-

niería del Software

El doctorando deberá realizar al menos uno de los cursos de formación específica en función de la línea de investigación a la que se adscriba su te-
sis.

 

FORMACIÓN ESPECÍFICA DEL PROGRAMA DE DOCTORADO

 

La formación específica del Programa de doctorado está alineada con la temática de cada línea de investigación

 

Así:

Línea de investigación: Comportamiento mecánico y diseño de producto

Temática: Acústica y vibraciones

Denominación  curso Vibraciones mecánicas: simulación numérica  y técnicas experimentales

Idioma Inglés

Duración horas 50 h

Tipo de actividad Tutorización: 15 h Prácticas y trabajo personal del alumno: 35 h

Contenido · FEM aplicado a vibraciones mecánicas.

· Respuesta dinámica por superposición modal

· Integración directa de las ecuaciones del movimiento.

· Modelización del amortiguamiento.

· Métodos experimentales en vibraciones.

· Equipos de captación y tratamiento de señal.

· Análisis modal experimental.

Bibliografía  · K. J. Bathe. Finite Element Procedures in Engineering Analysis. Prentice-Hall.1982.

· Ewins D.J. Modal Testing: Theory, Practice and Application. Hertfordshire.2000.

· Abaqus Standard. Lecture notes.2003.

Resultados de aprendizaje · Conocer métodos de simulación numérica basados en el MEF para el estudio de vibraciones mecáni-

cas.

· Conocer las técnicas experimentales de uso en vibraciones mecánicas y los equipos necesarios.

Evaluación La evaluación se hará en términos de Apto/No apto

Ubicación temporal en el programa de doctorado Alumnos con dedicación completa: Semestre 2 del 1er. año Alumnos con dedicación parcial: Semestre 2 del 2º

año
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Denominación  curso Acústica: simulación numérica  y técnicas experimentales

Idioma Castellano

Duración horas 50 h

Tipo de actividad Tutorización: 15 h Prácticas  y Trabajo personal del alumno :35 h

Contenido · Simulación acústica. Métodos FEM, BEM.

· Métodos experimentales en acústica

Bibliografía · Frank Fahy. Sound and structural vibrations. Academic press.1989.

· P.Sas. Advanced techniques in applied numerical acoustics. Proceedings  ISAAC. KULeuven.1997.

· LMS, Virtual Lab Acoustics. 2010.

Resultados de aprendizaje · Conocer métodos FEM y BEM en simulación numérica acústica.

· Conocer técnicas experimentales en acústica.

Evaluación La evaluación se hará en términos de Apto/No apto

Ubicación temporal en el programa de doctorado Alumnos con dedicación completa: Semestre 2 del 1er. año Alumnos con dedicación parcial: Semestre 2 del 2º

año

 

Denominación curso Simulación numérica avanzada en ABAQUS

Idioma Castellano

Duración horas 50 h

Tipo de actividad Tutorización: 15 h Prácticas y  trabajo personal del alumno: 35 h

Contenido · Repaso teoría básica elementos

· Formulación implícitos/explícitos

· Resolución del campo mecánico, campo térmico, campo termomecánico desacoplado, campo termo-

mecánico acoplado en ABAQUS

Bibliografía · Introduction to Finite Elements in Engineering, Second Edition, Chandrupatla T.R., Belegundu

A.D., Prentice Hall, 1997

· The Finite Element Method, Volume 1 – The basis, Zienkiewicz O.C., Taylor R.L., Butter-

worth-Heinemann, 2000.

· The Finite Element Method, Volume 2 – Solid Mechanics, Zienkiewicz O.C., Taylor R.L., Butter-

worth-Heinemann, 2000.

· ABAQUS, Version 6.10 Documentation, Simulia – Dassault Systèmes, 2010.

Resultados de aprendizaje · Conocer los diferentes tipos de formulación para la resolución de los diferentes campos y cuando

utilizar cada tipo de formulación

· Capacidad de modelizar problemas físicos complejos

· Manejo de la interfaz de ABQUS

Evaluación La evaluación se hará en términos de Apto/No apto

Ubicación temporal en el programa de doctorado Alumnos con dedicación completa: Semestre 2 del 1er. año Alumnos con dedicación parcial: Semestre 2 del 2º

año

 

Temática: Tecnologías de Superficies

Denominación curso Tribología

Idioma Castellano

Duración horas 25 h

Tipo de actividad Tutorización: 5 h Prácticas y trabajo personal del alumno: 20 h

Contenido · 1. Generalidades

· 2. Mecánica del contacto

· 3. Rozamiento

· 4. Desgaste

· 5. Lubricación

· 6. Técnicas de medición del rozamiento y desgaste

Bibliografía · G. Zambelli; L. Vincent. 1998. “Matériaux et contacts. Une approche tribologíque”. 1ère edition.

Presses Polytechniques et Universitaires Romandes. Lausanne.

· G. W. Stachowiak; A. W. Batchelor.1993. “Engineering tribology”. Tribology series 24. Elsevier.

Amsterdam.

· N. P. Suh. 1986. “Trobophysics”. Printice-Hall. New Yersey.

· ASM Handbook. Vol 18. 1992. “Friction, Lubrication and Wear Technology”. ASM International.

· D. Dowson. 1979. “History of Tribology”. Longman Group Limited.

· T. R. Thomas. 1999. “Rough Surfaces”. 2nd Edition. Imperial College Press. London.

· L. Mummery. 1992. “Surface Texture Analysis the Handbook”.  Hommelwerke. Mühlhausen.

· Rabinowicz, E. 1995. Friction and Wear of Materials. 2nd edition, John Wiley and Sons Inc. New

York.

Resultados de aprendizaje Conocer los mecanismos de rozamiento y desgaste y lubricación. Conocer diversas técnicas de medición del

rozamiento y desgaste Ser capaz de diseñar ensayos tribológicos que simulen aplicaciones reales

Evaluación La evaluación se hará en términos de Apto/No apto

Ubicación temporal en el programa de doctorado Alumnos con dedicación completa: Semestre 2 del 1er. año Alumnos con dedicación parcial: Semestre 2 del 2º

año
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Denominación curso Corrosión, comportamiento electroquímico

Idioma Castellano

Duración horas 25 h

Tipo de actividad Tutorización: 5 h Prácticas y trabajo personal del alumno: 20 h

Contenido · 1. Introducción

· 2. Estudio termodinámico

· 3. Estudio cinético

· 4. Pasivación

· 5. Métodos experimentales

· 6. Degradación de otros materiales

Bibliografía · D. Landolt.  1997. “Corrosion et chimie de surfaces des matériaux”. Traité des Matériaux, Vol. 12.

Reimpression corrigée. Presse Polytechniques et Universitaires Romandes. Lausanne.

· W. Kurz, J. P. Mercier, G. Zambelli. 1999. “Introduction à la science des matériaux”. Traité des Ma-

tériaux, Vol. 1. 2ème édition. Presse Polytechniques et Universitaires Romandes. Lausanne.

Resultados de aprendizaje Conocer el fundamento termodinámico de las reacciones electroquímicas. Conocer la cinética de las reacciones

de corrosión y pasivación. Conocer diversas técnicas de medición del comportamiento electroquímico Ser capaz

de diseñar ensayos elecroquimicos que simulen aplicaciones reales

Evaluación La evaluación se hará en términos de Apto/No apto

Ubicación temporal en el programa de doctorado Alumnos con dedicación completa: Semestre 2 del 1er. año Alumnos con dedicación parcial: Semestre 2 del 2º

año

 

Temática: Mecánica de Fluidos

Denominación curso Fenómenos de transporte en fluidos: Desarrollo analítico, numérico y experimental

Idioma Castellano

Duración horas 50 h

Tipo de actividad Tutorización 10 h Prácticas  10 h Trabajo personal del alumno  30 h

Contenido · Conocimientos básicos y esenciales para iniciar las tareas de su tesis doctoral.

· Desarrollo analítico, se incide sobre el análisis de flujo de masa en mezclas fluídicas considerando la

convección y la difusión debido tanto a la presencia de gradientes de concentraciones como de tem-

peratura. Toda la parte analítica se trata desde el punto de vista termodinámico como de la mecánica

de fluidos.

· Desarrollo numérico, se prepara al alumno unas tutoriales para que vaya familiarizando con el pro-

grama de CFD Fluent y aplicando los conocimientos logrados en la parte analítica.

· Parte experimental, el doctorando desarrolla todos los ejemplos realizados analítica y numéricamen-

te. Al mismo tiempo, esta última fase, le sirve al alumno de aprender a manejar las técnicas y cali-

brar todos los dispositivos experimentales relacionados con la determinación de las propiedades ter-

modinámicas y de transporte, tanto de primer como de segundo orden.

Bibliografía · Bou-Ali M.M. and Platten J.k. Thermodiffusion: Basics and Applications. Mondragon Unibertsitate-

ko, ISBN: 84-689-8814-6 (2006)

· A. Zebib and M. M. Bou-Ali, Inclined Layer Soret Instabilities. Physical Review E, 79, 5, 056305

(2009)

· J.A. Madariaga, C. Santamaría, H. Barrutia, M. M. Bou-Ali, O. Ecenarro and J.J. Valencia, Validity

limits of the FJO thermogravitational column theory: experimental and numerical analysis, C.R. Me-

canique 339; 292-296 (2011)

· Leahy-Dios A., Bou-Ali  M.M., Platten J.k., Firoozabadi A., Measurements of Molecular-and Ther-

mal-Diffusion Coefficient in Ternary Mixtures, J. Chem. Phys. 122 234501-1 (2005)

· P. Blanco, P. Polyakov,  M.M. Bou-Ali and S. Wiegand, Thermal diffusion and molecular diffusion

values for some alkane mixtures: A comparison between thermogravitational column and thermal

diffusion forced Rayleigh scattering, J. Phys. Chem. B, 112, 8340-8345 (2008)

· Yu Yan, Pablo Blanco, M. Ziad Saghir and M. Mounir Bou-Ali, An improved theoretical model for

thermal diffusion coefficient in liquid hydrocarbon mixtures: Comparison between experimental and

numerical results, J. Chem. Phys 129, 194507 (2008)

Resultados de aprendizaje · Aprender los métodos analíticos para el estudio del comportamiento termohidrodinámico.

· Formarse en métodos numéricos (CFD) y como ejemplo, desarrollar algunas aplicaciones mediante

el software Fluent.

· Aprender a manejar las técnicas experimentales relacionadas con los fenómenos de transporte y de-

terminar las propiedades termodinámicas.

Evaluación La evaluación se hará en términos de Apto/No apto

Ubicación temporal en el programa de doctorado Alumnos con dedicación completa: Semestre 2 del 1er. año Alumnos con dedicación parcial: Semestre 2 del 2º

año

 

Línea de investigación: Ciencia, tecnología y procesos de fabricación de materiales

Temática: Tecnologías de plásticos y compuestos

Denominación curso Nuevos materiales magnetorreológicos: Formulación, caracterización y modelado.

Idioma Castellano

Duración horas 25 h

Tipo de actividad Tutorización: 5 h Prácticas: 5 h Trabajo personal del alumno: 15 h

Contenido · Formulación y síntesis de materiales con partículas magnéticas.
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· Técnicas experimentales de caracterización magneto-dinámico-reológicas.

· Modelos constitutivos homogenizados para predecir el comportamiento magneto-dinámico-reológico

del material

Bibliografía · Mezger, T.G. (2002). The Rheology Handbook, _Hannover (Germany)

· Schramm, G. (2004). A practical approach to Rheology and Rheometry (2ª ed.), Karlsruhe (Ger-

many).

· Jolly, M.R., Carlson, J.D., Munoz, B.C.; A model of the Behaviour of Magnetorheological Materials.

Smart Materials and Structures 5 pp. 607-614. 1996.

· Zienkiewicz, O.C., & Taylor, R.L. (2004). El método de los elementos finitos, (5ª ed.). Barcelona:

CIMNE.

Resultados de aprendizaje · Conocer los medios del laboratorio y los procedimientos experimentales para sintetizar materiales

con partículas magnéticas.

· Conocer técnicas experimentales para la caracterización magneto-dinámico-reológica.

· Conocer herramientas numéricas para iniciarse en el desarrollo de modelos numéricos que predigan

el comportamiento magneto-dinámico-reológico del material.

Evaluación La evaluación se hará en términos de Apto/No apto

Ubicación temporal en el programa de doctorado Alumnos con dedicación completa: Semestre 2 del 1er. año Alumnos con dedicación parcial: Semestre 2 del 2º

año

 

Denominación curso Caracterización y diseño estructural con composites

Idioma Castellano

Duración horas 25 h

Tipo de actividad Tutorización: 5 h Prácticas: 10 Trabajo personal del alumno: 10 h

Contenido · Caracterización: Tracción, Flexión, Rotura interlaminar, impacto, NDT.

· Teoría de laminados

· Método de los elementos finitos.

Bibliografía · A.G. Mamalis, D.E. Manolakos, G.A. Demosthenous, M.B. Ioannidis, “Crashworthiness of compo-

site thin-walled structural components”, CRC Press 1998 (ISBN: 1-56676-635-4

· Feraboli P., Kedward K.T., “A new composite structure impact performance assessment program”,

Comp Sci Tech 66 (2006) 1336–1347.

Resultados de aprendizaje · Conocer las principales técnicas de caracterización de composites.

· Ser capaz de modelizar el comportamiento estructural de los composites.

· Ser capaz de manejar el equipamiento del laboratorio de composites.

Evaluación La evaluación se hará en términos de Apto/No apto

Ubicación temporal en el programa de doctorado Alumnos con dedicación completa: Semestre 2 del 1er. año Alumnos con dedicación parcial: Semestre 2 del 2º

año

 

Denominación curso Procesos fuera de autoclave de composites

Idioma Castellano

Duración horas 25 h

Tipo de actividad Tutorización: 6 h Prácticas: 10 h Trabajo personal del alumno: 9 h

Contenido · Matrices poliméricas; preparación y curado.

· Refuerzos; tipos, permeabilidad.

· RTM.

· Pultrusión.

· Infusión/bolsa vacío.

· Monitorizado de procesos; presión, temperatura y curado.

Bibliografía · Bannister M., “Challenges for composites into the next millennium-a reinforcement perspective”,

Composites Part A 32 (2001) 901-910.

· Bader M.G., “Selection of composite materials and manufacturing routes for cost-effective perfor-

mance”, Composites: Part A 33 (2002) 913–934.

· Nightingale C., Day R.J., “Flexural and interlaminar shear strength properties of carbon fibre/epoxy

composite cured thermally and with microwave radiation”, Composites Part A 33 (2002) 1021–

1030.

· Compston P., Schiemer J., Cvetanovska A., “Mechanical properties and styrene emission levels of a

UV-cured glass-fibre/vinylester composite”, Compos Struct, 86 (2008) 22–26.

· van Rijswijk K., Bersee H.E.N., “Reactive processing of textile fiber-reinforced thermoplastic com-

posites – An overview”, Composites: Part A 38 (2007) 666–681.

· Simacek P., Advani S.G., Iobst S.A., “Modeling flow in compression resin transfer moulding for

manufacturing of complex lightweight high-performance automotive parts”, Journal of Composite

Materials 42 (2008) 2523–2545.

Resultados de aprendizaje · Conocer las principales tecnologías out-of–autoclave de procesado de composites.

· Ser capaz de manejar el equipamiento del laboratorio de composites.

Evaluación La evaluación se hará en términos de Apto/No apto

Ubicación temporal en el programa de doctorado Alumnos con dedicación completa: Semestre 2 del 1er. año Alumnos con dedicación parcial: Semestre 2 del 2º

año

 

Temática: Procesos avanzados de conformación de materiales

Denominación curso Modelización termodinámica y microestructural de procesos y solidificación de aleaciones / Thermodynamic

and micro-structural modeling of alloy solidification and processing
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Idioma Inglés

Duración horas 100 h

Tipo de actividad Tutorización – 30 h Prácticas – 10 h Trabajo personal del alumno / Proyecto – 60 h

Contenido - El método termodinámico de CALPHAD como instrumento para diseñar nuevos materiales y procesos. Co-

nocimientos básicos, historias de éxito, limitaciones, progresos futuros. / The thermodynamic CALPHAD met-

hod as instrument to design new materials and processes. Basic knowledge, success histories, limitations, future

developments. - Modelización basada en procesos de difusión atómica: Phase Field, DICTRA, etc. fundamen-

tos. Uso y límites de cada técnica. / Diffusion based modeling: Phase Field, DICTRA, etc. basics. Use and li-

mits of each technique. - Métodos acoplados, incluyendo modelizado local y no-local: “Multi-scale modeling”. /

Coupled methods including local and non-local modeling: “Multi-scale modeling”. - Ejemplos de aplicación en

sistemas reales / Examples of Applications to real systems

Bibliografía - Phase Transformations in Metals and Alloys, D.A. Porter,  K.E. Easterling, Chapman & Hall, 1992 -

Computational materials science: the simulation of materials microstructures and properties, D. Raabe, Wi-

ley-VCH Verlag, 1998 - Continuum Scale Simulation of Engineering Materials: Fundamentals – Microstructu-

res – Process Applications, D. Raabe, F. Roters, F. Barlat, L.Q. Chen eds., Wiley-VCH Verlag, 2006 - Integral

Materials Modeling: Towards Physics-Based Through-Process Models, G. Gottstein ed., Wiley-VCH Verlag

2007

Resultados de aprendizaje - Comprensión de conceptos termodinámicos y de continuidad en los que se basan los métodos de modelización

usados para la simulación de microestructuras y procesos de materiales.  / Understanding of thermodynamic and

continuum-based concepts behind computational methods used for microstructure and process simulation of en-

gineering materials above the atomic scale. - Integración de la metodología de modelización con los métodos

experimentales en orden a desarrollar y optimizar el procesado y las propiedades de los materiales. / Integrating

the modeling methodology with the experimental methods to develop and optimize material processing and pro-

perties. - Conocer las limitaciones de las técnicas y aprender a evaluar los resultados.  / Knowing the limitations

of the techniques and learning to evaluate the results

Evaluación La evaluación se hará en términos de Apto/No apto

Ubicación temporal en el programa de doctorado Alumnos con dedicación completa: Semestre 2 del 1er. año Alumnos con dedicación parcial: Semestre 2 del 2º

año

 

Temática: Procesos de mecanizado de alto rendimiento

Denominación curso Técnicas avanzadas de estudio del mecanizado

Idioma Castellano

Duración horas 50 h

Tipo de actividad Tutorización:25 h Prácticas:20 h Trabajo personal del alumno: 5 h

Contenido · Adquisición y tratamiento de señal

· Medición de temperaturas

· Técnicas de  filmación

· Medición de fuerzas y pares

· Medición de vibraciones y emisiones acústicas

· Otros tipos de sensores

· Modelización del proceso de mecanizado

· Ejercicio sobre ensayo de corte ortogonal y modelización

Bibliografía · Adquisición y tratamiento de señal : Apuntes

· Termografía: Manual

· Cámara de alta velocidad: Manual

· Medición de fuerzas y pares: Manual.

· Sensores de vibraciones y emisiones acústicas: Manual

· Otros tipos de sensores: Manual

· Adavant Edge: Manual.

Resultados de aprendizaje · Conocer técnicas experimentales avanzadas para estudio del proceso de mecanizado

· Conocer las posibilidades de la modelización numérica y analítica en el mecanizado

Evaluación La evaluación se hará en términos de Apto/No apto

Ubicación temporal en el programa de doctorado Alumnos con dedicación completa: Semestre 2 del 1er. año Alumnos con dedicación parcial: Semestre 2 del 2º

año

 

Línea de investigación: Energía Eléctrica

Temáticas: Accionamientos aplicados a la tracción y a la generación de energía eléctrica

Sistemas electrónicos de potencia aplicados al control de la energía eléctrica

 

Denominación curso Control avanzado de accionamientos eléctricos

Idioma Castellano

Duración horas 50 h

Tipo de actividad Tutorización:  15  h Prácticas y trabajo personal del alumno 35 h

Contenido · Manejo de una herramienta de simulación dinámica Matlab/Simulink para el desarrollo/testeo de

sistemas de control en accionamientos eléctricos

· Metodología para el desarrollo y validación de estrategias de control avanzadas en accionamientos

eléctricos.
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· Herramientas para la sintonía automática de los lazos de control y el análisis de la estabilidad de los

sistemas en lazo cerrado

Bibliografía · P. Vas. “Vector Control of Ac Machines Technology” . Clarendon Pr , 1990.

· Bose, “Power electronics and AC Drives”, Prentice-Hall, 2001.

Resultados de aprendizaje · Saber aplicar metodología avanzadas para el desarrollo de sistemas de control en accionamientos

eléctricos

· Saber emplear herramientas avanzadas para la sintonía automática de lazos de control y para el análi-

sis de estabilidad en lazo cerrado

Evaluación La evaluación se hará en términos de Apto/No apto

Ubicación temporal en el programa de doctorado Alumnos con dedicación completa: Semestre 2 del 1er. año Alumnos con dedicación parcial: Semestre 2 del 2º

año

 

Temática: Accionamientos aplicados a la tracción y a la generación de energía eléctrica

Denominación curso Simulación electromagnética por elementos finitos (FEM) de máquinas eléctricas

Idioma Castellano

Duración horas 50 h

Tipo de actividad Tutorización: 15  h Prácticas y trabajo personal del alumno 35 h

Contenido · Manejo de una herramienta FEM electromagnética

· Asignación de propiedades eléctricas/electromagnéticas para el estudio de prestaciones avanzadas de

máquinas eléctricas

· Procedimientos de simulación y análisis para las obtención de las prestaciones de la máquinas eléc-

tricas (rendimiento, factor de potencia, parámetros del circuito equivalente, pérdidas en núcleos mag-

néticos e imanes, etc).

Bibliografía · J. F. Gieras. Permanent Magnet Motor Technology. Marcel Dekker 2002.

· Flux User Manual & tutorials. 2010. CEDRAT company.

Resultados de aprendizaje · Conocer métodos de simulación numérica basados en FEM para el estudio electromagnético

· Saber obtener prestaciones de las máquinas eléctricas a partir del análisis electromagnético por ele-

mentos finitos

Evaluación La evaluación se hará en términos de Apto/No apto

Ubicación temporal en el programa de doctorado Alumnos con dedicación completa: Semestre 2 del 1er. año Alumnos con dedicación parcial: Semestre 2 del 2º

año

 

 

Línea de investigación: Organización y gestión industria l (emergente)

Temática emergente: Dirección de operaciones logístico-productivas

Denominación curso Herramientas para la investigación cuantitativa y cualitativa

Idioma Castellano

Duración horas 125 h

Tipo de actividad Tutorización:  20 h Prácticas: 40 h Trabajo personal del alumno: 65 h

Contenido · Introducción a los métodos de investigación

· Softwares de soporte a la investigación cuantitativa (Excell, SPSS, Minitab, etc.)

· Softwares de soporte a la investigación cualitativa (NVIVO, etc.)

Bibliografía ·
· NVivo 9 Tutorial.

Resultados de aprendizaje · Conocer herramientas de explotación estadística de datos cuantitativos.

· Conocer herramientas de explotación estadística de datos cualitativos.

Evaluación La evaluación se hará en términos de Apto/No apto

Ubicación temporal en el programa de doctorado Alumnos con dedicación completa: Semestre 2 del 1er. año Alumnos con dedicación parcial: Semestre 2 del 2º

año

 

 

Línea de investigación: Sistemas embebidos y sistemas de información (emergente)

Temática emergente: Sistemas embebidos

Denominación curso Sistemas Embebidos Confiables

Idioma Castellano

Duración horas 50 h

Tipo de actividad Tutorización: 10 h Prácticas: 15 h Trabajo personal del alumno: 25 h

Contenido · Estudio de las normas de Certificación de Confiabilidad básicas

· Diseño y desarrollo de Sistema Embebidos Confiables siguiendo la norma 61508
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Bibliografía · IEC 61508

· Dr Neil Storey , SAFETY CRITICAL COMPUTER SYSTEMS, Addison Wesley

Resultados de aprendizaje · Conocer normativa básica para el desarrollo y diseño de Sistemas Embebidos Confiables

· Ser capaz de diseñar y desarrollar Sistemas Embebidos Confiables

Evaluación La evaluación se hará en términos de Apto/No apto

Ubicación temporal en el programa de doctorado Alumnos con dedicación completa: Semestre 2 del 1er. año Alumnos con dedicación parcial: Semestre 2 del 2º

año

 

Temática emergente: Ingeniería del Software

Denominación curso Desarrollo de software dirigido por modelos

Idioma Castellano

Duración horas 75 h

Tipo de actividad Tutorización: 15 h Prácticas y trabajo personal del alumno: 60 h

Contenido · Introducción al DSDM

· Diseño de Herramientas de Modelado. Técnicas y Herramientas Existentes. (Metamodelado, Edito-

res, M2M, M2T) Metamodelado y EMF

· Construcción de Editores Visuales

· Transformación de Modelos

· Transformación de M2M y M2T

· ATL y XPAND + MIniLab

Resultados de aprendizaje · -Conocer el desarrollo de software dirigido por modelos

· -Crear transformaciones para la generación automática de código

Evaluación La evaluación se hará en términos de Apto/No apto

Ubicación temporal en el programa de doctorado Alumnos con dedicación completa: Semestre 2 del 1er. año Alumnos con dedicación parcial: Semestre 2 del 2º

año

 

4.1.2 PROCEDIMIENTO DE CONTROL

Ver lo indicado en el apartado 4.1.2 de la FORMACIÓN TRANSVERSAL 2

4.1.3 ACTUACIONES DE MOVILIDAD

Ver lo indicado en el apartado 4.1.3 de la FORMACIÓN TRANSVERSAL 2

ACTIVIDAD: FORMACIÓN NO REGLADA, adquirida mediantes actividades del tipo siguiente: ¿Asistencia a congresos especializados.
¿Presentación de Ponencias y Posters. ¿Redacción y envío de artículos para su revisión y publicación., etc.

4.1.1 DATOS BÁSICOS Nº DE HORAS 100

DESCRIPCIÓN

Carácter Denominación curso Idioma. C: Castellano

I: Inglés

Duración Línea de investigación a la

que se orienta

Temática dentro de la línea Ordenación temporal en

el Programa de Doctorado

(alumnos con DEDICA-

CIÓN COMPLETA)

Ordenación temporal en

el Programa de Doctorado

(alumnos con DEDICA-

CIÓN PARCIAL)

FORMACIÓN NO RE-

GLADA
· Asistencia a

congresos es-

pecializados.

· Presentación

de Ponencias y

Posters.

· Redacción y

envío de artícu-

los para su re-

visión y CON-

TRIBUCIÓN.

· Participación

en proyectos de

investigación,

en diferentes

ámbitos (nacio-

nal e interna-

cional).

· Participación

en contratos de

investigación,

en diferentes

ámbitos (nacio-

nal e interna-

cional).

· Prácticas de

formación do-

cente Universi-

taria.

· Redacción de

Patentes.

    Se exigirán mínimamente

3 actividades de este tipo

a lo largo de los 3 años de

desarrollo de la tesis, una

actividad por año (que de-

berán estar recogidas en el

PI):   1 actividad en 1er.

año de tesis 1 actividad en

el 2º año de tesis 1 activi-

dad en el 3er año de tesis

Se exigirán  mínimamente

3 actividades de este tipo

a lo largo de los 5 años de

desarrollo de la tesis (que

deberán estar recogidas en

el PI): 1 actividad en 3er.

año de tesis 1 actividad en

el 4º año de tesis 1 activi-

dad en el 5º año de tesis
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· Realización de

estancias en

centros exter-

nos.

· Cursos de pro-

gramas de otras

universidades.

· Cualquiera otra

que previamen-

te haya sido

aprobada por

la CAP

 

FORMACIÓN NO REGLADA DEL PROGRAMA DE DOCTORADO

 

A continuación se detalla la formación no reglada del Programa de doctorado indicando qué competencias del Doctorado se trabajan con dichas activi-
dades.

 

Actividad 1

Asistencia a congresos especializados.

Descripción de la actividad -Asistencia a congresos especializados relacionados con el tema de la tesis.

Competencias CB15 Capacidad de comunicación con la comunidad académica y científica y con la sociedad en general acerca

de sus ámbitos de conocimiento en los modos e idiomas de uso habitual en su comunidad científica internacio-

nal.

 

Actividad 2

Presentación de Ponencias y Posters.

Descripción de la actividad -Presentación de Ponencias y Pósters relacionados con el desarrollo de la tesis

Competencias CB13 - Capacidad para contribuir a la ampliación de las fronteras del conocimiento a través de una investiga-

ción original. CB15 Capacidad de comunicación con la comunidad académica y científica y con la sociedad en

general acerca de sus ámbitos de conocimiento en los modos e idiomas de uso habitual en su comunidad cientí-

fica internacional. CB16 - Capacidad de fomentar, en contextos académicos y profesionales, el avance científi-

co, tecnológico, social, artístico o cultural dentro de una sociedad basada en el conocimiento.

 

Actividad 3

Redacción y envío de artículos para su revisión y CONTRIBUCIÓN.

Descripción de la actividad -Redacción y envío de artículos relacionados con el desarrollo de la tesis para su revisión y publicación en revis-

tas especializdas.

Competencias CB13 - Capacidad para contribuir a la ampliación de las fronteras del conocimiento a través de una investiga-

ción original. CB14 - Capacidad de realizar un análisis crítico y de evaluación y síntesis de ideas nuevas y com-

plejas. CB15 - Capacidad de comunicación con la comunidad académica y científica y con la sociedad en gene-

ral acerca de sus ámbitos de conocimiento en los modos e idiomas de uso habitual en su comunidad científica

internacional. CB16 - Capacidad de fomentar, en contextos académicos y profesionales, el avance científico,

tecnológico, social, artístico o cultural dentro de una sociedad basada en el conocimiento.

 

Actividad 4

Participación en proyectos de investigación, en diferentes ámbitos (nacional e internacional).

Descripción de la actividad -Colaborar en el establecimiento del estados del arte -Colbaroar en el desarrollo y alicación de modelos y simu-

laciones -Colaborar en el desarrollo de la metodología experimental y su aplicación -Colaborar en la redacción

de la parte técnica de la memoria y  de los descargos del proyecto.

Competencias CB12-  Capacidad de concebir diseñar o crear, pner en práctica y adoptar un proceso sustancil de investigación

o creación. CB13 - Capacidad para contribuir a la ampliación de las fronteras del conocimiento a través de una

investigación original. CA01 - Desenvolverse en contextos en los que hay poca información específica. CA02

- Encontrar las preguntas claves que hay que responder para resolver un problema complejo. CA03 - Diseñar,

crear, desarrollar y emprender proyectos novedosos e innovadores en su ámbito de conocimiento. CA04 - Tra-

bajar tanto en equipo como de manera autónoma en un contexto internacional o multidisciplinar. CA06-  La crí-

tica y defensa intelectual de soluciones.

 

Actividad 5

Participación en contratos de investigación, en diferentes ámbitos (nacional e internacional)

Descripción de la actividad -Colaborar en el establecimiento del estados del arte -Colbaroar en el desarrollo y alicación de modelos y simu-

laciones -Colaborar en el desarrollo de la metodología experimental y su aplicación -Colaborar en la redacción

de la parte técnica de la memoria y  de los descargos del proyecto.

Competencias CB12-  Capacidad de concebir diseñar o crear, pner en práctica y adoptar un proceso sustancil de investigación

o creación. CB13 - Capacidad para contribuir a la ampliación de las fronteras del conocimiento a través de una

investigación original. CA01 - Desenvolverse en contextos en los que hay poca información específica. CA02

- Encontrar las preguntas claves que hay que responder para resolver un problema complejo. CA03 - Diseñar,
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crear, desarrollar y emprender proyectos novedosos e innovadores en su ámbito de conocimiento. CA04 - Tra-

bajar tanto en equipo como de manera autónoma en un contexto internacional o multidisciplinar. CA06-  La crí-

tica y defensa intelectual de soluciones.

 

Actividad 6

Prácticas de formación docente Universitaria.

Descripción de la actividad - Colaborar en la tutorización de prácticas de laboratorio, - Colaborar en la tutorización de TFGs.

Competencias CB15 - Capacidad de comunicación con la comunidad académica y científica y con la sociedad en general acer-

ca de sus ámbitos de conocimiento en los modos e idiomas de uso habitual en su comunidad científica interna-

cional. CB16 - Capacidad de fomentar, en contextos académicos y profesionales, el avance científico, tecnológi-

co, social, artístico o cultural dentro de una sociedad basada en el conocimiento.

 

Actividad 7

Redacción de Patentes.

Descripción de la actividad -Colaborar en la redacción del estado de la técnica -Colaborar en la redacción de las reinvindicaciones

Competencias CB13 - Capacidad para contribuir a la ampliación de las fronteras del conocimiento a través de una investiga-

ción original. CA03 - Diseñar, crear, desarrollar y emprender proyectos novedosos e innovadores en su ámbito

de conocimiento. CA06 - La crítica y defensa intelectual de soluciones.

 

Actividad 8

Cursos de programas de otras universidades.

Descripción de la actividad -Asistencia a cursos de otras universidades y centros relacionados con la temática de l tesis.

Competencias CB11 - Comprensión sistemática de un campo de estudio y dominio de las habilidades y métodos de investiga-

ción relacionados con dicho campo.

 

Actividad 9

Realización de estancias en centros externos.

Descripción de la actividad - Participar en loas actividades y funciones previstas en el convenio que regule la estancia, que, a su vez, pude

corresponder a cualquiera de las actividades anteriores.

Competencias CA04 - Trabajar tanto en equipo como de manera autónoma en un contexto internacional o multidisciplinar.

CB11 - Comprensión sistemática de un campo de estudio y dominio de las habilidades y métodos de investiga-

ción relacionados con dicho campo. CB13 - Capacidad para contribuir a la ampliación de las fronteras del cono-

cimiento a través de una investigación original.

 

Actividad 10

Cualquiera otra que previamente haya sido aprobada por la CAP

Descripción de la actividad Dependiendo de la actividad

Competencias Dependiendo de la actividad

 

4.1.2 PROCEDIMIENTO DE CONTROL

Ver lo indicado en el apartado 4.1.2 de la FORMACIÓN TRANSVERSAL 2

4.1.3 ACTUACIONES DE MOVILIDAD

Ver lo indicado en el apartado 4.1.3 de la FORMACIÓN TRANSVERSAL 2

ACTIVIDAD: FORMACIÓN TRANSVERSAL 2- Estructurada en cuatro cursos que suman 7 ECTS. Común a todas las líneas. Debe
cursarse en el 2º semestre del 1er. año de tesis

4.1.1 DATOS BÁSICOS Nº DE HORAS 175

DESCRIPCIÓN

Esta formación contempla las siguientes actividades formativas:
Carácter Denominación curso Duración Línea de investigación a la que

se orienta

Temática dentro de la línea Ordenación temporal en el

Programa de Doctorado (alum-

nos con DEDICACIÓN COM-

PLETA)

Ordenación temporal en el

Programa de Doctorado (alum-

nos con DEDICACIÓN PAR-

CIAL)

Producción de textos científi-

cos II

25 h (1 ECTS)

Investigación en red 75 h (3 ECTS)

Técnica documentales de in-

vestigación

25 h (1 ECTS)

TRANSVERSAL II (estructu-

rada en cursos)

Innovación y emprendimiento 50 h (2 ECTS)

Común a todas las líneas Semestre 2 del 1er. año Semestre 2 del 1er. año

DETALLE DE LA FORMACIÓN DE CARÁCTER TRANSVERSAL II
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Producción de textos científicos II- Cómo publicar (1 ECTS)

Denominación curso Producción de textos científicos II- Cómo publicar

Duración horas 1 ECTS (25 h)

Tipo de actividad Tutorización: 5 h Trabajo personal del alumno: 20 h

Contenido · Selección del foro de publicación (congreso, revista)

· Estructuración del documento (título, abstract, introducción, experimental, modelos, resultados y

discusión, conclusiones, agradecimientos, referencias)

· Preparación del documento (revisores, cartas al editor, permisos, proceso de aceptación)

Bibliografía · Guía para autores de revistas de referencia:

· Advances in Applied Mechanics (Imp. Fact. 5)

· Journal of Materials Processing Technology (Imp. Fact. 1,8)

· Advanced Materials (Imp. Fact. 13,9)

· Automatica (Imp. Fact. 2,8)

Resultados de aprendizaje

Preparación y redacción de artículos para revistas y congresos

Evaluación La evaluación se hará en términos de Apto/No apto

Ubicación temporal en el programa de doctorado Semestre 2 el 1er. año (alumnos con dedicación completo y alumnos con dedicación parcial)

 

Investigación en red: (3 ECTS)

Nombre asignatura Investigación en red

Duración horas 3 ETCS (75 h)

Tipo de actividad Tutorización: 25 h Prácticas y Trabajo personal del alumno :50 h

Contenido · Vigilancia tecnológica y competitiva

· Introduccio#n a la vigilancia competitiva y tecnolo#gica. ¿Por que# hacer

vigilancia? Preguntas clave, Factores a vigilar

· Identificar las fuentes de informacio#n

· Bu#squedas avanzadas

· La Web Oculta

· Construccio#n de un motor de bu#squeda personalizado

· Alertas

· Sindicacio#n de contenidos

· Combinacio#n y filtrado de fuentes

· Herramientas colaborativas 

· Wikis

· Ofimática Online: gmail, google calendar, google docs

· Favoritos 2.0

· Doodle

· Dropbox

· Promociona tu investigación

· Web2.0

· Blogs

· Redes sociales

Bibliografía Search Engine Showdown: The Users' Guide to Web Searching.

http://www.searchengineshowdown.com/statistics/overlap.shtml Search Engine

Watch. Metacrawlers and Metasearch Engines.

http://searchenginewatch.com/showPage.html?page=2156241 Marketing en Re-

des Sociales: Mensajes de empresa para gente selective. http://www.bubok.es/

libro/detalles/191596/Marketing-en-Redes-Sociales-Mensajes-de-empresa-pa-

ra-gente-selectiva Resumen Hablemos de Social Media https://www.box.com/

shared/0rum470bvr

La función del community manager - Territorio Creativo. http://
www.slideshare.net/norelijn/la-funcin-del-community-manager-territo-
rio-creativo

Resultados de aprendizaje Conocer y usar las herramientas de vigilancia tecnológica y competitiva basadas de

internet. Conocer herramientas colaborativas en red que permiten una mayor eficien-

cia a la hora de trabajar en un equipo de investigación. Conocer y usar las tecnolo-

gías y herramientas para promocionar la investigación de tu equipo de investigación.

Evaluación La evaluación se hará en términos de Apto/No apto

Ubicación temporal en el programa de doctorado Semestre 2 el 1er. año (alumnos con dedicación completo y alumnos con dedicación

parcial)

 

Técnicas documentales de investigación (1 ECTS)

Denominación curso Técnicas documentales de investigación

Duración horas 1 ECTS (25 h)

Tipo de actividad Tutorización: 5 h Prácticas y Trabajo personal del alumno:  20 h
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Contenido · Qué es la información documental

· Donde encontrar información fiable: fuentes de información generales y especializadas

· Internet visible e internet invisible : cómo usar un buscador: herramientas y utilidades, estrategias de

búsqueda  y buscadores especializados

· El conocimiento especializado: portales de información, bases de datos y publicaciones electrónicas.

Cómo buscar y crear alertas

· Uso ético de la información: citas bibliográficas y redacción de bibliografía. Propiedad intelectual y

propiedad industrial, qué son las citas y para qué se usan, cómo crear citas, como redactar bibliogra-

fía, cómo usar Refworks (programa para la gestión de citas y redacción de bibliografía)

· Criterios de evaluación de la información: cómo evaluar la información de la Internet libre y qué es

el factor de impacto de una publicación y de un investigador

Bibliografía

Apuntes del curso (año 2011)

Resultados de aprendizaje

Definir y determinar el estado del arte al objeto de identificar la situación actual y las tenden-
cias, y proponer actuaciones futuras identificando las hipótesis de trabajo, buscando, eva-
luando, seleccionando y gestionando información especializada en los Portales de informa-
ción más relevantes del ámbito de la Ingeniería.

Evaluación La evaluación se hará en términos de Apto/No apto

Ubicación temporal en el programa de doctorado Semestre 2 del 1er. año (alumnos con dedicación completo y alumnos con dedicación parcial)

 

Innovación y emprendimiento  (1 ECTS)

Denominación curso Innovación y emprendimiento

Duración horas 2 ECTS (50 h)

Tipo de actividad Tutorización: 15h Prácticas y Trabajo personal del alumno: 35 h

Contenido · Introducción a la innovación y el emprendimiento

· La Gestión de la innovación

· Modelos de Innovación

· Los procesos de Innovación

· Paradigmas y estrategias de innovación

· Una visión integral del emprendimiento

· Conceptos relacionados con el emprendimiento

· Los modelos de emprendimiento: Empredimiento e Intraempredimiento

· La gestión del emprendimiento

· Estrategias y modelos de emprendimiento

· El proceso de emprendimiento

· Técnicas y herramientas de gestión de la innovación y emprendimiento

· Prospectiva Tecnológica

· Inteligencia competitiva

· Modelos de Negocio

· El Plan de Negocio

· Otras técnicas avanzadas

Bibliografía · BESSANT, J. R. & TIDD, J. 2007. Innovation and entrepreneurship, Hoboken, N.J., Wiley ; Chi-

chester : John Wiley [distributor].

· DRUCKER, P. F. 2007. Innovation and entrepreneurship : practice and principles, Amsterdam ;

London, Butterworth-Heinemann.

· GOFFIN, K. & MITCHELL, R. 2005. Innovation management : strategy and implementation using

the pentathlon framework, Basingstoke, Palgrave Macmillan.

· HOWELLS, J. 2005. The management of innovation and technology, London, Sage.

· KOURILSKY, M. L. & WALSTAD, W. B. 2007. The entrepreneur in youth : an untapped resource

for economic growth, social entrepreneurship, and education, Cheltenham [etc.], Edward Elgar.

· PEÑA, I. & ARANDO, S. 2005. Regional Entrepreneurship Monitor : Comunidad Autónoma del

País Vasco : informe ejecutivo 2004, San Sebastián, Sociedad de Estudios Vascos.

· SCHILLING, M. A. 2005. Strategic management of technological innovation, New York, Mc-

Graw-Hill/Irwin.

· SEXTON, D. L. & LANDSTROM, H. 2000. The Blackwell handbook of entrepreneurship, Oxford,

Blackwell Business.

· TIDD, J. & BESSANT, J. R. 2009. Managing innovation : integrating technological, market and or-

ganizational change, Chichester, John Wiley.

· TROTT, P. 2002. Innovation management and new product development, Harlow, Financial Times

Prentice Hall.

Resultados de aprendizaje · Conocer y comprender la esencia y conceptos fundamentales de la Innovación y el Emprendimiento:

· Describe y diferencia los distintos enfoques asociados a las distintas definiciones establecida por

académicos y organismos en relación a la innovación y el emprendimiento.

· Enumera y describe los elementos constituyentes de un plan de negocio, identificando para cada uno

de ellos las actuaciones e informaciones necesarias para su cumplimentación.

· Conocer y comprender los elementos clave de la Dirección de la Innovación y el Emprendimiento

en la Organización (Estrategia, organización, adquisición de competencias, implementación, benefi-

cios,…):

· Describe los ámbitos requeridos en la gestión de la innovación y el emprendizmiento, así como los

aspectos a tener en cuenta en cada uno de ellos a fin de lograr una eficiente gestión.

· Enumera, explica, e interrelaciona las capacidades que una organización ha de desarrollar a fin de ser

innovadora, indicando para cada una de ellas que actuaciones pudieran emprenderse para su desarro-

llo y gestión.

· Conocer los principios y la aplicación en la práctica de los procesos, conocimientos, habilidades, téc-

nicas y herramientas más actuales, de eficacia probada para gestionar desde la idea y/o la investiga-

ción hasta el desarrollo, (Gestionar la transferencia de tecnología y el conocimiento de la investiga-

ción al desarrollo, estructurar la chimenea, “funnel”, del desarrollo):

· Dado un caso, identifica de forma justificada los procesos del mapa de procesos en los cuales impac-

ta la gestión de la innovación en una empresa, así como explica la necesidad de nuevos procesos y/

o modificación de los existentes.
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· Explica cada una de las fases del proceso de innovación, identificando sus entradas y salidas, así co-

mo las herramientas de gestión de la innovación que pudieran ser utilizadas.

Evaluación La evaluación se hará en términos de Apto/No apto

Ubicación temporal en el programa de doctorado Semestre 2 el 1er. año (alumnos con dedicación completo y alumnos con dedicación parcial)

 

4.1.2 PROCEDIMIENTO DE CONTROL

 

Las tablas siguientes resumen cómo se han planificado las actividades del doctorado, y cuándo y quién verificará su cumplimiento y las evaluará:

 

Cuándo Actividad Nº ETCS Verificación

del cumpli-

miento y eva-

luación

Responsable

de la verifica-

ción y evalua-

ción

1er. sem. del

1er año

Realización del Módulo Formación Transversal I 7

2º sem. del

1er año

Realización del Módulo Formación Transversal

II + 1 actividad de FNR (en caso de doctorando

a DC)

7

2º sem. del

1er año

Realización de un curso de la FE1 Dependiendo del curso

Al final del

1er. año del

doctorado

Tutor y Direc-

tor de la tesis

Fin del 1er. año: PLAN DE INVESTIGACIÓN, deberá integrar:   -el proyecto de investigación y   -El documento de actividades realizadas en el 1er. año y las actividades de FNR que el doctorando desarrollará en años

sucesivos

-CAPD -Tribu-

nal del proyec-

to de investi-

gación -Tutor

y Director de

la tesis

Cuándo Actividad Nº ETCS Verificación del cumplimiento y evaluación Responsable

de la verifica-

ción y el cum-

plimiento

2ºaño 1 actividad de FNR (formación no Reglada)

Desarrollo de la tesis

- Al final del 2º año

3er. año 1 actividad de FNR Desarrollo de la tesis - Al final del 3er año

-Tutor y Direc-

tor de la tesis

-CAPDFin del 2º año: cumplimentación del cuaderno de actividades   -Documento de actividades: Recopilación de las actividades realizadas a lo largo del curso.       Fin del 3er año: cumplimentación del cuaderno de activida-

des   -Documento de actividades: Recopilación de las actividades realizadas a lo largo del curso.    
-CAPD -Tribu-

nal de lectura

de tesis

DC.- Dedicación completa
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Cuándo Actividad Nº ETCS Verificación del cumplimiento y

evaluación

Responsable de la verificación y

evaluación

1er. sem. del 1er año Realización del Módulo I Forma-

ción Transversal I

7

2º sem. del 1er año Realización del Módulo II Forma-

ción Transversal II

7

2º sem. del 2º año Realización de un curso de la FE1 Dependiendo del curso

Al final del 1er. año del doctorado Tutor y Director de la tesis

Fin del 1er. año: PLAN DE INVESTIGACIÓN, deberá integrar:   -el proyecto de investigación y   -las actividades de FNR que el doctorando desarrollará en años sucesivos -CAPD -Tribunal del proyecto de

investigación -Tutor y Director de

la tesis

Cuándo Actividad Nº ETCS Verificación del cumplimiento Responsable de la verificación

3er. año 1 actividad de FNR (formación no

Reglada)

- Al final del 3er. año

4º año 1 actividad de FNR - Al final del 4º. año

5º año 1 actividad de FNR - Al final del 5º año

Tutor y Director de la tesis

-CAPDFin del 2º, 3º, y 4 años: cumplimentación del cuaderno de actividades   -Documento de actividades: Recopilación de las actividades realizadas a lo largo del curso.       Fin del 5º año: cumplimenta-

ción del cuaderno de actividades   -Documento de actividades: Recopilación de las actividades realizadas a lo largo del curso.  
-CAPD -Tribunal de lectura de tesis

DP.- Dedicación parcial
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El control del progreso en el desarrollo de las tesis doctorales se hará con carácter anual, siendo los responsables del mismo en primera instancia el
tutor y el director de la tesis y en última instancia la CAPD.

Al término del 1er. año el alumno deberá presentar el PLAN DE INVESTIGACIÓN, que debe contener:

· -el proyecto de investigación y

· -El documento de actividades realizadas en el 1er. año y las actividades de FNR que el doctorando desarrollará en años sucesivos.

El Proyecto de investigación deberá ser presentado y defendido ante un Tribunal de Proyecto de Investigación, desginado y constituido al efecto.

En los próximos años, y hasta que la tesis se finalice, habrá un control anual del avance en la investigación en el que se evaluará el cuaderno de activi-
dades que el doctorando irá enriqueciendo progresivamente. Este control y evaluación lo harán el tutor  el/los director(es)y la CAPD.

Por último, el Tribunal de presentación y defensa de la tesis realizará la evaluación cualitativa de las actividades realizadas por el doctorando a la luz
del cuaderno de actividades presentado.

El plazo máximo para el desarrollo de la tesis será de 3 años para el doctorando con DC y de 5 años con DP. Estos plazos podrán ampliarse por un
año más o dos, respectivamente, previo acuerdo de la CAPD, y a solicitud del interesado. En casos excepcionales podrá ampliarse un 5º año para las
tesis realizadas con DC y un 8º año para las tesis con CP. La CAPD adoptará el acuerdo oportuno a la vista del informe razonando que realicen el tutor
y el/los director/es de tesis.

En este límite de años no se computan el tiempo necesitado para realizar el Módulo I (de complementos de formación), ni las bajas por enfermedad,
embarazo o cualquier otra causa prevista por la normativa vigente.

Asimismo, el doctorando podrá solicitar su baja temporal en el programa por un período máximo de un año, ampliable hasta un año más. Dicha solici-
tud deberá ser dirigida y justificada ante la CAPD, que se pronunciará sobre la procedencia de acceder a lo solicitado por el doctorando.

4.1.3 ACTUACIONES DE MOVILIDAD

 

A continuación se describen las Actuaciones de movilidad y requisitos previos (apartado 4.3.1.) para la realización de estancias en centros colaborado-
res.

 

En el apartado 4.3.2. se especifican los mecanismos de seguimiento y evaluación de los resultados de la movilidad.

 

El conjunto de las actuaciones de movilidad ha permitido que la internacionalización del programa de doctorado sea, cuando menos, destacable: de las
63 tesis leídas en los últimos 5 años, 26 (esto es, el 37%) han realizado una estancia en una universidad o institución extranjera.

 

 

: requisitos previos

 

Las actuaciones de movilidad en la EPS de Mondragon Unibertsitatea tendrán por objeto, por un lado, la realización de estancias en instituciones de
educación superior o en centros tecnológicos con el fin de que el doctorando obtenga la mención de doctor internacional; y por otro, la realización de
estancias en el marco del desarrollo de tesis doctorales en cotutela, con doctores de universidades extranjeras.

La primera de las iniciativas, previo a su realización, deberá proponerse en el Plan de Investigación (PI) y deberá estar avalada con el visto bueno del
director de tesis, quien cumplimentará el D.31 ( AUTORIZACIÓN PREVIA PARA REALIZACIÓN DE ESTANCIA), recogido entre los documentos de la
Guía académico-administrativa. Atendiendo a la situación particular de los alumnos con dedicación parcial, la estancia de tres meses requerida para la
obtención de la mención podrá hacerse de forma discontinua, si bien las estancias deberán ser mínimamente de 1 mes de duración.

La CAPD, responsable de valorar anualmente el PI del doctorando, deberá estimar o desestimar la iniciativa en función de los siguientes criterios:

· Existencia de financiación (puede corresponder convocatorias públicas competitivas o bien tratarse de financiación propia de la universidad).

· Que exista garantía de supervisión en el centro de acogida.

· Que el grupo de acogida esté dotado de los recursos requeridos por el doctorando

· Justificación de la necesidad.

· Resultados esperados para la tesis.

· Plan de trabajo durante la estancia.

 

Además, la propuesta deberá especificar qué doctor supervisará el trabajo en la institución de destino.

Al término de la estancia el doctorando deberá presentar en el departamento de Servicios Académicos la acreditación correspondiente, para que –caso
de cumplir el resto de requisitos exigidos- le sea concedida la mención ‘doctor internacional’.
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Tratándose de casos en los que la estancia la realice un doctorando de una Universidad extranjera en la EPS de Mondragon Unibertsitatea, el D.31 (
AUTORIZACIÓN PREVIA PARA REALIZACIÓN DE ESTANCIA) deberá venir acompañada de un breve informe del supervisor de la tesis en esta ins-
titución.

Los doctorandos extranjeros que hayan realizado estancias en la EPS de Mondragon Unibertsitatea podrán solicitar la acreditación correspondiente.

En el caso de las tesis en cotutela, -segunda de las iniciativas de movilidad enumeradas- la propuesta deberá estar incluida en la oferta de tesis de la
línea de investigación y deberá venir acompañada del convenio correspondiente, en el que se recogerán, entre otros, los siguientes aspectos:

· Quiénes serán los directores de tesis de ambas instituciones de educación superior suscribientes del convenio.

· Planificación de las estancias en cada una de las instituciones y los mecanismos de seguimiento y control de la tesis para garantizar el desarrollo de la misma.

· Acuerdo expreso, si fuera el caso, de que los directores de tesis de ambas instituciones partícipes en el tribunal de lectura y evaluación de la tesis doctoral desa-
rrollada en cotutela.

· Especificación de si se requerirá lectura única de la tesis o dos lecturas, una en cada Universidad.

· Especificación de qué universidad será la responsable de la expedición del título y del registro de la tesis en cotutela.

Para los próximos 5 años, el objetivo del PD es que el 30% de los nuevos doctores obtengan la mención ‘doctor internacional’ y que el 10% de las tesis
se haya desarrollado en cotutela con directores de tesis de universidades extranjeras.

 

 

A lo largo del epígrafe 4.3.1 se han detallado los mecanismos identificados por la CAP para garantizar el éxito de las acciones de movilidad. Se trata de
mecanismos previos a la realización de la estancia en la Institución de destino. En este epígrafe se explicitan los mecanismos de seguimiento y evalua-
ción de los resultados de la movilidad.

 

 

Mecanismos de seguimiento

 

Los mecanismos de seguimiento principales son, por un lado, el establecimiento de un calendario de reuniones periódicas del tutor y director(es) de te-
sis con el doctorando, fijadas en función de la duración de la movilidad; y, por otro, el sistema de encuestas establecido por la EPS.

 

 

Duración Entre 1 y 3 meses Entre 3 y  6 meses Entre 6 meses y 1 año Entre 1 y 2 años

Periodicidad REUNIONES 1 Reunión por trimestre

Encuesta ERASMUS Se cumplimenta al término de la estancia

   

Encuesta de la EPS Se cumplimenta 1 vez a lo largo de la estancia Se cumplimenta 2 veces a lo largo de la

estancia

 

El objetivo de estos mecanismos es garantizar que la estancia se está desarrollando tal como se previó inicialmente y que el doctorando cuenta con
los medios técnicos y humanos que requiere para la consecución de los objetivos previstos en la estancia; y, caso de no ser así, reconducir la situación
con el fin de que la movilidad aporte el valor esperado a las partes interesadas (doctorando, equipo de investigación de la EPS, y equipo de investiga-
ción de la Institución de destino).

 

 

Evaluación de los resultados de la movilidad

 

La evaluación de los resultados de la movilidad se articula mediante el proceso MFRME.- Gestión de la movilidad del estudiante del SGIC de
MGEP.

 

Dicho proceso tiene por objeto “Impulsar y gestionar el intercambio de estudiantes a nivel nacional e internacional con el fin de completar su
formación orientándola al perfil de egreso definido en el Programa Formativo”. Se inicia con la “ Definición de los objetivos y políticas relati-
vas a la movilidad de los estudiantes” y se finaliza con la “Medición y análisis de la satisfacción en relación a las acciones de movilidad”.
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Los resultados de la movilidad derivados de esta medición y análisis finales son revisados por la CAPD (en lo que concierne al Programa de Doctora-
do) y por el Equipo de Coordinación General de la EPS, con el fin de identificar las fortalezas y propuestas de mejora que deberían abordarse.

 

 

Las actividades previstas en relación con las estancias en otros centros, cotutelas y menciones internacionales son:

 

Nº de doctorandos Institución de destino Actividad Duración estancia Objetivo estancia

2 National University of

Galway

Desarrollo de modelos

de simulación de fenó-

menos acoplados fati-

ga/desgaste

4 meses Obtener mención Doctor

Internacional

2 Universidad Católica de

Lovaina

Realización de ensayos

de tribocorrosión para

aplicación en implantes

dentales)

6 meses Obtener mención Doctor

Internacional

3 Sandvik Realización de ensayos

con equipos avanzados

de mecanizado

2 meses Obtener mención Doctor

Internacional con estan-

cia adicional en otra ins-

titución

3 Universidad de Bristol Desarrollo de simulacio-

nes en CFD

3 meses Obtener mención Doctor

Internacional

1 Universidad de Sheffield Desarrollo de modelos

analíticos de máquinas

eléctricas mediante pará-

metros concentrados

3 meses Obtener mención Doctor

Internacional

2 Universidad de Sheffield Cálculo analítico de fuer-

zas magnéticas en má-

quinas eléctricas

3 meses Obtener mención Doctor

Internacional

2 Trondheim University Diseño de redes de dis-

tribución en DC

3 meses Obtener mención Doctor

Internacional

3 Austrian Institute of

Technology (AIT). Austria

Desarrollo de sistemas

expertos de diagnóstico

de accionamientos eléc-

tricos

3 meses Obtener mención Doctor

Internacional

2 Electrical Energy Conver-

sion (E2C) department at

the KTH School of Elec-

trical Engineering. (Sue-

cia)

Diseño/análisis de moto-

res reluctantes de asis-

tencia por imanes

3 meses Obtener mención Doctor

Internacional

1 The Slovak University of

Technology in Bratislava

Modelos de squeal en

comportamiento no esta-

cionario.

3 meses Obtener mención Doctor

Internacional

3 Universität der Bundes-

wehr München Alemania

Adquirir formación en

Elastómeros magneto-

rreológicos

5 meses Obtener mención Doctor

Internacional

3 Universität der Bay-

reuth-Alemania

Adquirir formación en Fe-

nómenos de transporte

5 meses Obtener mención Doctor

Internacional

3 Faculdade de Engenha-

ria da U.PORTO-Portu-

gal

Adquirir formación en

Sandwiches magneto-

rreológicos

5 meses Obtener mención Doctor

Internacional

2 Universidad Católica de

Lovaina

Desarrollo de tesis en cotutela

2 Universidad de Galway Desarrollo de tesis en cotutela

2 Universidad de Sheffield Desarrollo de tesis en cotutela

2 ECN – Nantes Desarrollo de tesis en cotutela

2 Universidad de Northam-

pton

Desarrollo de tesis en cotutela

 

Ver el citado documento D.31 (  AUTORIZACIÓN PREVIA PARA REALIZACIÓN DE ESTANCIA  ), en el Anexo I de esta memoria que recoge
los documentos asociados a la tesis doctoral mencionados a lo largo de la misma.

Se trata de la encuesta contenida en el Anexo V.1.a. Contrato de subvención. Movilidad de estudiantes con fines de estudios-cláusulas mínimas,
del Organismo Autónomo Programas Educativos Europeos (OAPEE).

 La encuesta de la EPS se diseñó para garantizar que los alumnos que realizaban estancias con otras vías de financiación que no fuera la Agen-
cia ERAMSUS, cumplimentaban una encuesta que permitiera a la EPS valorar los resultados de la movilidad. En esta encuesta se les pregunta
sobre las siguientes cuestiones:
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1. Valoración académica de la estancia;

2. Valoración personal de la estancia;

3. La estancia en el extranjero es necesaria para el desarrollo de mi tesis

Los  doctorandos deben responder a estos ítems valorándolos con una puntuación entre 1 y 5 puntos.

Por último, se les pide una ‘Valoración global de la estancia’, que deben valorar con una puntuación comprendida entre 1 y 5 puntos.

 

5. ORGANIZACIÓN DEL PROGRAMA
5.1 SUPERVISIÓN DE TESIS

La supervisión del PD se articula mediante varios elementos de distinta índole:

· La Comisión Académica del Programa de Doctorado (CAPD)

· El Coordinador del PD

A continuación se irá exponiendo cómo contribuye cada uno de ellos a la supervisión del PD.

 

Comisión Académica del Programa de Doctorado (CAPD)

El Programa de Doctorado está organizado y coordinado por la CAPD que es la responsable de de las actividades de formación e investigación del
mismo. Dicha comisión está constituida por 14 miembros:

 

· Vicerrector de MU;

· Coordinador Académico de la EPS

· 2 doctores representantes del PDI con docencia en los Másteres

· 2 doctores representantes de las líneas de I+T,

· 2 Coordinadores de Dpto.

· 4 doctores directores de tesis (uno de ellos es el Coordinador del PD)

· La  Secretaria Académica de la EPS (con voz pero sin voto)

· 1 PAS del Dpto. de Servicios Académicos (con voz pero sin voto)

· 1 PAS del Dpto. de Administración y Finanzas (con voz pero sin voto)

 

La CAPD cumplirá las siguientes funciones:

· Velar por la aplicación de los principios rectores que configuran este PD.

· Elaborar, y en su caso modificar, la normativa  de presentación  y lectura de tesis correspondiente a este PD.

· Elaborar, y en su caso modificar, la Guía Académico-administrativa de los alumnos.

· Elaborar el Plan de Gestión anual de PD, previendo tanto los objetivos cuantitativos como cualitativos del mismo.

· Hacer el control y seguimiento del PG anual.

· Diseñar, realizar y evaluar las buenas prácticas identificadas para incorporarlas en la Guía Académico-administrativa.

· Establecer y desarrollar los criterios fundamentales que regirán:

· El marco competencial que afectará a los estudiantes que desarrollen el Programa de Doctorado.

· Los requisitos y criterios para la admisión y selección de los estudiantes del programa de doctorado.

· La admisión de doctorandos

· La asignación del tutor, director o directores de tesis y el desarrollo de sus funciones.

· El contenido, desarrollo y evaluación del Plan de Investigación (PI) y del Documento de Actividades Personalizado (DAP) de cada doctorando.

· Las prórrogas de las tesis a DC o DP a solicitud del doctorando y previo informe de los directores de tesis.

· Aprobar la movilidad de los estudiantes y autorizar las estancias de movilidad y las actividades que realicen los doctorandos en instituciones de enseñanza supe-
rior o centros de investigación de prestigio.

· Organizar, velar por su desarrollo y evaluar los resultados de las acciones formativas previstas en el PD.

· Autorizar la presentación de tesis de cada doctorando del programa.

· Establecer los criterios de calidad de las tesis, analizar los indicadores de calidad y recopilar las evidencias de calidad de las mismas.

· Elaborar los informes pertinentes de evaluación de calidad del programa de acuerdo con la normativa vigente.

· Llevar a cabo el análisis y resolución de las propuestas de mejora que sean del ámbito de su competencia.

 

El Coordinador del PD

Como se ha indicado al describir la composición de la CAPD, entre sus miembros se halla el Coordinador del Programa de Doctorado, designado para
el cargo por el Equipo de Coordinación General de la EPS de Mondragon Unibertsitatea de entre los doctores que acreditan en su curriculum méritos
equivalentes a los dispuestos por el RD 99/2011 en el artículo 8.4.
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Son sus funciones:

· Coordinar la elaboración del PG académico del PD siguiendo las directrices económicas y objetivos identificados por el Equipo de Coordinación Académica y la
CAPD.

· Diseñar los programas formativos adecuados para el desarrollo de las competencias del perfil profesional de Doctor así como su evaluación (registro de docu-
mento de las actividades del doctorando).

· Analizar y hacer el seguimiento de la satisfacción de los doctorandos para con la formación en el doctorado y elaborar las propuestas de mejora correspondientes.

· Analizar y hacer el seguimiento de la satisfacción de los directores de tesis para con la formación en el doctorado y elaborar las propuestas de mejora correspon-
dientes.

· Diseñar y hacer el seguimiento de los procesos de garantía de la calidad relacionados con el doctorado y definir los planes de mejora que deriven de su segui-
miento.

· Llevar a cabo las acciones de captación de alumnado en la Escuela Politécnica Superior de Mondragon Unibertsitatea y en las empresas.

· Conjuntamente con la CAPD, definir los criterios de calidad de las tesis doctorales y las acciones concretas y marcos normativos que correspondan.

· Buscar las fuentes de Financiación del PD.

En primer lugar se enumerarán los agentes  y elementos (fundamentalmente documentos) que intervienen en la supervisión de las tesis. A continua-
ción se irá exponiendo cómo contribuye cada uno de ellos a la supervisión de las tesis

 

Los agentes que intervienen en la supervisión de las tesis son:

· El tutor asignado a cada alumno

· El director/los codirectores de tesis asignado a cada alumno.

Documentos de referencia relacionados con el desarrollo y supervisión de las tesis:

· La Guía académico-administrativa del alumno, que contiene la normativa de letura de tesis

 

Tutor del PD asignado a cada alumno

Como se ha indicado, la CAPD, en el acuerdo de admisión del doctorando, se incluirá la designación de los tutores de los doctorandos admitidos en el
programa. El tutor será un doctor con acreditada experiencia investigadora, cuyas funciones son:

· Diseñar, planificar y supervisar, coordinado con el director, la coherencia e idoneidad del Documento de Actividades Personalizado.

· Realizar el seguimiento periódico, junto con el director, -mediante informe razonado- de las actividades de formación y ayudar al doctorando a identificar y dise-
ñar su PI, y avalar –si lo creyera conveniente-  las posteriores mejoras y detalles y concreciones incorporados al mismo.

· Velar por la interacción del doctorando con la CAPD.

· Facilitar el acceso a la infraestructura necesaria para alcanzar los objetivos y metas planteados en el plan de trabajo general del estudiante.

· Asegurar que el doctorando conoce la Guía Académico-administrativa del PD y la normativa de presentación y lectura de tesis, y los plazos máximos de que dis-
pone para el desarrollo de la tesis.

· Aquellas otras que le asigne la CAPD.

 

Director y, en su caso, codirector de tesis

Igualmente, en el acuerdo de admisión del doctorando, se le asignará un director de tesis. El director podrá ser o no coincidente con el tutor y será un
doctor con experiencia acreditada en investigación.

Sus funciones son:

· Tutelar y orientar en el diseño y seguimiento del desarrollo del Plan de Investigación conjuntamente con el tutor, mediante la planificación de reuniones regulares
con el doctorando y el tutor.

· Diseñar, planificar y supervisar, coordinado con el tutor, la coherencia e idoneidad de las actividades de formación, velando por estos dos principios.

· Facilitar al doctorando todos los equipos e infraestructuras que la universidad ponga a disposición del doctorando para el desarrollo de las actividades de investi-
gación.

· Evaluar anualmente junto con el tutor, y mediante informe razonado, el PI.

· Impulsar y apoyar al alumno para que desarrolle su propia capacidad de investigación, de trabajo independiente y de análisis crítico de la información.

· Propiciar que el alumno profundice en el tema de su investigación mediante la asesoría de expertos en el área y la interacción con pares académicos.

· Leer, corregir y comentar las publicaciones científicas derivadas del proyecto de tesis.

· Asegurarse de que el doctorando conoce los requisitos académico-administrativos para la defensa de la tesis, así como los plazos y límites temporales correspon-
dientes a todo el proceso.

· Aquellas otras que le asigne la CAPD.

Estas funciones descritas se recogen en un compromiso documental que es firmado por la universidad, el doctorando, el tutor y el director, y en que
también se incluye un procedimiento de resolución de conflictos y se contemplan derechos relativos a la propiedad intelectual e industrial. Si fuera ne-
cesario deberá firmarse, en documento aparte, el protocolo de confidencialidad (1) .

 

Guía Académico-administrativa del PD

La guía académico-administrativa del PD describe los procedimientos establecidos por la EPS de Mondragon Unibertsitatea para el desarrollo del doc-
torado en coherencia con las normas legales; y orienta al tutor, director/es y doctorandos en los documentos, trámites y plazos que rigen el desarrollo
de la tesis doctoral.

La Guía Académico-administrativa del PD es pública y accesible tanto para la comunidad universitaria como para los alumnos potencialmente interesa-
dos en el PD.
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Ambos documentos se hallan actualmente en proceso de elaboración

5.2 SEGUIMIENTO DEL DOCTORANDO

 

PROCEDIMIENTO DE DESIGNACIÓN

La designación del tutor y director y/o directores de tesis (en casos de codirección), es facultad de la CAPD, a propuesta de la(s) línea(s) de investiga-
ción que proponen la tesis.

Anualmente, las líneas de investigación de la EPS de Mondragon Unibertsitatea elaboran la oferta de las nuevas tesis previstas en su plan de gestión.

Por otro lado, la CAPD verifica que los candidatos al doctorado cumplen alguno de los requisitos de acceso en función de su curriculum académico y
recaba la relación de doctorandos inscritos en el PD, conjuntamente con la información requerida para la selección de candidatos.

A continuación los directores de tesis presentan sus propuestas a los doctorandos inscritos y mantienen entrevistas de selección con los interesados.

Con todo ello, las líneas de investigación elaboran un informe con la relación de los nuevos doctorandos que proponen, ordenados según la valoración
obtenida en el proceso de selección, la tesis que asignan a cada uno de ellos, los mecanismos de financiación de cada tesis, y su propuesta de tutor y
director de tesis para cada una de ellas.

Este informe se presenta en la CAPD en donde se analiza cada una de las tesis con la información que lleva asociada y se decide sobre su admisión.

 

DESIGNACIÓN DEL TUTOR Y EL DIRECTOR Y/O CODIRECTORES DE TESIS

El tutor y el director o codirectores de tesis serán seleccionados de entre el PDI doctor adscrito al programa de doctorado que sea de una línea de in-
vestigación afín a la temática de la tesis del doctorando. Tanto el tutor como el director o el codirector podrán ser cualquier doctor español o extranjero
con experiencia acreditada investigadora en el tema del proyecto de tesis.

 

A estos efectos, para ser tutor o director de tesis se considera experiencia investigadora acreditada la siguiente (cualquiera de los requisitos):

a. Contar con la evaluación positiva de Aneca y/o Unibasq.

b. Haber dirigido al menos 1 tesis (tesis finalizada y leída)

c. Haber codirigido al menos 2 tesis

d. Contar con 2 ó 3 CONTRIBUCIONES y patentes posteriores a la tesis (indexadas, capítulos de libro, etc.).

e. Haber codirigido 1 tesis o tener 1 CONTRIBUCIÓN ó 1 patente postdoctoral y alguna de las siguientes actividades:

e.1. Participación en proyectos con empresas

e.2. Participación en proyectos competitivos

e.3. Realización de estancias postdoctorales

 

La CAPD puede admitir el cambio de director de tesis por diferentes motivos:

· Que el director de tesis cause baja en la institución como PDI de la misma. En este caso la designación de un nuevo director de tesis la propone el Coordinador
del departamento, previa consulta a la línea de investigación a la que pertenecía el doctor que hubiera causado baja.

· Previa solicitud, debidamente justificada, del doctorando.

 

Los directores de tesis noveles adquieren capacitación y experiencia mediantes varios mecanismos:

· Formación específica sobre la dirección de tesis doctorales.

· Participación en la dirección y supervisión de tesis en calidad de codirectores de tesis.

· Además, existe una guía académico-administrativa del PD que recoge los trámites, fechas, documentación, etc. que deben cumplir los doctorandos y directores de
las tesis.

Un anexo de esta guía contendrá la relación de ‘buenas prácticas’ para ayudar a los doctorandos y directores  en el éxito de la tesis.

 

FOMENTO DE CODIRECCIÓN DE TESIS
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La EPS de Mondragon Unibertsitatea fomentará la codirección de tesis con el siguiente objeto:

· Promover la capacitación y experiencia de los doctores noveles en la dirección de tesis.

· Impulsar la interdisciplinaridad de la tesis cuando la temática así lo exige.

· Atraer investigadores acreditados extranjeros mediante el desarrollo de tesis en cotutela.

 

Para ello prevé el desarrollo de las siguientes actividades:

 

- Organización anual de un curso/seminario sobre dirección de tesis doctorales.

- Redactarla guía de buenas prácticas para la dirección y codirección de tesis doctorales.

- Promover, en paralelo, la colaboración de los doctores (director y director de tesis) en otras actividades de investigación, por ejemplo, la participación
conjunta en proyectos de investigación.

- Reconocer, en los términos indicados en el apartado 6.2., la labor de tutorización y dirección de tesis.

 

 

La designación del codirector podrá hacerse con posterioridad, siempre que este sea designado antes de transcurridos un año y medio desde el co-
mienzo de la tesis, salvo en el caso de las tesis en cotutela. La propuesta de designación de codirector de tesis deberá venir acompañada de una soli-
citud previa D.25. ( SOLICITUD DE DESIGNACIÓN DE CODIRECTOR DE TESIS) , y deberá ser motivada.

 

PARTICIPACIÓN DE EXPERTOS INTERNACIONALES EN LAS COMISIONES DE SEGUIMIENTO, EN LA EMISIÓN DE INFORMES PREVIOS A LA
PRESENTACIÓN DE LAS TESIS DOCTORALES Y EN LOS TRIBUNALES DE LECTURA DE TESIS

Está previsto que en los casos de tesis en cotutela, en las comisiones de seguimiento creadas ‘ad hoc’ participen tanto expertos internacionales como
doctores del programa de doctorado. Para el resto de los casos, a priori, no se han establecido criterios ni requisitos de participación de expertos inter-
nacionales en las comisiones de seguimiento, en la emisión de informes previos a la presentación de las tesis doctorales y en los tribunales de lectura
de tesis.

Se ha dejado a criterio de la línea de investigación y del director y tutor de tesis la elección de los doctores que emitirán los referidos informes previos y
que puedan ser miembros de los tribunales de tesis.

Ellos decidirán sobre esta cuestión en la medida en que la participación de dichos expertos redunde en el incremento de la calidad de la tesis. De he-
cho, lo cierto es que sin necesidad de establecer dichos criterios, en los últimos 5 años, el 40% de las tesis leídas han tenido entre sus miembros un
experto internacional; y el 37% de dichas tesis ha obtenido la mención Doctor Europeo / Internacional.

 

ESTANCIAS EN OTROS CENTROS, COTUTELAS Y MENCIONES EUROPEAS

El proceso de garantía de la calidad de las tesis doctorales (MFRTD) tiene previsto como objetivo que en los próximos 5 años de desarrollo de este
programa el 30% de los alumnos obtengan la mención de Doctor Internacional y que el 10% de las tesis se hayan desarrollado en cotutela con directo-
res de tesis de universidades extranjeras.

Este objetivo exige a cada línea contribuir a la consecución del mismo definiendo las estancias de movilidad, las cotutela y las menciones europeas en
función de la tesis de que se trate en cada caso.

La CAPD y el equipo de coordinación de MGEP velan por que estos objetivos se consigan.

 

 

La formación doctoral del doctorando y el desarrollo de su tesis se plasmarán en dos documentos:

· Plan de investigación y
· Documento de actividades

 

Plan de investigación (PI)

En el plazo de un año a contar desde la fecha de matrícula en el doctorado, el doctorando elaborará un PI. Como se ha indicado en el apartado ‘4.2.
Procedimientos de Control’, el PI contendrá el proyecto de investigación que deberá ser presentado y defendido ante un tribunal compuesto por 4
miembros doctores, de los cuales uno deberá ser obligatoriamente externo a la universidad. El proyecto de investigación deberá responder al guión re-
cogido en el D.5 ( MEMORIA DEL PROYECTO DE INVESTIGACIÓN)
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Este PI deberá estar avalado previamente por el director y el tutor, y será evaluado por la CAPD al término del 1er. año. En caso de evaluación negati-
va, que será debidamente motivada, el doctorando deberá ser de nuevo evaluado en el plazo de seis meses, a cuyo efecto elaborará un nuevo Plan de
investigación. En el supuesto de producirse nueva evaluación negativa, el doctorando causará baja definitiva en el programa.

El PI podrá ser mejorado, detallado y modificado durante el desarrollo de la tesis siempre que esté debidamente justificado, y se comunique a la CAPD
y esta lo apruebe.

 

Documento de Actividades Personalizado (DAP)

Una vez matriculado, al doctorando se le asignará el DAP en el que se registrarán todas las actividades de interés para el desarrollo de su formación,
que será diseñado y revisado conjuntamente por el tutor y el director de tesis. La CAPD evaluará anualmente el trabajo realizado. El Documento de Ac-
tividades se localizará en una plataforma virtual a la que tendrán acceso los miembros de CAPD, el tutor y director de tesis y el doctorando, y en él se
recogerán las actividades de Formación de carácter reglado y no reglado que deberá realizar el doctorando (ver apartado 4.1. de esta memoria) y las
estancias de movilidad previstas en función del objetivo que se prevea para cada tesis (estancia en otros centros, cotutela, mención internacional o nin-
guna de ellas). Además, el DAP será evaluado cualitativamente por el tribunal de tesis en el acto de defensa de la tesis doctoral.

 

 

La CAPD evaluará anualmente el Plan de Investigación, el Documento de Actividades y los informes del tutor y el director. En el caso de que la evalua-
ción no sea positiva, el doctorando será de nuevo evaluado en un plazo de seis meses en el que podrá modificar tanto su proyecto de investigación co-
mo efectuar nuevas actividades de formación investigadora. Si la evaluación fuera de nuevo negativa, el doctorando causará baja definitiva en el pro-
grama.

 

El PI y las actividades del doctorando valoradas positivamente por la CAPD podrán ser certificadas, a petición del interesado, en documentos acredita-
tivos fehacientes, para hacerlos constar en el lugar y forma en los que hayan sido requeridos.

 

Entrará en vigor el curso 2013-2014

Ver el citado documento D.25 ( SOLICITUD DE DESIGNACIÓN DE CODIRECTOR DE TESIS), en el Anexo I de esta memoria que recoge los
documentos asociados a la tesis doctoral mencionados a lo largo de la misma.

Ver el citado documento D.5 (  MEMORIA DEL PROYECTO DE INVESTIGACIÓN  ), en el Anexo I de esta memoria que recoge los documentos
asociados a la tesis doctoral mencionados a lo largo de la misma.

5.3 NORMATIVA PARA LA PRESENTACIÓN Y LECTURA DE TESIS DOCTORALES

La normativa para la presentación y lectura de tesis se halla integrada en la Guía Académico-administrativa del Tercer Ciclo y está accesible para los
alumnos en la web y en la intranet de esta EPS mediante la plataforma Moodle. La Guía Académico-administrativa publicada a fecha de hoy es la co-
rrespondiente al PD en Ingeniería diseñado al amparo del RD 1393/2007, y será adaptada próximamente a lo previsto en este Programa de Doctorado.

Por este motivo, en este punto se presenta únicamente el/los apartado(s) correspondientes a la normativa de lectura de tesis, tras haber sido adaptada
a lo dispuesto por el RD 99/2011.

 

(…)

 

 

Para ser presentada la tesis doctoral, el doctorando debe estar en posesión de la suficiencia investigadora y deben haber transcurrido mínimamente
dos años desde el inicio de los estudios de doctorado.

Terminada la elaboración de la tesis doctoral, el director o directores deben autorizar la presentación. Esta autorización deberá adjuntarse a la tesis
doctoral para su posterior tramitación.

Cuando el director de la tesis no sea profesor del departamento responsable de la misma, el tutor ratificará, mediante escrito razonado, la autorización
del director para su presentación.

Para iniciar los trámites de presentación y lectura de la tesis, el doctorando deberá presentar en la Secretaría Académica la siguiente documentación
con dos meses naturales de antelación a la fecha prevista de lectura  y defensa, descontados los períodos vacacionales:

· La tesis en formato electrónico (PDF) y un ejemplar de la tesis doctoral en soporte de papel. En el caso de las tesis por compendio de CONTRIBUCIONES, de-
berá adjuntarse el D.30. ( AUTORIZACIÓN DE COAUTORES PARA PRESENTAR EL ARTÍCULO EN SU TESIS DOCTORAL POR COMPENDIO
DE CONTRIBUCIONES) referido a cada CONTRIBUCIÓN. (ver anexo I )

· Solicitud de admisión D.7. ( SOLICITUD DE ADMISIÓN A TRÁMITE DE LA TESIS DOCTORAL) (ver anexo I) a trámite dirigida al presidente de la Co-
misión Académica del Programa de Doctorado de EPS.

C
SV

: 4
25

80
54

98
71

95
60

82
05

58
16

8 
- V

er
ifi

ca
bl

e 
en

 h
ttp

s:
//s

ed
e.

ed
uc

ac
io

n.
go

b.
es

/c
id

 y
 C

ar
pe

ta
 C

iu
da

da
na

 h
ttp

s:
//s

ed
e.

ad
m

in
is

tra
ci

on
.g

ob
.e

s

https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=425805498719560820558168


Identificador : 5600597 Fecha : 29/04/2021

63 / 87

· Conformidad del departamento responsable, en los que conste la autorización del director o directores de la misma y del director de Departamento. D.8A. ( CON-
FORMIDAD DEL DEPARTAMENTO Y AUTORIZACIÓN DEL/LA DIRECTORA(ES)/A(S) DE TESIS PARA SU PRESENTACIÓN, Y PROPUES-
TA DE TRIBUNAL) (ver anexo I). Cuando la naturaleza del trabajo de la tesis doctoral no permita su reproducción, el requisito de entrega de ejemplares queda-
rá cumplido con el depósito del original en soporte de papel y formato electrónico (PDF) en la Secretaría Académica.

La propuesta de tribunal deberá incluir la relación de 8 doctores posibles, argumentándose la idoneidad de todos y cada uno de los miembros propues-
tos, y deberán de adjuntarse el curriculum vitae completo de todos ellos conjuntamente con una fotocopia del NIF o pasaporte (a excepción de los doc-
tores de MGEP). El curriculum vitae y el NIF o pasaporte deberán presentarse sólo la primera vez que se proponen como miembros de tribunal.

· Un resumen del contenido de la tesis D.11A, B, C. ( FICHA DOCTORANDO Y RESUMEN DE LA TESIS DOCTORAL en castellano, euskara e inglés res-
pectivamente) (ver anexo I).

· El D.27 ( AUTORIZACIÓN CONTRIBUCIÓN TESIS) (ver anexo I) cumplimentado, si da su autorización para que la tesis se divulgue a través de la bibliote-
ca de M.U. bajo la Licencia Creative Commons.

· Si el alumno lo considera conveniente, puede adjuntar su curriculum vitae, subrayando especialmente aquello que mejor ilustre la actividad investigadora relacio-
nada con el desarrollo de la tesis doctoral.

Exposición pública

La Comisión Académica del Programa de Doctorado establecerá el comienzo del período de depósito, para lo que en las dependencias de Secretaría
Académica existirá un ejemplar de la tesis a disposición de cualquier doctor de MU que quisiera consultarlo.

La propia Comisión Académica del Programa de Doctorado comunicará a todos los Departamentos la presentación de la tesis indicando su autor, títu-
lo, director(es) y departamento en que ha sido realizada. El plazo de depósito será de un mes, a partir de que se realice dicha comunicación a los De-
partamentos. En dicho plazo la tesis estará a disposición de cualquier Doctor para su examen, pudiendo estos dirigir a la Comisión Académica del Pro-
grama de Doctorado de MGEP las consideraciones que estimen oportuno formular. A efectos de cómputo de plazos, no se tendrá en cuenta el mes de
agosto ni los períodos vacacionales de Navidades y Semana Santa.

En los casos de las tesis que opten a la mención Doctor Internacional, deben recabarse 2 informes de calidad de la tesis emitidos por un mínimo de 2
expertos doctores por un mínimo de dos expertos doctores pertenecientes a alguna institución de educación superior o instituto de investigación no es-
pañola (ver capítulo XIII específico sobre este tema).

 

Transcurrido el plazo de depósito y tras ser admitida a trámite, la Comisión Académica del Programa de Doctorado deberá designar el Tribunal encar-
gado de juzgar la tesis de entre los ocho doctores especialistas propuestos por el alumno y ratificados por el departamento. A continuación, comunicará
los nombramientos a todos y cada uno de los siete miembros del Tribunal, al Director del Departamento responsable de la tesis, al/a los director(es) de
tesis y al doctorando, y enviará un ejemplar de la tesis doctoral a cada uno de los miembros del tribunal (titulares y suplentes).

 

 

Composición

El Tribunal que ha de juzgar la tesis tendrá la siguiente composición:

· Estará integrado por cinco miembros titulares y dos suplentes, todos ellos doctores, españoles o extranjeros, vinculados a universidades, a organismos de ense-
ñanza superior o de investigación. Excepcionalmente podrá formar parte del Tribunal hasta un miembro ajeno a los anteriores estamentos mencionados. En todo
caso, el tribunal estará formado por una mayoría de miembros externos a la Universidad y a las instituciones colaboradoras en la Escuela o programa.

· Del total de los miembros, titulares y suplentes, no podrá haber más de dos de la misma Universidad.

· La Comisión Académica del Programa de Doctorado de M.U. designará el Presidente y el Secretario, siempre que el Secretario pertenezca a Mondragon Uniber-
tsitatea.

· Requisitos que deben acreditar los distintos miembros:

· Presidente:

· Debe pertenecer al ámbito académico y

· Ser el de más edad o gozar de mayor prestigio.

· Resto de vocales:

· A los doctores de MGEP no se les exigirá ningún requisito adicional, salvo el de estar en posesión del título oficial de doctor con plena validez en el territorio na-
cional.

· En el caso de los vocales externos,

· Si pertenecen a los cuerpos docentes universitarios, no les serán exigidos requisitos adicionales.

· Si pertenecen a otro ámbito pero a lo largo de su carrera profesional han dirigido alguna tesis doctoral, no les serán exigidos requisitos adicionales.

· Si pertenecen a otro ámbito y nunca han dirigido tesis doctorales, se exigirá informe favorable del director de tesis.

· Los profesores pertenecientes a Cuerpos Docentes Universitarios podrán formar parte de los Tribunales de tesis doctorales aunque se encuentren en cualquiera de
las situaciones de excedencia o de jubilación.

· En ningún caso podrá formar parte del Tribunal el Director de la Tesis, salvo tratándose de tesis en cotutela para las que se haya convenido su participación en el
tribunal.

· En el caso de que se desee optar a la mención Doctor internacional, se deberá contemplar la inclusión de un experto con grado de Doctor perteneciente a alguna
Institución de Educación Superior o Centro de Investigación no española, y distinto de los que hubieran informado previamente la tesis y del responsable de la es-
tancia del/de la doctorando/a en la Institución extranjera (ver capítulo XIII de esta guía en el que se recopilan los requisitos para la obtención de la mención Doc-
tor internacional).

 

Constitución del Tribunal

El Tribunal designado por la Comisión Académica del Programa de Doctorado, se considerará constituido, tras disponer de la conformidad de todos
sus miembros, titulares o suplentes, en el mismo acto en que la Comisión Académica del Programa de Doctorado admite la Tesis a trámite y designa el
Tribunal.
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Informes

Para la lectura y defensa de la tesis doctoral será preciso contar con los informes favorables de al menos dos miembros titulares del tribunal. Los ex-
pertos propuestos dispondrán del plazo de un mes, a partir de la fecha en que les sea remitido un ejemplar de la tesis para enviar a la Comisión Aca-
démica del Programa de Doctorado de la Escuela un informe mecanografiado, individual y razonado, en el que se valore la Tesis y en el que habrá de
constar explícitamente si se aprueba o desaprueba la misma. Para ello la Secretaría Académica les remitirá el documento correspondiente D.22. ( IN-
FORME RAZONADO DE LA TESIS) (ver anexo I).

Conjuntamente con el ejemplar de la tesis, al tribunal se le remitirá el documento de actividades del doctorando, con las actividades formativas llevadas
a cabo por el doctorando, con el fin de completar la evaluación de la tesis doctoral. 

 

 

Convocatoria

La convocatoria del Tribunal corresponde a Secretaría Académica.

El plazo máximo para la convocatoria del acto público de lectura y defensa de la Tesis Doctoral será de tres meses a contar desde la admisión a trámi-
te de la misma.

 

Comunicación y difusión

El Director de tesis comunicará, con ocho días de antelación, a la Secretaría Académica del Centro, al alumno y al Departamento implicado la fecha,
lugar y hora señalados para la lectura; y esta última es responsable de dar publicidad al acto académico.

 

Mantenimiento y defensa de la Tesis Doctoral

El acto de mantenimiento y defensa de la Tesis Doctoral tendrá lugar en sesión pública durante el período lectivo del calendario académico y se anun-
ciará con la debida antelación.

El Doctorando deberá realizar una exposición oral de la labor realizada en la Tesis Doctoral, del contenido de esta, y de las conclusiones alcanzadas;
haciendo especial mención a las aportaciones originales. En el caso de tesis que opten a Doctorado Europeo, la defensa deberá hacerse parcialmente
en un idioma de la Unión Europea distinto de las lenguas oficiales de España. (Ver procedimiento y documento en el capítulo de esta guía en el que se
recopilan los requisitos para la obtención de la mención Doctor internacional).

Concluida la exposición, los miembros del Tribunal deberán expresar la opinión que les merece la Tesis, pudiendo formular cuantas observaciones y
objeciones consideren oportunas, a las que el doctorando habrá de contestar.

Asimismo, los Doctores presentes en este acto público podrán formular cuestiones en el momento y forma que señale el Presidente del tribunal, a las
que el Doctorando habrá de responder, todo ello en tiempo y forma que aquel le señale.

 

Mantenimiento y defensa de tesis doctoral desarrollada en cotutela

En el caso de tesis desarrolladas en cotutela, previo a su inicio, habrá debido firmarse un convenio que recoja explícitamente si en el caso concreto se
exigirá doble lectura o lectura única.

En caso de lectura única, deberá hacerse constar en qué universidad se hará y si los directores de tesis podrán o no formar parte del tribunal de tesis.

Las lecturas de tesis sustentadas en Mondragon Unibertsitatea se ajustarán a lo previsto en esta Normativa.

 

Calificación

Cada uno de los miembros del tribunal cumplimentará el documento D.24 ( EVALUACIÓN DE TESIS DOCTORAL) (ver anexo I), evaluará el trabajo de
investigación del doctorando y le otorgará la calificación “no apto”, o “apto”, y además firmarán el acta de lectura y defensa de tesis doctoral.

El mismo día de la lectura de tesis, pero en sesión aparte, los miembros del tribunal emitirán su voto secreto para proponer si, en su opinión, la tesis
debe obtener la mención de «cum laude».

Se otorgará dicha mención si los miembros del tribunal hubieran otorgado dicha mención por unanimidad.

 

Acta
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El Presidente o el Secretario del Tribunal remitirá a la Secretaría Académica del Centro el Acta de lectura y defensa de la tesis Doctoral en el plazo de
dos días a contar desde la fecha de la lectura D.16A, B. ( ACTA LECTURA Y DEFENSA DE TESIS DOCTORAL y ACTA MENCIÓN CUM LAUDE)
(ver anexo I) junto con los D.24 ( EVALUACIÓN DE TESIS DOCTORAL) (Ver anexo I).

En el Acta, que levantará el Secretario, habrá de reflejarse la calificación. Si esta fuera de sobresaliente “cum laude”, habrá de hacerse constar expre-
samente la unanimidad del tribunal. En todo caso, la calificación que proceda se hará constar en el anverso del correspondiente título de Doctor.

 

Expedición de título y registro de la tesis

Una vez aprobada la Tesis, Secretaría Académica remitirá al Rectorado de la Universidad un ejemplar de la ficha de la Tesis (en soporte de papel y
PDF) a efectos de archivo y documentación, cumplimentada según el modelo vigente D.17. ( FICHA TESIS DOCTORAL – FICHA TESEO) (ver anexo
I).

Los servicios del Rectorado de Mondragon Unibertsitatea remitirán, en formato electrónico, un ejemplar de la tesis así como toda la información com-
plementaria que fuera necesaria al Ministerio de Educación a los efectos oportunos.

En los casos de tesis en cotutela, previo a su inicio, habrá debido firmarse un convenio que recoja explícitamente si el titulo lo expedirá sólo una de las
universidades o cada una de ellas; y en función de lo acordado, qué universidad(es) se encargará(n) del registro de tesis.

 

Caso especial de las tesis de carácter confidencial

 

En circunstancias excepcionales determinadas por la Comisión Académica del Programa de Doctorado a propuesta de los directores/codirectores de
tesis, como pueden ser, -entre otras-, la participación de empresas en el programa o Escuela, la existencia de convenios de confidencialidad con em-
presas o la posibilidad de generación de patentes que recaigan sobre el contenido de la tesis, la CAPD podrá decidir que la lectura y defensa de la te-
sis se realicen de modo que garanticen la no publicidad de los aspectos sobre los que recaiga la confidencialidad. Para ello,

· El director de tesis deberá solicitar la lectura y defensa de la tesis en modo confidencial, argumentando las circunstancias que concurren y aportando la documen-
tación que consideren necesaria.

· La lectura y defensa de la tesis doctoral deberá realizarse sin dar publicidad a la misma y sin más presencia en el acto académico que los miembros del tribunal,
el(los) director(es) y el doctorando.

· Los miembros del tribunal deberán firmar previo a la recepción del ejemplar de la tesis el documento de compromiso de confidencialidad D.32. ( COMPRO-
MISO DE CONFIDENCIALIDAD MIEMBROS DEL TRIBUNAL E INFORMADORES EXTERNOS)

· El departamento de Servicios Académicos de MGEP se abstendrá de publicar y divulgar el contenido de la tesis en el plazo establecido en el compromiso de con-
fidencialidad.

Ver el citado documento D.30 (  AUTORIZACIÓN DE COAUTORES PARA PRESENTAR EL ARTÍCULO EN SU TESIS DOCTORAL POR
COMPENDIO DE PUBLICACIONES  ), en el Anexo I de esta memoria que recoge los documentos asociados a la tesis doctoral mencionados a
lo largo de la misma.

Ver el citado documento D.32 ( COMPROMISO DE CONFIDENCIALIDAD MIEMBROS DEL TRIBUNAL E INFORMADORES EXTERNOS ), en
el Anexo I de esta memoria que recoge los documentos asociados a la tesis doctoral mencionados a lo largo de la misma.

6. RECURSOS HUMANOS
6.1 LÍNEAS Y EQUIPOS DE INVESTIGACIÓN

Líneas de investigación:

NÚMERO LÍNEA DE INVESTIGACIÓN

01 Energía eléctrica

02 Sistemas Embebidos y Sistemas de Información

03 Ciencia de materiales, y Tecnologías y Procesos de fabricación

04 Comportamiento mecánico, diseño de producto y gestión de
procesos

Equipos de investigación:

Ver documento SICedu en anexos. Apartado 6.1.

Descripción de los equipos de investigación y profesores, detallando la internacionalización del programa:

Líneas y Equipos de investigación

Equipo de investigación 1:

LÍNEA DE INVESTIGACIÓN: Energía eléctrica

TEMÁTICAS:

· Accionamientos aplicados a la tracción y a la generación de energía eléctrica

· Sistemas electrónicos de potencia aplicados al control de la energía eléctrica

· Almacenamiento de energía
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Nº DOCTORES DEL PROGRAMA: 7

Nº NOMBRE Y APELLIDOS UNIVERSIDAD CATEGORÍA ACADÉMICA EXPERIENCIA INVESTIGADORA
EQUIVALENTE A SEXENIO

1 GAIZKA ALMANDOZ LARRALDE Mondragon Unibertsitatea Profesor de Universidad Privada

2 ANDER ETXEBERRIA LARRAZABAL Mondragon Unibertsitatea Profesor de Universidad Privada

3 GAIZKA UGALDE ROSILLO Mondragon Unibertsitatea Profesor de Universidad Privada

4 GONZALO ABAD BIAIN Mondragon Unibertsitatea Profesor de Universidad Privada 2008-2013

5 IGOR BARAYA ZUBIAURRE Mondragon Unibertsitatea Profesor de Universidad Privada 2010-2015

6 ION ANDONI BARRENA BRUÑA Mondragon Unibertsitatea Profesor de Universidad Privada 2008-2013

7 FRANCISCO JAVIER POZA LOBO Mondragon Unibertsitatea Profesor de Universidad Privada 2005-2010 / 2011-2016

Equipo de investigación 2:

LÍNEA DE INVESTIGACIÓN: Sistemas Embebidos y Sistemas de Información

TEMÁTICAS:

· Análisis de datos y ciberseguridad

· Ingeniería del software y sistemas

· Teoría de la señal y comunicaciones

· Robótica y automatización

Nº DOCTORES DEL PROGRAMA: 12

Nº NOMBRE Y APELLIDOS UNIVERSIDAD CATEGORÍA ACADÉMICA EXPERIENCIA INVESTIGADORA
EQUIVALENTE A SEXENIO

1 MARIA ROSARIO BASAGOITI ASTI-

GARRAGA

Mondragon Unibertsitatea Profesor de Universidad Privada 2013-2018

2 LEIRE ETXEBERRIA ELORZA Mondragon Unibertsitatea Profesor de Universidad Privada 2013-2018

3 FELIX LARRINAGA BARRENECHEA Mondragon Unibertsitatea Profesor de Universidad Privada

4 MIKEL MENDICUTE ERRASTI Mondragon Unibertsitatea Profesor de Universidad Privada

5 GOIURIA SAGARDUY MENDIETA Mondragon Unibertsitatea Profesor de Universidad Privada 2013-2018

6 IÑAKI VAL BEITIA CTT IKERLAN Investigador

7 URKO ZURUTUZA ORTEGA Mondragon Unibertsitatea Profesor de Universidad Privada

8 UNAI AYALA FERNANDEZ Mondragon Unibertsitatea Profesor de Universidad Privada

9 NESTOR ARANA AREXOLALEIBA Mondragon Unibertsitatea Profesor de Universidad Privada 2007-2012

10 MIKEL ITURBE URRETXA Mondragon Unibertsitatea Profesor de Universidad Privada

11 ALBERTO IZAGUIRRE ALTUNA Mondragon Unibertsitatea Profesor de Universidad Privada 2007-2012

12 AITZOL ITURROSPE IREGUI Mondragon Unibertsitatea Profesor asociado

Equipo de investigación 3:

LÍNEA DE INVESTIGACIÓN: Ciencia de materiales, y Tecnologías y Procesos de fabricación

TEMÁTICAS:

· Procesos avanzados de conformado de materiales

· Mecanizado de alto rendimiento

· Tecnologías de plásticos y compuestos

Nº DOCTORES DEL PROGRAMA: 16

Nº NOMBRE Y APELLIDOS UNIVERSIDAD CATEGORÍA ACADÉMICA EXPERIENCIA INVESTIGADORA
EQUIVALENTE A SEXENIO

1 JON ZIGOR AZPILGAIN BALERDI Mondragon Unibertsitatea Profesor de Universidad Privada

2 AITOR MADARIAGA ZABALA Mondragon Unibertsitatea Profesor de Universidad Privada

3 PATXI XABIER ARISTIMUÑO OSORO Mondragon Unibertsitatea Profesor de Universidad Privada 2012-2017

4 PEDRO JOSE ARRAZOLA ARRIOLA Mondragon Unibertsitatea Profesor de Universidad Privada 2003-2008 / 2009-2014
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5 LANDER GALDOS ERRASTI Mondragon Unibertsitatea Profesor de Universidad Privada 2007-2012 / 2013-2018

6 DANIEL SOLER MALLOL Mondragon Unibertsitatea Profesor de Universidad Privada

7 AINARA GARAY RICO Mondragon Unibertsitatea Profesor de Universidad Privada 2012-2017

8 JOSE IGNACIO HURTADO HURTADO Mondragon Unibertsitatea Profesor de Universidad Privada 1995-2000 / 2006-2011

9 JOSEBA MENDIGUREN OLAETA Mondragon Unibertsitatea Profesor de Universidad Privada 2012-2017

10 ENEKO SAENZ DE ARGANDOÑA FER-

NANDEZ DE GOROSTIZA

Mondragon Unibertsitatea Profesor de Universidad Privada 2009-2014

11 LAURENTZI ARETXABALETA RAMOS Mondragon Unibertsitatea Profesor de Universidad Privada 2009-2014

12 ASIER AROSTEGUI OCHOA Mondragon Unibertsitatea Profesor de Universidad Privada 2003-2008

13 ION AURREKOETXEA NARBARTE Mondragon Unibertsitatea Profesor de Universidad Privada 2003-2008 / 2009-2014

14 MARIA ASUNCION SARRIONANDIA

ARIZNABARRETA

Mondragon Unibertsitatea Profesor de Universidad Privada 2006-2011 / 2012-2017

15 JON LARARÑAGA AMILIBIA Mondragon Unibertsitatea Profesor de Universidad Privada

16 IVAN GALLEGO NAVAS Mondragon Unibertsitatea Profesor de Universidad Privada

Equipo de investigación 4:

LÍNEA DE INVESTIGACIÓN: Comportamiento mecánico, diseño de producto y gestión de procesos

TEMÁTICAS:

· Mecánica de fluidos

· Tecnologías de superficies

· Innovacion en Diseño Industrial

· Acustica y vibraciones

· Diseño y mecanica estrucutural

· Innovación, gestión y organización

Nº DOCTORES DEL PROGRAMA: 23

Nº NOMBRE Y APELLIDOS UNIVERSIDAD CATEGORÍA ACADÉMICA EXPERIENCIA INVESTIGADORA
EQUIVALENTE A SEXENIO

1 MANEX MARTINEZ AGUIRRE Mondragon Unibertsitatea Profesor de Universidad Privada

2 ANDREA AGINAGALDE LOPEZ Mondragon Unibertsitatea Profesor de Universidad Privada 2010-2015

3 MOHAMMED MOUNIR BOUALI SAIDI Mondragon Unibertsitatea Profesor de Universidad Privada 1999-2004 / 2005-2010 / 2011-2016

4 KARMELE DEL TESO SANCHEZ Mondragon Unibertsitatea Profesor de Universidad Privada 2009-2014

5 XABIER GOMEZ RODRIGUEZ Mondragon Unibertsitatea Profesor de Universidad Privada 2006-2011 / 2012-2017

6 ALAIN MARTIN MAYOR Mondragon Unibertsitatea Profesor de Universidad Privada 2012-2017

7 GUILSON TATO VEGA Mondragon Unibertsitatea Profesor de Universidad Privada 2008-2013

8 AITZIBER AIZPURU NAZABAL Mondragon Unibertsitatea Profesor de Universidad Privada

9 UNAI ELORZA IÑURRITEGUI Mondragon Unibertsitatea Profesor de Universidad Privada

10 JAIONE GANZARAIN EPELDE Mondragon Unibertsitatea Profesor de Universidad Privada

11 JUAN IGNACIO IGARTUA LOPEZ Mondragon Unibertsitatea Profesor de Universidad Privada

12 DANIEL JUSTEL LOZANO Mondragon Unibertsitatea Profesor de Universidad Privada

13 ESTER VAL JAUREGUI Mondragon Unibertsitatea Profesor de Universidad Privada

14 NOEMI ZABALETA ETXEBARRIA Mondragon Unibertsitatea Profesor de Universidad Privada

15 ION IRIARTE AZPIAZU Mondragon Unibertsitatea Profesor de Universidad Privada

16 GANIX LASA ERLE Mondragon Unibertsitatea Profesor de Universidad Privada

17 MYRIAM SOTO RUIZ DE GORDOA Mondragon Unibertsitatea Profesor de Universidad Privada

18 JOSE MANUEL ABETE HUICI Mondragon Unibertsitatea Profesor de Universidad Privada 2010-2015

19 MARIA JESUS ELEJABARRIETA OLA-

BARRI

Mondragon Unibertsitatea Profesor de Universidad Privada 2000-2005 / 2006-2011 / 2012-2017

20 JON ANDER ESNAOLA RAMOS Mondragon Unibertsitatea Profesor de Universidad Privada 2009-2014

21 IBAI ULACIA GARMENDIA Mondragon Unibertsitatea Profesor de Universidad Privada 2009-2014

22 IDOIA URRUTIBEASCOA IRALA Mondragon Unibertsitatea Profesor de Universidad Privada 2003-2008 / 2010-2015

23 MIGUEL MEDIAVILLA GUISASOLA OPERATIONS MANAGEMENT ENGI-

NEERS SL

FIGURA PROFESOR ASOCIADO

6.2 MECANISMOS DE CÓMPUTO DE LA LABOR DE TUTORIZACIÓN Y DIRECCIÓN DE TESIS

Mecanismos de cómputo de la labor de tutorización y dirección de tesis:
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6.2. Mecanismos de cómputo de la labor de tutorización y dirección de tesis

Tal y como se ha indicado en el apartado 1.2. de la Memoria, la necesidad de impulsar la I+T ha orientado a la Universidad a dedicar esfuerzos adicio-
nales en algunas actuaciones concretas:

a) La liberación de tiempo necesario de los profesores para contribuir con los técnicos externos a la formalización de patentes. Esta ¿liberación de
tiempo¿ se entiende como tiempo detraído de la actividad docente.

b) Un sistema interno para incentivar las estancias en programas de movilidad del profesorado de larga duración mediante la liberación del 100% de
las horas del profesorado necesarias.

c) La labor de tutorización y dirección de tesis se computa en el ¿Sistema de Evaluación del desempeño¿, de las personas de la EPS de Mondragon
Unibertsitatea. Dicho sistema es una herramienta para la asignación retributiva y para la identificación de áreas de mejora en el desempeño y desarro-
llo profesional; un sistema de evaluación y retribución que impulsa entre otros objetivos  'la excelencia en los ámbitos docente y de investigación'  .

En concreto, en lo que respecta al desempeño laboral del PDI se evalúa:

Tabla 36 ¿ Criterios para la evaluación del desempeño laboral del PDI

Grupo Profesional Perfil Descripción

PDI El Personal Docente Investigador es aquel cuya labor

principal es el desarrollo de la actividad académica que

comprende la ejecución y gestión de funciones docentes

regladas y no regladas, de investigación, de innovación

y transferencia de conocimiento. En el desempeño de la

actividad se valora:

· la capacidad de autogestión y coordinación,

· la responsabilidad,

· la orientación al cliente,

· la participación activa en los equipos de

trabajo,

· la generación de conocimientos científi-

co-tecnológicos de su ámbito

· y la mejora continua.

Personal Docente e Investigador (PDI).

PDI - 1 En el perfil del PDI-1 se valora el liderazgo en:

· Equipos en el lanzamiento de nuevas activi-

dades estratégicas, que requieren una amplia

relación con clientes y entidades externas, y

un reconocimiento externo de su capacidad

científico-tecnológica y/o de gestión.

· Equipos de desarrollo de actividades alinea-

das con la estrategia de esta EPS, que re-

quieren de un nivel científico-tecnológico

y/o de gestión complejo y con un reconoci-

miento externo e interno.

· Equipos de desarrollo de actividades clave y

de dimensión significativa en alguno de los

negocios de esta EPS.

· Equipos de desarrollo de actividades alinea-

das con la estrategia de la EPS, logrando

que esta institución se convierta en una re-

ferencia nacional y/o internacional en ese

ámbito de actividades.

· La generación de nuevas oportunidades de

negocio alineadas con la estrategia de la

EPS, realizando contactos y negociaciones

con clientes, instituciones, construyendo una

red de alianzas, etc.

Así, entre el PDI hay dos perfiles el perfil PDI y el perfil PDI-1; y cada uno de ellos tiene asociado un índice retributivo base y un límite máximo de índi-
ce. La evaluación del desempeño podrá modular y a hacer evolucionar el índice profesional del PDI entre el mínimo del índice base asociado a su perfil
y el índice límite del perfil. Esta evolución permitirá que, en función del resultado de la evaluación del desempeño, las personas de esta Institución pue-
dan tener un índice profesional que se sitúe en el:

· Índice base

· Índice base + 25 % de la diferencia entre el índice base y el índice límite del perfil

· Índice base + 50 % de la diferencia entre el índice base y el índice límite del perfil

· Índice base + 75 % de la diferencia entre el índice base y el índice límite del perfil

· Índice base + 100 % de la diferencia entre el índice base y el índice límite del perfil

7. RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS

7. Recursos materiales y apoyo disponible para los doctorandos

7.1. Justificación recursos materiales y de apoyo disponibles
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7.1.1. Laboratorios y equipamiento para la investigación

Línea de investigación: Comportamiento mecánico, diseño de producto y gestión de procesos

Equipo de investigación 1:

Temática: Acústica y vibraciones

Recursos de los que se dispone:

· Para medidas experimentales: sistema Pulse de Bruel & Kjaer con front-end de 34 canales, Ideas-Test con front-end VXI Agilent de 16 canales, analizador de es-
pectros de 4 canales OROS OR254-II, servocontrolador de vibraciones DACTRON modelo LASERusb con dos canales de entrada, varios excitadores electrodi-
námicos, varios martillos de impactos, cabeza binaural, fuente acústica de referencia, diversos acelerómetros y micrófonos, sonda de intensidad sonora, calibrado-
res de aceleración y ruido, sistema de medición de vibraciones mediante interferómetro láser de Polytec, tubo de Kundt para medir absorción, sistema para medir
amortiguamiento, etc.

· Programas de simulación:

-CAD: IDEAS, SOLIDWORWS, SOLIDEDGE, UNIGRAPHICS.

-Cálculo estructural: COSMOS/M, IDEAS, ABAQUS, MSC PATRAN/NASTRAN.

-Análisis modal experimental: CADA PC, I-DEAS Test.

-Análisis vibroacústico: LMS Sysnoise

-Mapas de intensimetría y potencia sonora: I-DEAS Test, dBFA32 de 01dB.

-Módulos de TPA y calidad sonora de Pulse.

Temática: Tecnologías de superficies

Recursos de los que se dispone:

Laboratorio:

- Laboratorio de tribología controlado en humedad y temperatura

Equipamiento:

- 2 tribómetros: PRIZMA TPD 95 C (several contact geometries), MICROTESTS MT 60/NI/1000RPM (pin-on-disk, alternative sliding pin-on-plate)

- 2 bancos de ensayos para medidas de adherencia en cables recubiertos.

Laboratorio:

- Laboratorio de medición controlado en humedad y temperatura

Equipamiento:

- 1 perfilómetro confocal. SENSOFAR Plu adaptado a muestras de gran altura + 1 licencia de SENSOMAP.

- 1 balanza de precisión (10-4 g)

- 1 macro-micro durómetro Vickers

Laboratorio:

- Laboratorio de corrosión

Equipamiento

- Sistema de medición electroquímica RADIOMETER VOLTALAB 40

- Cámara climática DYCOMETAL CCK -40/180

- Cámara de niebla salina DYCOMETAL SCC 400

- ph-metro SELECTA PH-2001
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- B destilador de agua POBEL 909909

Temática: Mecánica de Fluidos

Recursos de los que se dispone:

-Laboratorio de Fluidos Complejos.

-Laboratorio de mFluidica.

-Laboratorio de CFD.

Equipamiento:

· Centrifugadora, modelo PRGF System IV-BTI Biotechnology Institute, España. Kit homologado para el procedimiento en cumpliendo todos los requisitos para la
separación del plasma de la sangre (BTI Biotechnology Institute, España).

· Densímetro ANTON PAAR DMA5000 equipado con una célula de alta presión DMA 512P. Este dispositivo permite determinar la densidad, el coeficiente de
expansión térmica, el coeficiente de expansión másica y el coeficiente de compresibilidad.

· Viscosímetro de caída de bola HAAKE DIN 53015. Mediante este viscosímetro se puede determinar la viscosidad dinámica y también la viscosidad cinemática
(utilizando los resultados del densímetro).

· Microviscosimetro de caída de bola ANTON PAAR AMVn. Mediante este viscosímetro se puede determinar la viscosidad dinámica y también la viscosidad ci-
nemática (utilizando los resultados del densímetro).

· Balanzas de precisión. Se dispone de dos balanzas de gran precisión, serie VSI 4500 (Figura 16.a) y serie VXI 310 (Figura 16.b).

· Refractómetro ANTON PAAR RXA 156.

· Reómetro ANTON PAAR Physica MCR 501, para caracterizar la reología de fluidos tanto convencionales como complejos, con una resolución de par mínimo de
0,1 µNm. El reómetro posee a su vez un módulo de medición especifico para fluidos magnetoreológicos (MRD), capaz de realizar mediciones bajo la aplicación
del campo magnético de hasta 1 Tesla, y un modulo de alta precisión que permite la caracterización reológica del fluido bajo presión, de hasta 150 bar.

· Instalación termogravitacional a bajas y altas presiones, para la determinación del coeficiente de difusión térmica de las mezclas liquidas en función de la tempe-
ratura y/o la presión. Esta instalación está formada por dos columnas de difusión térmica, una columna plana de gap variable y otra columna cilíndrica conectada
a un grupo hidráulico que le permite trabajar a bajas y altas presiones.

· Instalación Open Ended Capillary y tubos simétricos deslizantes, para la determinación del coeficiente de difusión molecular de las mezclas liquidas.

· LFA-PT 1000 (Laser Flash LINSEIS, Thermal Constant Analyzer). Equipo para la determinación de la conductividad y difusividad térmica y calor especifico a
presión constante

· Microfluidic Flor Control System (MFCS) y Maesflow para el control del caudal en flujo microfluídicos de la empresa FLUIGENT

· VISCOlab PVT¿ The Gold Standard for High-Pressure Viscosity Analysis para deteminar la viscosidad a altas presiones.

· Baños termostáticos. Se dispone de 8 baños de marca Lauda y 2 baños de marca JOLABO.

· La Avanti J-E de la marca Beckman Coulter es una centrifugadora compacta de alta velocidad, de 21000 rpm de velocidad máxima y fuerza centrifuga máxima
de 53.300 xg. Permite un control de la velocidad preciso (± 10 rpm) y también se puede controlar la temperatura de trabajo de -10 a 40ºC en incrementos de 1ºC.
Con el rotor de ángulo fijo JA-25.50 se obtiene una alta capacidad de muestra (volumen total del rotor de 320 mL, 8 tubos de 50 mL).

· Cuatro estaciones de trabajo para la simulación y análisis numérico (CFD) con el software FLUENT.

Línea de investigación: Ciencia de materiales y tecnologías y procesos industriales

Equipo de investigación 2:

Temática: Mecanizado de alto rendimiento
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Recurso de los que se dispone:

· Workshop: Micromilling machine Kern Evo (50.000 rpm/160.000 rpm), High Speed Milling machines LAGUN (18.000 rpm) and Kondia (24.000 r.p.m), CNC
Lathes C.N.C., Grinding machine GER, Conventional machine tools

· Equipment to study the chip formation process: Force sensors ( turning, drilling, milling, micromilling), IR camera Titanium 550M, High Speed Filming Ca-
mera Photron FASTCAM-APXRS, Accelerometers (Vibrations, Acoustic Emission)

· Software: Unigraphics, Abaqus, AdvantEdge, Deform

· Metrology: MMC, Rugosimeter, Confocal perfilometer

· Optical Microscopy: Scanning Electronic Microscope and Microanalysis.

· Mechanical Characterisation: Static tests between -80 and +220ºC, micro hardness, instrumented pendulum, behaviour at high strains, tribometer.

Temática: Tecnología de Plásticos y compuestos

Medios de los que se dispone:

Materials characterization

¿Mechanical testing: Instrumented falling weight (4.6 m/s, 70 kg, 755J, -70÷150 ºC) and pendulum impact test, Fatigue (100 kN, -120÷315 ºC), Static
tensile/bending/fracture (1÷400 kN) tests, Tribometre.

¿Microstructure: Low vacuum SEM, C-SCAN phased array, High and low speed infrared cameras, DSC.

Processing equipment on lab scale

¿Plastic: Injection moulding (60 Tm), Mini-injection (maximum load 14 g), Thermoforming (400 x 400 mm2).

¿Composite: Thermosetting and thermoplastic RTM, Filament winding, Pultrusion, Stamp forming.

CAD/CAM/CAE

¿ABAQUS STANDARD/EXPLICIT, COSMOS, PATRAN/NASTRAN, ESACOMP, MARC.

¿CATIA, IDEAS, SOLIDWORKS, UNIGRAPHICS, CES-Edupack.

Temática: Procesos avanzados de conformado de materiales

Laboratorio de conformado

· prensa mecánica servoaccionada de 400 Tm,

· prensa hidráulica de 3 efectos y 150 Tm de fuerza principal

· prensa mecánica de 150 Tm con unidad de alimentación automática

· prensa hidráulica de 40 Tm sensorizada

· equipo de conformado superplástico de hasta 1000ºC

· equipo de caracterización biaxial

· prensa de microconformado asistido con láser

· equipo de perfilado de chapa de 6 estaciones,

· equipo de perfilado flexible

· instalación de hidroconformado de 700 bar

· instalación de hidroconformado de 4000 bar

· célula de tixoconformado de aleaciones férreas

· horno de fusión por resistencias de aleaciones no férreas de 4 litros de capacidad

· horno de fusión por inducción de 50 Kw acoplado a horno basculante para aleaciones férreas de 2 litros de capacidad y horno lift de 8 litros de capacidad para
aleaciones no férreas y férreas

· horno de fusión bajo vacío de inducción y crisol frío para la fusión de materiales reactivos (aleaciones de titanio, aleaciones base nickel, ¿)

· máquina de inyección de cámara fría de 300 Tm de fuerza de cierre

· impresora 3D

· taller auxiliar para la fabricación de troqueles, moldes, ¿

Línea de investigación: Energía eléctrica

Equipo de investigación 3:

Temáticas:

Accionamientos aplicados a la tracción y a la generación de energía eléctrica

Sistemas electrónicos de potencia aplicados al control de la energía eléctrica

Recursos de los que se dispone:

1. Laboratorio. de Electrónica de potencia

Descripción: Laboratorio general de electrónica de potencia y accionamientos (Tensión por debajo 1000V)

·
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1.-Five level cascaded converter (1kVDC, 100kVA).

2.-Four level NPC converter (12kVDC, 300kVA).

3.-Three level NPC converter (1.2kVDC, 50kVA) with FPGA+dSPACE1103.

4.-Two level converter (1.2VDC, 50kVA) with FPGA+dSPACE1103.

5.-Two level converter (1.2VDC, 50kVA) with FPGA+dSPACE1103.

6.-Opposition method (1kA) based test bench.

7.-Doubly fed induction machines test bench (15kW).

8.-Brushless doubly fed machine (15kW) test bench.

9.-Linear induction machine test bench.

10.-Synchronous / asynchronous machine test bench.

11.-Soft switching 6.6kVA ARCP converter.

12.-Thermal camera.

13.-High power source 600VDC.

14.-Power supply 300A 50VDC.

15.-Rapid pcb prototyping.

16.-Different microcontroller platforms.

-FPGA and VHDL implementation.

-dSPACE.

-Compact Rio.

1. Lab. de media tensión

Descripción: Laboratorio de media tensión y/o gran potencia.

Laboratory characteristics

1.-2 Input transformers. 30kV/2x690V, 50Hz, 2MVA.

2.-Voltage selection cabinet:

--Configurable 3 phase AC systems:

From 690VAC to 4780VAC (15 levels). 4MVA.

-- Configurable DC systems with diode rectifiers:

From 931VDC to 6452VDC. (15 levels). 4MVA.

3.- Protection system.

--2 current breakers of 30kV.

--1 current breaker of 12kV.

--9 current breakers of 4kV.

--9 current breakers of 690V.

4.- Test area.

-- Seismic mass for vibration isolation for high power electrical machines.

-- Fence for risk protection.

5.- Test control room.

·
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--Diode rectifiers of 1800VDC - 1200A.

--Configurable resistors of 50 kW and 12kV.

--Reversible DC voltage source from 50V to 1.5kV, 50kW.

--5mH, 700A and 7kV Inductances.

--Measurements system based on National Instruments PXI system, oscilloscopes and high isolation current and voltage sensors.

1. Lab. de almacenamiento de energía

Descripción: Laboratorio de testeo de sistema de almacenamiento electroquímicos.

Equipamiento:

1. 1 Zona de testeo protegida para testeo de alta tensión
2. 1 Ciclador de carga/descarga baterías
3. 1 Estufa de temperatura controlada
4. 1 Cámara climática
5. 1 medidor de impedancias espectroscópico

1. Lab. de medidas magnéticas:

Características:

1- It is used to characterize magnetic materials both soft and hard. That is, magnetic sheet and permanent magnets, which are indispensable materials
for the construction of motors, actuators and electromagnets.

2- We can measure hysteresis curves of materials, the BH magnetization curve, material losses depending on frequency or applied field, its behavior in
function of temperature...

3- This information allows us to compare different materials and choose the right material for a particular application. It is also useful to compare the
qualities of different types of suppliers or make a quality control.

4- The data extracted by the characterization is exported to finite element programs used in the design of electrical machines.

Equipamiento:

1. 1 Caracterizadora magnetica de materiales blandos
2. 1 Caracterizadora magnetica de materiales duros
3. 1 Magnetizadora de imanes permanentes

1. Laboratorio de vehículo eléctrico

Descripción: Laboratorio de experimentación completa de vehículos eléctricos

Laboratory characteristics

1.- 1 car hoist

Equipments

1.- 2 electric vehicles

Reva i: Lead-acid battery system based electric vehicle

Reva L-ion: Lithium-polymer battery system based electric vehicle

2.- 5 Lithium iron phosphate technology based batteries of 108 V and 15Ah each.

3.-760V maximum 3k3W battery charger

4.- Measurements system based on National Instruments PXI system

1. Tunel de viento

Descripción: Laboratorio de caracterización aerodinámica.

1.- Main characteristics:

Wind speed: 0 - 15m/s

Caudal: 100.000m3/h
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2.- It can be useful for testing different topologies of variable and fixed speed wind turbine.

- Aerodynamic curves

- Torque measurements

- Power characterization

3.- It can be applied for testing thermal behavior and cooling design of different electric and electronics devices.

- Different range of powers of electronics converters

- Different range and characteristics of electric machines and electromagnetic devices

-Etc¿

4.- It can be useful for aerodynamic analysis of:

- Downscaled vehicle prototypes

- Different parts testing of vehicle and automotive applications

- Aerospace applications

- Sport applications (skiing, cycling, etc¿)

- Clothes and equipments for sport activities

Línea de investigación: Sistemas Embebidos y Sistemas de Información

Equipo de investigación 4:

Recursos de los que se dispone:

· Laboratorios y medios materiales:

El Grupo de Teoría de la Señal y Comunicaciones cuenta con un laboratorio de primer nivel, de unos 70 m2, el cual cuenta con el siguiente equipa-
miento:

· Equipos de medida y test:

- Generador de modulación IQ, AMIQ Rohde & Schwarz + Software WinIQSim.

- Analizador lógico de Agilent de 32 canales.

- 2 equipos de análisis de señal VXI, serie 89640, (demoduladores universales hasta 6 GHz) + Software Vector Signal Analyzer (VSA) de Agilent

- 3 Generadores de RF SMV03 de Rohde & Schwartz con ancho de banda superior a 3 GHz (uno superior a 10 GHz). con capacidad de modulación
IQ.

- Generador Agilent EE4438A (con módulo ¿baseband generator¿) con ancho de banda superior a 10 GHz y capacidad de modulación IQ.

- Analizadores de espectro y de redes hasta 6 GHz.

- Analizador y generador de señal hasta 6 GHz de la casa Anritsu.

· Equipos para implementación y validación de sistemas de comunicación:

- 2 plataformas PicoSDR de Nutaq, uno de los cuales incluye un procesador Intel i7. Estas plataformas están basadas en FPGAs Virtex-6 de Xilinx con
frontales dobles de radiofrecuencia radio-420x, los cuales pueden operar entre los 300 MHz y los 3,8 GHz.

- 2 plataformas ZeptoSDR de Nutaq, las cuales incluyen un dispositivo system-on-chip (SoC) Zynq de Xilinx y un frontal de radio radio-420x, idéntica a
las incluidas (aunque simple) en las PicoSDR.

- 4 plataformas genéricas de FPGAs de Xilinx con conectores FMC (ML605, KC705, 2xS6LX150T), y numerosos frontales de radiofrecuencia compati-
bles con FMC de las casas Maxim y Texas Instruments.

- 2 plataformas USRP N210 de Ettus Research. Estas plataformas permiten la implementación de forma sencilla de protocolos inalámbricos estánda-
res, ya que utilizan GNURadio.
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- 2 platagormas Cohda Wireless 802.11p.

- Una docena de plataformas de prototipado de Xilinx con FPGAs Artix, Zynq, Virtex y Kintex.

· Equipos para el diseño de circuitos:

- Máquina de PCBs con montaje superficial. Este sistema puede permitir la realización de PCBs sencillos.

- Impresora de materiales electrónicos para el desarrollo de sensores y electrónica impresa.

· Laboratorio Industry 4.0.:

La línea de Análisis de datos y ciberseguridad, tiene, en conjunto con otras líneas, un laboratorio dedicado a Industria 4.0, donde desarrolla diferentes
proyectos relacionados con la temática de ciberseguridad y análisis de datos, principalmente en el ámbito industrial.

Para el desarrollo de proyectos de ciberseguridad, el laboratorio consta de diferentes dispositivos especializados. Por un lado, posee varios equipos
de la gama FortiGate de dispositivos de gestión unificada de amenazas de Fortinet, la cual incluye una serie de funciones de seguridad como firewalls,
prevención de intrusiones, filtrado web y protección frente a malware o correo no deseado. Los dispositivos disponen además de soporte específico pa-
ra protocolos de red industriales, por lo que es posible realizar laboratorios en estos entornos específicos, aparte de los escenarios IT habituales.

- Fortigate FS-224E

- Fortigate FG-101EBDL-871-36

- 2 x Fortigate FWF-60EBDL-871-36

- 2 x Fortigate FAP-221C-E

- 2 x Fortigate FS-108E

Para la investigación de ciberseguridad en el campo industrial, el laboratorio dispone de los siguientes controladores lógicos programables (PLCs):

- ABB AC 800M

- Siemens S7 400

- Siemens S7 1500

Por último, el laboratorio dispone de diferentes servidores y electrónica de red, que sirven como base para el despliegue de máquinas virtuales sobre el
que se sustenta la actividad de I+D:

- 2 x HPE ProLiant DL320

- 2 x HPE ProLiant DL360

- 2 x HPE ProLiant DL380

- ASUS ESC4000 G4 (con GPU NVIDIA 2080RTX Turbo Edition)

- 2 x Cisco 2960XR

- 3 x Mikrotik RB3011UiAS-RM

- Cisco 4507

La sección de investigación en ciberseguridad es administrada utilizando el software Emulab. Emulab es un software de gestión de bancos de pruebas,
capaz de ofrecer a los investigadores un amplio rango de entornos donde pueden desarrollar, depurar y evaluar sus sistemas. Con el nombre de Emu-
lab también se conoce al conjunto de hardware que compone el banco de pruebas original. Aunque en un principio fue desarrollado por el grupo Flux,
parte de la Escuela de Informática de la universidad de Utah, hoy en día numerosas fuentes colaboran en su actualización con el fin de incorporar nue-
vo hardware y ampliar sus características.

Emulab es utilizado ampliamente por investigadores en el campo de las redes y sistemas distribuidos. Igualmente está diseñado para apoyar a la edu-
cación y numerosas universidades lo han utilizado para dar clase en ámbitos relacionados con la informática. Emulab proporciona acceso a una amplia
gama de entornos de experimentación:

· Emulación: un experimento emulado permite especificar una topología de red arbitraria, ofreciendo un entorno controlable, predecible y repetible, incluyendo no-
dos (PCs, PLCs, etc.) con control de administración y sistema operativo especificado a través de un archivo de configuración.

· Inalámbrico: el banco de pruebas Emulab ofrece la posibilidad de ser dividido en varias plantas de un mismo edificio o incluso en varios edificios donde los no-
dos permanecen bajo un control total y pueden actuar como puntos de acceso, clientes o en modo ad-hoc. Todos los nodos están compuestos por una o varias in-
terfaces de red inalámbricas y conectados a la red de control mediante cable. Esto permite entre otras cosas emular Wireless Sensor Networks (WSN).

· Radio definido mediante software: los dispositivos USRP8 del proyecto GNU Radio9 ofrecen el control total de la primera capa de las redes inalámbricas y uti-
lizan software para realizar el procesamiento de la señal. Emulab ofrece la unificación de estos entornos dentro de una misma interfaz de usuario y las integra en
un marco común. Este marco proporciona la abstracción, los servicios y el espacio de nombres a todos los componentes así como la reserva de recursos y la no-
menclatura de los nodos y enlaces. Mediante la asignación de las abstracciones en mecanismos específicos del dominio y la nomenclatura interna,

Emulab enmascara la mayoría de la heterogeneidad de los diferentes recursos, dando una interfaz de administración única al usuario. Además, está di-
señado para un uso dinámico de los recursos; una vez finalizado el experimento, los recursos necesarios quedan liberados, pudiendo así hacer un uso
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extensivo de los diferentes servidores. Además ofrece la posibilidad de recrear el mismo experimento repetidamente y/o en paralelo, utilizando distintos
recursos con el fin de verificar la fidelidad del mismo.

Por ello, Emulab es una herramienta muy versátil para la investigación en el campo de la ciberseguridad (de redes clásica o bien inalámbrica), ya que
permite la recreación de escenarios de ataque y evaluación de contramedidas de una forma dinámica y reproducible para la validación de resultados.

Para la investigación en análisis de datos, se utilizan máquinas (virtuales o físicas) independientes, fuera de Emulab, ya que su utilización no depende
tanto de escenarios, si no que tienen una función más continúa (p. ej. ingesta y análisis continuó de datos provenientes del exterior del laboratorio).

Para la investigación en aprendizaje profundo se utiliza el servidor con la tarjeta gráfica previamente mencionada. Además, para esta y el resto de ins-
tancias, la orquestación y despliegue se realiza utilizando Docker, para asegurar que los entornos de desarrollo y posterior transferencia son idénticos.

El laboratorio Industry 4.0. también está preparado para todo tipo de estudios en las materias de automatización y robótica avanzada. Se trata de un
espacio que simula un entorno industrial con sus correspondientes equipamientos.

· Maquetas FESTO.

· Maqueta SMC.

· Robot Stäubli TX60 de 6 ejes.

· Banco de pruebas Equipe con software para la experimentación Emulab.

· Autómata ABB AC800M.

· Autómata Siemens de la serie S7 S300.

· ...

Para la puesta en marcha de la infraestructura técnica y para su mantenimiento se cuenta con dos PAS (Antton Rodriguez y Aitor Osa). El primero de
ellos es responsable de la infraestructura TIC del laboratorio y el segundo, de la puesta a punto de las maquetas, Robots y autómatas. Ambos prestan
servicios de apoyo al personal docente investigador.

Por último, cabe reseñar la formación y uso intensivo de las TIC en la fase doctoral. Pero a este apartado les dedicamos un epígrafe específico en esta
memoria de doctorado.

7.1.2. Presencia de las TIC en el Programa de Doctorado

Las TIC son actualmente y deberán serlo en este PD, la herramienta principal de desarrollo de la formación doctoral. Las TIC tienen numerosas aplica-
ciones y usos en el Doctorado. Por ejemplo,

-en la interrelación entre el tutor y el director/es de tesis y el doctorando.

-en la interrelación entre el doctorando y los investigadores del equipo de investigación en el que se integra el doctorando.

-en las búsquedas bibliográficas

-en la redacción de la tesis

-en las reuniones virtuales con otros investigadores con lo que se trabaje en red

-para el desarrollo de los contenidos de la tesis

En relación a este último uso, cabe indicar que, dependiendo de la línea de investigación a la que se adscriba la tesis, pueden requerir el dominio de
software específico, como por ejemplo:

- Abaqus

- AdvantEdge

- ATL Transformation Language

- Deform

- Diadem

- Eclipse

- Embedded Unit

- FactSage
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- Flow3D

- Fluent

- Graphical Modeling Framework

-IBM Rhapsody

- Ideas Test

- Isograph Reliability Workbench

- Labview

- LMS Virtual Lab

- Matlab

- Msc Natran

- Pulse Labshop

- Sensomap

- Signal processing toolbox

- Simulink

- Solid Works

- Understand

- Valgrind

- WinCast

7.1.3. Programa de becas de investigación

Atendiendo a la política de la EPS de Mondragon Unibertsitatea, los doctorandos del PD o tienen recursos propios, por tratarse de profesionales en ac-
tivo; o disfrutan de una ayuda pública o de la propia EPS obtenida en concurrencia competitiva. Dicho de otro modo, ningún doctorando que desarro-
lle su tesis en esta Institución carece de recursos que le impidan cubrir sus necesidades más básicas. De hecho, como se ha indicado en el apartado
3.2. (Requisitos de acceso y criterios de admisión), las líneas de investigación deberán presentar en la CAPD el plan de financiación de cada tesis que
deseen ofertar a los doctorandos.

Por eso en el año 2007 aprobó el Programa de becas el personal investigador en formación de la EPS.

El Real Decreto 63/2006, de 27 de enero (BOE de 3 de febrero), por el que se aprueba el Estatuto del personal investigador en formación, establece
en su artículo 3 que la entidad convocante deberá comunicar los programas de ayudas incluidos en el ámbito de aplicación de este Real Decreto al Re-
gistro General de Programas de Ayudas a la Investigación, que tendrá las siguientes finalidades:

(¿)

Reconocer los programas de ayudas a la investigación a los efectos previstos en este real decreto, y tratar de manera centralizada y homogénea la in-
formación sobre los diferentes programas de becas de investigación, con el fin de promover las actividades de formación de recursos humanos para el
sistema de investigación y desarrollo.

(¿)

Por su parte, la Orden ECI/2441/2006, de 17 de julio (BOE de 28), regula el procedimiento de inscripción de programas de ayudas en dicho registro.
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Cumpliendo lo dispuesto en ambas disposiciones, en el año 2009 la Escuela Politécnica Superior solicitó el registro de su Programa de becas predoc-
torales, tal como consta en la página web del Ministerio de Economía y Competitividad (Secretaría de Estado de Investigación, desarrollo e investiga-
ción).

Al amparo de este programa en los 3 últimos años se han beneficiado de una de las ayudas regulada por este programa de becas, el nº de alumnos
que se detalla a continuación:

Tabla 37 ¿ Ayudas reguladas por el programa de becas en los últimos 3 años

Curso Tipo de ayuda Nº alumnos Cuantía de la ayuda

Fase beca: nueva adjudicación 4

Fase beca: renovación 10

Fase contrato: nueva adjudicación 5

2009-2010

Fase contrato: renovación 5

Fase beca: nueva adjudicación 9

Fase beca: renovación 4

Fase contrato: nueva adjudicación 9

2010-2011

Fase contrato: renovación 5

Fase beca: nueva adjudicación 12

Fase beca: renovación 9

Fase contrato: nueva adjudicación 4

2011-2012

Fase contrato: renovación 9

Para establecer la cuantía de la ayuda se toma como

referencia la que anualmente establece el Departamento

de Educación, Universidades e Investigación del

Gobierno Vasco en su Programa de Becas PIF.

Según el Programa de becas de investigación de la EPS, cada doctorando tiene derecho a cuatro años de ayuda: dos años en la fase de beca (un pri-
mer año como becario de nueva adjudicación y un segundo año de renovación); y otros 2 años en la fase de contrato (un primer año como nueva adju-
dicación y un segundo año de renovación).

7.1.4. Ayudas a la movilidad

Cuando el desarrollo de la tesis lo exige, el doctorando debe realizar la estancia que acuerden él mismo y el director/codirector de la tesis. En el aparta-
do 4.3.2. ¿Actuaciones y criterios de movilidad¿ esta memoria se ha descrito la movilidad realizada por los alumnos en los últimos años (2007 a 2011).

En los casos en que el doctorando no ha podido acceder a ninguna beca de la Administración Pública o privada con esta finalidad, es la línea de inves-
tigación la responsable de financiar dicha estancia; de manera que esta ayuda se constituye en una componente adicional al margen de la beca pre-
doctoral descrita en el apartado 7.1.2.

7.1.5. Presupuesto económico (ingresos y gastos de sostenimiento)

Por último, con el fin de dimensionar los recursos económicos que requerirá el Programa de Doctorado para el que se solicita la homologación, en las
páginas siguientes se muestra el presupuesto económico (ingresos y gastos de sostenimiento). A continuación se detalla la capacidad de inversión
anual en equipamiento tecnológico para formación e investigación y sus fuentes de financiación.

Dichas estimaciones se han realizado siguiendo los criterios de elaboración del Plan de gestión Económico anual de la EPS.

Los ingresos se han estimado previendo que el número de alumnos matriculados cubre la oferta de plazas (24 alumnos). Teniendo en cuenta esta pre-
visión se detalla a continuación los recursos previstos en los conceptos de personal participante en el programa, gastos del programa de becas, gastos
en las ayudas a la movilidad, materiales, documentación y otros gastos necesarios para el desarrollo de la actividad.

1ER. AÑO 2º AÑO 3º AÑO

IMPLANTACIÓN PD

CURSO 2013/2014 2014/2015 2015/2016

INGRESOS 469.400 684.500 916.976

01 - INGRESOS 184.800 201.500 205.776

02 - SUBVENCIONES 253.600 450.000 676.200
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03 - OTROS INGRESOS 31.000 33.000 35.000

GASTOS 419.601 636.500 873.200

04 - PERSONAL 71.000 95.000 127.000

05 - PERSONAL EXT 17.912 19.500 21.000

06 - BECAS 201.600 380.000 571.200

07 - MATERIALES 14.000 17.000 20.000

08 - FORMACIÓN 52.089 57.000 62.000

09 - VIAJES 20.000 21.500 23.000

10 - DOCUMENTACIÓN 13.000 13.500 14.000

11 - OTROS GASTOS 30.000 33.000 35.000

RESULTADO 49.799 48.000 43.776

GASTOS GENERALES 40.000 41.000 42.000

RESULTADO FINAL 9.799 7.000 1.776

La previsión de inversión en equipamiento científico para formación e investigación en los próximos 3 años asciende a 3.100.000¿. Estas inversiones
se financian mediante subvenciones provenientes de la corporación MONDRAGON (55%); las subvenciones para equipamiento provenientes de las
administraciones públicas (22%); y la financiación propia (23%).

PERIODO 2013/2016

Euros

INVERSIÓN PREVISTA 3.100.000

FINANCIACIÓN INVERSIONES %

SUBVENCIONES MONDRAGON 1.705.000 55%

ADMINISTRACIONES PÚBLICAS 682.000 22%

FINANCIACIÓN PROPIA 713.000 23%

Véase en la dirección web siguiente: http://www.idi.mineco.gob.es/portal/site/MICINN/menuitem.791459a43fdf738d70fd325001432ea0/?
vgnextoid=3f6e3249cd455210VgnVCM1000001d04140aRCRD&vgnextchannel=f3423249cd455210VgnVCM1000001d04140aRCRD&vgnextfmt=formato2&id3=5f5f3249cd455210VgnVCM1000001d04140a

Los números coloreados con el mismo color ilustran el tránsito del doctorando por cada de una de las fases en su condición de becario predocto-
ral.

8. REVISIÓN, MEJORA Y RESULTADOS DEL PROGRAMA
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8.1 SISTEMA DE GARANTÍA DE CALIDAD Y ESTIMACIÓN DE VALORES CUANTITATIVOS

SISTEMA DE GARANTÍA DE CALIDAD

 

ÓRGANO RESPONSABLE Y PROCESOS DEL SGIC

El órgano responsable del Sistema de Garantía Interna de la Calidad de MGEP es el Comité del Sistema de Gestión cuya composición es la siguiente:

 

Nombre Composición Función Principal

Comité del Sistema de Gestión 10 miembros: Coord. General (Director/a de la

EPS); 1 representante del Equipo de Coord. Gene-

ral; 1 representante de Formación Reglada; 1 de I

+T y 1 de Formación Contínua; 1 representante de

sistemas de información; 1 alumno/a, 1 representan-

te de empresa; 1 Técnico de Sistemas; y Coord. De

calidad, SST y MA

Validar en primera instancia el diseño/ rediseño o

cualquier modificación posterior del Sistema de Ges-

tión. Impulsar la difusión, implantación, y el desplie-

gue del sistema de gestión.

Comité del

Sistema de

 

El Sistema de Garantía Interna de la Calidad de MGEP, aprobado por UNIBASQ en Julio de 2010, contiene un proceso específico para el ámbito del
doctorado, el Proceso ‘Garantía de Calidad de las Tesis Doctorales’ (MFRTD) . Este proceso está estrechamente relacionado, a su vez, con otros pro-
cesos del SGIC:

MFROD.- Orientación al estudiante y desarrollo de la enseñanza

MFRME.- Gestión de la Movilidad del estudiante

MFRGC.- Garantía de la calidad de los programas formativos

M.- Análisis de resultados y mejora

MDPSB.- Gestión de la participación de colaboradores externos en la docencia

Gestión

 

Con anterioridad a la implantación del nuevo PD este proceso MFRTD se modificará para adaptarlo a los requisitos del nuevo Programa de Doctorado.
Además, en la nueva versión de este proceso, se ha incluido una referencia al procedimiento SDE (Seguimiento de doctores egresados), que se descri-
birá a continuación, en el apartado 8.2.

 

 

PROCEDIMIENTO PARA ASEGURAR LA CALIDAD DE LAS ACTUACIONES DE MOVILIDAD

Tal como se ha expuesto en los apartados 4.3.1. Actuaciones de movilidad: requisitos previos y 4.3.2. Mecanismos de seguimiento y evaluación de los
resultados de la movilidad, los procedimientos para asegurar la calidad de las actuaciones de movilidad se resumen en tres:

 

1.- Control previo de las iniciativas de movilidad.

2.- Seguimiento de la estancia con un calendario de reuniones periódicas a lo largo de la misma.

3.- Cumplimentación de encuesta por parte del doctorando para conocer su opinión sobre la valoración académica, la valoración personal y la idoneidad
de la estancia en el extranjero para el desarrollo de su tesis.

 

Estos procedimientos se hallan integrados en el Proceso MFRME Gestión de la movilidad del estudiante.

 

Los resultados obtenidos en la movilidad (normalmente fruto de los procedimientos 2 y 3, seguimiento y cuplimentación de encuestas) se analizan y las
propuestas de mejora resultantes revierten en la mejora del proceso en cursos sucesivos.
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MECANISMOS PARA PUBLICAR INFORMACIÓN SOBRE EL PROGRAMA, SU DESARROLLO Y SUS RESULTADOS

 

El mecanismo principal para publicar la información sobre el programa, su desarrollo y sus resultados será el informe de seguimiento del programa de
doctorado que deberá hacerse anualmente.

 

En síntesis el informe de seguimiento obliga a la institución y a la CAPD a valorar cuantitativamente y cualitativamente la información publicada sobre el
programa de doctorado en los distintos soportes; exige el análisis de los indicadores más relevantes del programa de doctorado; obliga a hacer una re-
flexión del nivel de implantación y despliegue del Sistema de Garantía Interna de la Calidad; y promueve la mejora contínua a través de la identificación
de propuestas de mejora. La CAPD publicará anualmente un extracto de dicho informe de seguimiento.

 

Recogido en el Anexo II.

TASA DE GRADUACIÓN % TASA DE ABANDONO %

89 11

TASA DE EFICIENCIA %

60

TASA VALOR %

No existen datos

JUSTIFICACIÓN DE LOS INDICADORES PROPUESTOS

 

VALOR(*)INDICADORES

DC DP

 

TASA DE ABANDONO 11% 33%

DC DP

 

TASA DE GRADUACIÓN:

a) Finalizan en el plazo

mínimo

73% 33%

b) Finalizan en plazo mí-

nimo +1 año

10% 17%

b) Finalizan en el plazo

mínimo + 2 años

6% 17%

TOTAL 89% 67%

 
DC DP

 

TASA DE EFICIENCIA 60 87

DC.- Doctorandos con dedicación completa;  DP.- Doctorandos con dedicación parcial

 

(*) La estimación de estos resultados se ha realizado sin tomar en cuenta a los alumnos del PD actual que pudie-
ran decidir adaptarse al nuevo Programa.

Los datos de los últimos 5 años se entienden referidos al quinquenio 2008-2012, y en él se hallan incluidas las 5
líneas de investigación, no sólo las que avalan este programa PD.

8.2 PROCEDIMIENTO GENERAL PARA VALORAR EL PROCESO Y LOS RESULTADOS
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PROCEDIMIENTO

En la EPS de Mondragon Unibertsitatea existe un servicio denominado ‘bolsa de trabajo’ que tiene como finalidad
principal facilitar a los egresados el acceso al mundo laboral y mantener un contacto permanente con ellos para ha-
cer el seguimiento de su inserción laboral y de su curva de carrera.

 

El seguimiento de los doctores egresados se enmarca dentro de la actividad del servicio ‘bolsa de trabajo’. Así, los
agentes principales de este procedimiento son: los doctores egresados, el responsable de la bolsa de trabajo, y las
empresas e instituciones en los que los egresados pueden desarrollar su actividad profesional.

 

A continuación se resume brevemente el procedimiento SDE (Seguimiento de doctores egresados), cuyo texto está
actualmente en fase de redacción.

 

-Objetivo: Facilitar a los doctores egresados el acceso al mundo laboral y hacer el seguimiento de su inserción labo-
ral y curva de carrera.

-Responsable del procedimiento: Responsable de la bolsa de trabajo.

- Cuatro ejes de actuación:

 

1. Facilitar el acceso al mundo laboral a los egresados que lo deseen.

2. Anualmente hacer el seguimiento de los recién egresados (durante 3 años consecutivos).

3. Hacer el seguimiento de la curva de carrera de los egresados a partir de > 3años, hasta un máximo de 8 años. Pe-
riodicidad: 1 vez cada dos años.

4. Elaborar un informe anual de los resultados apreciados en el seguimiento; analizar y valorar la situación del mer-
cado laboral; y elaborar propuestas de mejora dirigidas a las líneas de investigación y/o a la CAPD.

 

 

RESULTADOS DE EMPLEABILIDAD

Los resultados de empleabilidad de los últimos 3 años muestran que el 100% de los nuevos doctores se halla traba-
jando; por este motivo a corto y medio plazo no se prevé que los recién titulados deban concurrir a ayudas para con-
tratos postdoctorales.

 

8.3 DATOS RELATIVOS A LOS RESULTADOS DE LOS ÚLTIMOS 5 AÑOS Y PREVISIÓN DE RESULTADOS DEL PROGRAMA

TASA DE ÉXITO (3 AÑOS)% TASA DE ÉXITO (4 AÑOS)%

73 83

TASA VALOR %

No existen datos

DATOS RELATIVOS A LOS RESULTADOS DE LOS ÚLTIMOS 5 AÑOS Y PREVISIÓN DE RESULTADOS DEL PROGRAMA
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Dado que el Programa de Doctorado que se presenta proviene de Programas deDoctorado anteriores, en este apar-
tado se aportan los datos relativos a los últimos 5 años .

 

Dichos datos se darán referidos a:

 

· El número de tesis leídas, especificando el nº y % de tesis con mención ‘doctor europeo’,

· Tasa de abandono,

· Número de contribuciones del PD en revistas de impacto.

 

 

Año

2008 2009 2010 2011 2012

Resultados

DC DP DC DP DC DP DC DP DC DP

Nº de tesis leí-

das

13 - 15 2 6 2 8 1 12 4

Nº y % de te-

sis con men-

ción ‘doctor

europeo’

5 (38,4%) - 5 (33,3%) - 2 (33,33%) 1 (50%) 5 (62,5%) - 8 (67%) -

Tasa de aban-

dono

0,05 0,2 - - - 0,11 - 0,02 - 0,04

 2008 2009 2010 2011 2012

Nº de contri-

buciones del

PD en revistas

de impacto

22 19 23 25 26

DC.- Doctorandos con dedicación completa;  DP.- Doctorandos con dedicación parcial

Estos datos dan idea del crecimiento alcanzado en investigación desde la puesta en marcha de las enseñanzas de
doctorado. Puede decirse que los 3 equipos de investigación que trabajan en las 3 líneas de investigación que dan
soporte a este PD han alcanzado la dimensión óptima, -medida en nº de tesis dirigidas-, que garantice el nivel de ca-
lidad de las tesis desarrolladas en el PD. Por eso, en la estimación de estudiantes de nuevo ingreso se ha considera-
do que el nº de plazas anual debe establecerse en torno a 24 (18 con DC y 6 con DP).

 

Los datos de los últimos 5 años se entienden referidos al quinquenio 2008-2012, y en él se hallan incluidas las 5
líneas de investigación, no sólo las que avalan este programa PD.

9. PERSONAS ASOCIADAS A LA SOLICITUD
9.1 RESPONSABLE DEL PROGRAMA DE DOCTORADO

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO

15935559D JOSÉ MANUEL ABETE HUICI

DOMICILIO CÓDIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

C/ LORAMENDI, 4 20500 Gipuzkoa Arrasate/Mondragón

EMAIL MÓVIL FAX CARGO

jmabete@mondragon.edu 664299655 943791536 RESPONSABLE DEL
PROGRAMA DE
DOCTORADO

9.2 REPRESENTANTE LEGAL

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO
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15983176Q VICENTE ATXA URIBE

DOMICILIO CÓDIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

C/ LORAMENDI, 4 20500 Gipuzkoa Arrasate/Mondragón

EMAIL MÓVIL FAX CARGO

batxa@mondragon.edu 629175687 943791536 RECTOR

9.3 SOLICITANTE

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO

15364750Z MIREN IRUNE MURGIONDO BIAIN

DOMICILIO CÓDIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

C/ LORAMENDI, 4 20500 Gipuzkoa Arrasate/Mondragón

EMAIL MÓVIL FAX CARGO

mmurgiondo@mondragon.edu 690825555 943791536 SECRETARIA ACADÉMICA
DE LA ESCUELA
POLITÉCNICA SUPERIOR
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ANEXOS : APARTADO 1.4
Nombre :convenios de colaboracion.pdf

HASH SHA1 :464FE7B81298CD88EC122650928679FCFF9581C5

Código CSV :104161501821875582393808

convenios de colaboracion.pdf
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ANEXOS : APARTADO 6.1
Nombre :6.Recursos Humanos (6.1).pdf

HASH SHA1 :74E3BD519CC4DFD5206F4C3C660C40F8382B1CF3

Código CSV :332888392392211134394334

6.Recursos Humanos (6.1).pdf
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