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CLAVES PARA LA MEJORA DE LA

IMPLICACIÓN Y RENDIMIENTO

ORGANIZATIVO IKASTAROA 

Lidergoa eta Pertsonen Kudeaketa 

12 ORDU

2021/04/20 - 2021/04/22 At-Az-Og 

Arrasate-Mondragón 

Gaztelania

Aurrez aurrekoa

HELBURUAK

Identificar los aspectos de gestión de las personas que fomentan la adhesión de las personas a la

organización.

Experimentar con un caso práctico las claves organizativas que favorecen la implicacion de las personas y

el rendimiento organizativo

NORI ZUZENDUA

Responsables de producción, Responsables industriales y Responsables de personas

PROGRAMA

1. Identificación de las claves organizativas que favorecen la implicación de las personas.

2. Experimentación (simulación de fabricación de estructuras) bajo la lógica de la supervisión de las

personas

3. Experimentación (simulación de fabricación de estructuras) bajo la lógica de un modelo participativo.

4. Puesta en común y conclusiones de los resultados rendimiento organizativo y de las sensaciones de las

personas.

IRAKASLEAK

Elorza Iñurritegui, Unai

Informazio gehiago

eta izen-ematea

https://www.google.com/maps?ll=43.063137,-2.506679&z=15&t=m&hl=es-ES&gl=US&mapclient=embed&cid=4174761452578697204
https://www.mondragon.edu/cursos/eu/ikastaroa/claves-para-la-mejora-de-la-implicacion-y-rendimiento-organizativo
https://www.mondragon.edu/cursos/eu/ikastaroa/claves-para-la-mejora-de-la-implicacion-y-rendimiento-organizativo
https://www.mondragon.edu/cursos/eu/ikastaroa/claves-para-la-mejora-de-la-implicacion-y-rendimiento-organizativo
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