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[MHJJ03] ADMINISTRACION DE EMPRESAS

Titulacion MASTER UNIVERSITARIO EN INGENIERIA Materia GESTION INDUSTRIAL.
INDUSTRIAL
Semestre 2 Curso 1 Mencioén /
Caracter OBLIGATORIA Especialidad
Plan 2010 Idioma CASTELLANO
Créditos 3,5 H./sem. 3,78 Horas totales 68 h. lectivas + 19,5 h. no lectivas =

87.5 h. totales

PROFESORES

ALBISTEGUI ZAMACOLA, GERMAN ALBERTO
MURGUIONDO MADINA, FERNANDO

CONOCIMIENTOS PREVIOS REQUERIDOS

Asignaturas Conocimientos

(No se requiere haber cursado asignaturas previas especificas) (No se requieren conocimientos previos)

COMPETENCIAS

COMPETENCIAS VERIFICA

ESPECIFICA

MHC11 - Conocimientos de derecho mercantil y laboral.

MHC12 - Conocimientos de contabilidad financiera y de costes.

MHC15 - Conocimientos y capacidades para la direccién integrada de proyectos.

MHC16 - Capacidad para la gestién de la Investigacién, Desarrollo e Innovacién tecnoldgica.
TRANSVERSAL

MHC48 - Trabajar con las personas, implicandolas y dirigiéndolas en una dinamica dirigida a un objetivo comun, con una vision global del
trabajo a desarrollar y de las caracteristicas que el mismo requiere (calidad, plazos,...), equilibrando los intereses individuales y los

colectivos
BASICA

M_CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de ser

en gran medida autodirigido o auténomo.

M_CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de ideas,

a menudo en un contexto de investigacion

M_CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos nuevos o

poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

M_CBS8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse a la complejidad de formular juicios a partir de una
informacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas a la aplicacion de

Sus conocimientos y juicios

M_CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos y razones ultimas que las sustentan a publicos

especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigliedades

RESULTADOS DE APRENDIZAJE DE ENAEE

ECTS

ENA124 - Conocimiento y comprension: Un profundo conocimiento y comprension de las disciplinas de la ingenieria propias
de su especialidad, en el nivel necesario para adquirir el resto de competencias del titulo.

ENA126 - Conocimiento y comprension: Conocimiento con sentido critico del amplio contexto multidisciplinar de la ingenieria 'y
de la interrelacion que existe entre los conocimientos de los distintos campos.

ENA129 - Andlisis en ingenieria: Capacidad para identificar, formular y resolver problemas de ingenieria definidos de forma
incompleta, y/o en conflicto, que admitan diferentes soluciones vélidas, que requiera considerar conocimientos mas alla de los
propios de su disciplina y tener en cuenta las implicaciones sociales, de salud y seguridad, ambientales, econémicas e
industriales; seleccionar y aplicar los métodos mas adecuados de analisis, de calculo y experimentales, asi como los mas
innovadores para

ENA131 - Proyectos de ingenieria: Capacidad para proyectar, desarrollar y disefiar nuevos productos complejos (piezas,
componentes, productos acabados, etc.), procesos y sistemas con especificaciones definidas de forma incompleta, y/o
conflicto, que requieren la integracién de conocimiento de diferentes disciplinas y considerar los aspectos sociales, de salud y
seguridad, ambientales, econémicos e industriales; seleccionar y aplicar las metodologias apropiadas o utilizar la creatividad
para desarrollar n

ENA136 - Investigacion e innovacion: Capacidad y destreza de alto nivel para proyectar y llevar a cabo investigaciones
experimentales, interpretar datos con criterio y extraer conclusiones.

ENA142 - Aplicacién practica de la ingenieria: Conocimiento y comprension de las implicaciones sociales, de salud y
seguridad, ambientales, econdmicas e industriales de la practica de la ingenieria.

ENA143 - Aplicacién practica de la ingenieria: Conocimiento y comprension critica sobre temas econémicos, de organizacion y
gestién (como gestion de proyectos, gestion del riesgo y del cambio)

Total:

0,44

0,44

0,44

0,44

3,5

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

MVIzkKE] Realiza analisis econdmico-financieros y planes financieros a corto y largo plazo.
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ACTIVIDADES FORMATIVAS HL HNL HT
Presentacion en el aula, en clases participativas, de conceptos y procedimientos asociados a las 30h. 8h. 38 h.
materias.

Estudio y trabajo individual, pruebas y examenes. 10 h. 4h. 14 h.
Realizacién de ejercicios individualmente y en equipo. 10 h. 4h. 14 h.
SISTEMAS DE EVALUACION P MECANISMOS DE RECUPERACION

Pruebas escritas y orales individuales para la evaluacion de 100% Prueba escrita

competencias técnicas de la materia. Observaciones:

Observaciones: Todas las actividades formativas (puntos

de control, trabajos individuales y grupales, etc.) tienen que tener
una nota minima (5 minimo) y una oportunidad de recuperacién. En
caso de recuperacion (RE) del punto de control (PC) la nota final (N)
se calculara de la siguiente manera: N=0,25*PC+075*RE

HL - Horas lectivas: 50 h.
HNL - Horas no lectivas: 16 h.
HT - Total horas: 66 h.

aVigkKl] Argumenta sobre cuestiones béasicas en derecho mercantil y derecho laboral.

ACTIVIDADES FORMATIVAS HL HNL HT
Presentacion en el aula, en clases participativas, de conceptos y procedimientos asociados a las 8h. 2h. 10h.
materias.

SISTEMAS DE EVALUACION P MECANISMOS DE RECUPERACION

Pruebas escritas y orales individuales para la evaluacién de 100% Prueba escrita

competencias técnicas de la materia. Observaciones:

Observaciones: Todas las actividades formativas (puntos

de control, trabajos individuales y grupales, etc.) tienen que tener
una nota minima (5 minimo) y una oportunidad de recuperacién. En
caso de recuperacion (RE) del punto de control (PC) la nota final (N)
se calculara de la siguiente manera: N=0,25*PC+075*RE

HL - Horas lectivas: 8 h.
HNL - Horas no lectivas: 2 h.
HT - Total horas: 10 h.

RYIzk¥10] Planifica la actuacion de la empresa hacia el mercado (marketing).

ACTIVIDADES FORMATIVAS HL HNL HT
Presentacion en el aula, en clases participativas, de conceptos y procedimientos asociados a las 10 h. 15h 115h.
materias.

SISTEMAS DE EVALUACION P MECANISMOS DE RECUPERACION

Pruebas escritas y orales individuales para la evaluacion de 100% Prueba escrita

competencias técnicas de la materia. Observaciones:

Observaciones: Todas las actividades formativas (puntos

de control, trabajos individuales y grupales, etc.) tienen que tener
una nota minima (5 minimo) y una oportunidad de recuperacién. En
caso de recuperacion (RE) del punto de control (PC) la nota final (N)
se calculara de la siguiente manera: N=0,25*PC+075*RE

HL - Horas lectivas: 10 h.
HNL - Horas no lectivas: 1,5 h.
HT - Total horas: 11,5 h.

CONTENIDOS

1.Analisis econémico-financiero

2.Calculo de costes
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3.Seleccion de inversiones
4.Planificacion
5.Fuentes de financiacion en la empresa

6.Derecho Mercantil

RECURSOS DIDACTICOS Y BIBLIOGRAFIA

Recursos didacticos Bibliografia
Apuntes de la asignatura de Jaime Eslava, José. Las claves del analisis econémico-financiero
Consultas en paginas web relacionadas con el tema de la empresa. ESIC Editorial, 2010.

Bonsoén, Enrique, Virginia Cortijo, and Francisco Flores. Analisis de
estados financieros. Pearson Educacién, 2009.
Pefia, Francisco Martin, and Juan Ros Riera. Costes: contabilidad y
gestion. Centro de Estudios Financieros, 2003.
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