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[GIGG04] INNOVACION Y EMPRENDIZAJE
DATOS GENERALES

Titulación GRADO EN INGENIERÍA INFORMÁTICA Materia ORGANIZACIÓN Y GESTIÓN

Semestre 1 Curso 4 Mención /
Especialidad

EMPRESA

Carácter INTENSIFICACIÓN

Plan 2008 Idioma ENGLISH

Créditos 6 H./sem. 1,33 Horas totales 24 h. lectivas + 126 h. no lectivas = 150 h. totales

PROFESORES
 MARKUERKIAGA ARRITOLA, LEIRE

CONOCIMIENTOS PREVIOS REQUERIDOS
Asignaturas

(No se requiere haber cursado asignaturas previas especificas)
Conocimientos

(No se requieren conocimientos previos)

COMPETENCIAS
COMPETENCIAS ECTS

CGI411 - Implicar y orientar a las personas hacia un objetivo común con una visión global del trabajo a desarrollar y de las
características que el mismo requiere equilibrando los intereses individuales y colectivos.

0,88

CGI412 - En un entorno real o simulado, tomar decisiones estratégicas y/o resolver problemas de la organización aplicando las
teorías, métodos, técnicas y herramientas más adecuadas y proponiendo acciones de mejora desde el ámbito de la gestión.

3,28

CGI413 - Identificando las oportunidades de mercado, proponer y gestionar nuevos proyectos con una visión global de negocio
sostenible para dar respuesta a los requerimientos del clientes y grupos de interés.

1,84

  
Total: 6

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

  RGI424  Realiza la reflecxión Estratégida de la Innovación como proceso formal de la Organización

ACTIVIDADES FORMATIVAS HL HNL HT

Estudio y trabajo individual, pruebas y exámenes 3 h. 8 h. 11 h.

Desarrollo, redacción y presentación de proyectos e informes, realizados individualmente o en
equipos

2 h. 6 h. 8 h.

SISTEMAS DE EVALUACIÓN P

Realización del trabajo 60%

Punto de Control 40%

Observaciones:

MECANISMOS DE RECUPERACIÓN
Recuperación del trabajo
Recuperación del punto de control
Observaciones:

HL - Horas lectivas: 5 h.
HNL - Horas no lectivas: 14 h.
HT - Total horas: 19 h.

 

  RGI425  Plantea itinerarios de Innovación para las organizaciones actuales.

ACTIVIDADES FORMATIVAS HL HNL HT

Desarrollo, redacción y presentación de proyectos e informes, realizados individualmente o en
equipos.

2 h. 10 h. 12 h.

SISTEMAS DE EVALUACIÓN P

Realización del trabajo 100%

Observaciones:

MECANISMOS DE RECUPERACIÓN
Recuperación del trabajo
Observaciones:

HL - Horas lectivas: 2 h.
HNL - Horas no lectivas: 10 h.
HT - Total horas: 12 h.

 

  RGI426  Organiza la vigilancia tecnologica para la empresa y utiliza eficientemente técnicas para la Generación de Ideas
Innovadoras.

ACTIVIDADES FORMATIVAS HL HNL HT

[GIGG04] INNOVACION Y EMPRENDIZAJE 1/3  



Goi Eskola Politeknikoa | Mondragon Unibertsitatea
Curso: 2015 / 2016 - Planificación de la asignatura

Estudio y trabajo individual, pruebas y exámenes 2 h. 4 h. 6 h.

Desarrollo, redacción y presentación de proyectos e informes, realizados individualmente o en
equipos.

2 h. 11 h. 13 h.

SISTEMAS DE EVALUACIÓN P

Realización del trabajo 70%

Punto de Control 30%

Observaciones:

MECANISMOS DE RECUPERACIÓN
Recuperación del trabajo
Recuperación del Punto de Control
Observaciones:

HL - Horas lectivas: 4 h.
HNL - Horas no lectivas: 15 h.
HT - Total horas: 19 h.

 

  RGI427  Identifica oportunidades de negocio a partir de los retos clave de la sociedad a medio / largo plazo.

ACTIVIDADES FORMATIVAS HL HNL HT

Desarrollo, redacción y presentación de proyectos e informes, realizados individualmente o en
equipos

4 h. 9 h. 13 h.

Estudio y trabajo individual, pruebas y exámenes. 2 h. 1 h. 3 h.

SISTEMAS DE EVALUACIÓN P

Realización del trabajo 70%

Punto de Control 30%

Observaciones:

MECANISMOS DE RECUPERACIÓN
Recuperación del trabajo
Recuperación del Punto de Control
Observaciones:

HL - Horas lectivas: 6 h.
HNL - Horas no lectivas: 10 h.
HT - Total horas: 16 h.

 

  RGI428  Traslada la oportunidad a un modelo de negocio competitivo.

ACTIVIDADES FORMATIVAS HL HNL HT

Desarrollo, redacción y presentación de proyectos e informes, realizados individualmente o en
equipos.

2 h. 21 h. 23 h.

SISTEMAS DE EVALUACIÓN P

Realización del trabajo 100%

Observaciones:

MECANISMOS DE RECUPERACIÓN
Recuperación del trabajo
Observaciones:

HL - Horas lectivas: 2 h.
HNL - Horas no lectivas: 21 h.
HT - Total horas: 23 h.

 

  RGI429  Realiza un plan de negocio y un estudio de viabilidad.

ACTIVIDADES FORMATIVAS HL HNL HT

Desarrollo, redacción y presentación de proyectos e informes, realizados individualmente o en
equipos

3 h. 23 h. 26 h.

SISTEMAS DE EVALUACIÓN P

Realización del Trabajo 100%

Observaciones:

MECANISMOS DE RECUPERACIÓN
Recuperación del trabajo
Observaciones:

HL - Horas lectivas: 3 h.
HNL - Horas no lectivas: 23 h.
HT - Total horas: 26 h.

 

  RGI430  Aplicar los conceptos y herramientas de la innovación y el emprendizaje a un entorno práctico.
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ACTIVIDADES FORMATIVAS HL HNL HT

Desarrollo, redacción y presentación de proyectos e informes, realizados individualmente o en
equipos.

2 h. 33 h. 35 h.

SISTEMAS DE EVALUACIÓN P

Realización del Trabajo 100%

Observaciones:

MECANISMOS DE RECUPERACIÓN
Recuperación del trabajo
Observaciones:

HL - Horas lectivas: 2 h.
HNL - Horas no lectivas: 33 h.
HT - Total horas: 35 h.

 

CONTENIDOS

"Innovación y emprendimiento"

 

1. Introducción a la Innovación

   1.1. ¿Por qué es importante Innovar?

   1.2. ¿Qué se entiende por Innovación?

   1.3. Tipos de Innovación.

2. Inteligencia Competitiva

3. Introducción al Emprendimiento.

4. Modelos de Negocio

5. Elevator Pitch

 

RECURSOS DIDÁCTICOS Y BIBLIOGRAFÍA
Recursos didácticos

Apuntes de la asignatura
Artículos de carácter técnico
Plataforma Moodle
Presentaciones en clase
Proyección de videos

Bibliografía
"Generación de modelos de negocio", Alexander Osterwalder; 2010
Deusto
"Managing innovation: integrating technological, market and
organizational change" (4th ed), Joe Tidd and John Bessant; 2009
"Tecnología e innovación en la empresa", Pere Escorsa Castells,
Jaume Valls Pasola; Univ. Politèc. de Catalunya, 2003
"La estrategia del océano azul: cómo crear en el mercado espacios
no disputados en los que la competencia sea irrelevante", W. Chan
Kim, Renée Mauborgne; Granica, 2007
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