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OBJETIVOS

Proporcionar conocimientos basicos sobre el Derecho Laboral, que sean Utiles para los alumnos
a la hora de desarrollar su futuro profesional.

CONTENIDOS

1.- INTRODUCCION AL DERECHO DE TRABAJO

2.- FUENTES DEL ORDENAMIENTO LABORAL

3.- LA RELACION LABORAL Y EL CONTRATO DE TRABAJO

4.- MODALIDADES DE CONTRATACION

5.- MODIFICACION, SUSPENSION Y EXTINCION DEL CONTRATO DE TRABAJO
6.- LA SEGURIDAD SOCIAL

ORIENTACION METODOLOGICA

v Explicaciones tedricas acompafiadas de casos practicos.

EVALUACION

v Examen
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